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Thực hiện Công văn số 5995/BNV-TCBC ngày 26/11/2021 của Bộ trưởng 

Bộ Nội vụ về việc số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập 
của tỉnh Bình Định năm 2022, theo đó, số lượng người làm việc trong các đơn vị 
sự nghiệp công lập năm 2022 của tỉnh được Bộ Nội vụ thẩm định là 26.479 người, 
giảm 541 người so với năm 2021; 

Từ năm 2015 đến năm 2021, tỉnh Bình Định đã thực hiện tinh giản được 
3.008/30.028 biên chế so với năm 2015 (đạt tỉ lệ 10% theo Nghị quyết số 39-
NQ/TW ngày 17/4/2015 của Bộ Chính trị). Để đảm bảo số lượng người làm việc 
trong các đơn vị sự nghiệp giáo dục - đào tạo và y tế theo định mức quy định, Ủy 
ban nhân dân tỉnh Bình Định kính đề nghị Bộ Nội vụ xem xét giữ nguyên số lượng 
người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2022 của ngành giáo dục - 
đào tạo và y tế như số lượng đã giao cho tỉnh Bình Định năm 2021, cụ thể như sau: 

1. Theo Quyết định số 5279/QĐ-UBND ngày 25/12/2020, số lượng người 
làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2021 được Ủy ban nhân dân 
tỉnh Bình Định phân bổ cho các sở, đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh, Ủy ban nhân dân 
cấp huyện là 27.020 người (đúng với số lượng Bộ Nội vụ thẩm định), cụ thể: 

- Sự nghiệp giáo dục và đào tạo: 20.655 người; 

- Sự nghiệp y tế: 4.777 người 

- Sự nghiệp văn hóa - thông tin và sự nghiệp khác: 1.588 người; 

Trong đó, sự nghiệp giáo dục và đào tạo, y tế có số lượng 25.432/27.020 
người (chiếm tỷ lệ 95%), sự nghiệp khác và văn hóa - thông tin - thể thao số lượng 
1.588/27.020 người (chiếm tỷ lệ 5%). 

Theo kết quả thẩm định của Bộ Nội vụ, đến năm 2025, số lượng người làm 
việc hưởng lương từ ngân sách nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập chưa 
tự bảo đảm chi thường xuyên của tỉnh Bình Định còn nhiều nhất là 24.318 người, 
giảm tối thiểu 2.702 người hưởng lương từ ngân sách nhà nước so với năm 2021 
(bình quân mỗi năm giảm 541 người). Như vậy, biên chế sự nghiệp giáo dục - đào 
tạo, y tế được giao năm 2021 là 25.432 người, bình quân mỗi năm phải giảm 
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509/2.543 biên chế, sẽ rất khó thực hiện và không đảm bảo chất lượng giáo dục 
trong các cơ sở giáo dục và chất lượng khám, chữa bệnh trong các cơ sở y tế; do 
đó, Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định đề nghị Bộ Nội vụ xem xét, không cắt giảm 
chỉ tiêu tinh giản biên chế (10%) trong các đơn vị sự nghiệp công lập của ngành 
giáo dục - đào tạo và y tế vì các đơn vị này buộc phải tuyển dụng nhân sự mới 
thay vị trí việc làm của người đã nghỉ hưu/tinh giản biên chế để đáp ứng yêu cầu 
định mức biên chế giáo viên/lớp của các cơ sở giáo dục theo quy định hiện hành 
của nhà nước, định mức biên chế/giường bệnh cần bố trí đủ bác sĩ, điều dưỡng, y 
tá ... Bên cạnh đó, do tình hình dịch COVID-19 nên ảnh hưởng đến khả năng tự 
chủ của các bệnh viện.  

2. Biên chế sự nghiệp của các trường mẫu giáo, mầm non, phổ thông năm 
học 2021 - 2022 (không tính biên chế của các Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp - 
Giáo dục thường xuyên cấp huyện, Trung tâm Giáo dục nghề nghiệp tỉnh, các 
Trường Cao đẳng) chưa bố trí đủ giáo viên đứng lớp nhưng chưa được bổ sung: 

a) Thực trạng về số trường, số lớp, số học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, 
nhân viên hiện có tại thời điểm 30/11/2021: 

- Tổng số trường, số lớp, số học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 
các trường mẫu giáo, mầm non là: 3.440 biên chế/170 trường (cán bộ quản lý: 
388, giáo viên: 2.752, nhân viên: 300), 1.625 lớp, 47.102 học sinh (bình quân 29 
học sinh/lớp, định mức giáo viên bố trí hiện trạng 1,65 giáo viên/lớp). 

- Tổng số trường, số lớp, số học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 
các trường tiểu học: 7.510 biên chế/214 trường (cán bộ quản lý: 498, giáo viên: 
6.307, nhân viên: 705), 4.320 lớp, 125.817 học sinh (bình quân 29,1 học sinh/lớp, 
định mức giáo viên bố trí hiện trạng 1,42 giáo viên/lớp), trong đó có Trường 
Chuyên biệt Hy vọng Quy Nhơn. 

- Tổng số trường, số lớp, số học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 
các trường trung học sơ sở: 5.989 biên chế/146 trường (cán bộ quản lý: 385, giáo 
viên: 4.905, nhân viên: 699), 2.621 lớp, 92.931 học sinh (bình quân 36,5 học 
sinh/lớp, định mức giáo viên bố trí hiện trạng 1,85 giáo viên/lớp).  

- Tổng số trường, số lớp, số học sinh, cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 
các trường trung học phổ thông: 3.091 biên chế/52 trường (cán bộ quản lý: 178, 
giáo viên: 2.577, nhân viên: 336), 1.313 lớp, 52.912 học sinh (bình quân 40,5 học 
sinh/lớp, định mức giáo viên bố trí hiện trạng 1,92 giáo viên/lớp).  

Tổng cộng biên chế sự nghiệp giáo dục của các cơ sở giáo dục mầm non, 
phổ thông công lập hiện có tại thời điểm 30/11/2021 là 20.030 biên chế. 

b) Nhu cầu biên chế giáo viên cần bố trí của các cơ sở giáo dục mầm non, 
phổ thông công lập tính theo định mức của Thông tư liên tịch số 06/2015/TTLT-
BGDĐT-BNV ngày 16/3/2015, Thông tư số 16/2017/TTLT/TT-BGDĐT ngày 
12/7/2017 là 20.924 biên chế, cụ thể: 

- Trường Mầm non: 1.651 lớp x (2,20 đến 2,50) = 3.178 biên chế giáo viên; 
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- Trường Tiểu học: 4.385 lớp x (1,20 đến 1,50) = 6.558 biên chế giáo viên; 

- Trường Trung học sơ sở, phổ thông dân tộc nội trú: 2.644 lớp x (1,90 đến 
2,20) = 5.019 biên chế giáo viên; 

- Trường Trung học phổ thông: 1.335 lớp x (2,25 đến 3,10)  = 2.680 biên 
chế giáo viên. 

- Cán bộ quản lý, nhân viên hiện có của từng cấp học: 3.489 biên chế (cán 
bộ quản lý: 1.449, nhân viên: 2.040); 

Như vậy, biên chế sự nghiệp ngành giáo dục của tỉnh cần bố trí bổ sung theo 
định mức là: 20.924 - 20.030 = 894 biên chế. 

3. Biên chế sự nghiệp của ngành y tế năm 2022 

a) Đối với các cơ sở y tế có chức năng khám, chữa bệnh: Căn cứ vào số 
lượng giường bệnh, loại hình của cơ sở khám, chữa bệnh; hạng các cơ sở khám, 
chữa bệnh; tuyến kỹ thuật và khả năng tài chính. 

b) Đối với các cơ sở y tế dự phòng: Căn cứ vào dân số, đặc điểm địa lý và nhiệm 
vụ phòng, chống dịch bệnh để bảo đảm đủ số lượng làm việc theo giờ hành chính. 

- Tổng số giường bệnh được UBND tỉnh phân bổ năm 2021 cho các Bệnh 
viện, Trung tâm y tế cấp huyện là 3.880 giường bệnh (tuyến tỉnh: 2.090 giường 
bệnh; tuyến tuyện: 1.790 giường bệnh). 

- Số lượng người làm việc năm 2021 phân bổ cho ngành y tế: 4.777 người 
(hệ điều trị: 4.128 người; hệ dự phòng: 588 người, dân số: 61 người), trong đó: 

+ Bệnh viện Đa khoa tỉnh, định mức biên chế 1,45 người/giường bệnh (làm 
việc theo giờ hành chính định mức từ 1,45-1,55); biên chế được phân bổ 1.534 
biên chế, định mức hiện trạng 1,37 người/giường bệnh. 

+ Bệnh viện Đa khoa khu vực Bồng Sơn, định mức biên chế 1,25 
người/giường bệnh (làm việc theo giờ hành chính định mức từ 1,25-1,40); biên 
chế được phân bổ 417 biên chế, định mức hiện trạng 1,10 người/giường bệnh. 

+ Trung tâm y tế cấp huyện: định mức biên chế 1,10 người/giường bệnh 
(làm việc theo giờ hành chính định mức từ 1,10-1,20); biên chế được phân bổ 
1.936 biên chế, định mức hiện trạng 1,08 người/giường bệnh. Hệ dự phòng căn cứ 
vào dân số của từng huyện, bố trí từ 28 đến 44 biên chế. 

+ Trạm y tế cấp xã (159 xã, phường, thị trấn): Biên chế tối thiểu 5 biên chế 
cho 1 trạm và 1 biên chế làm công tác dân số - kế hoạch hóa gia đình (bình quân 
mỗi trạm 7 biên chế). 

Tuy nhiên, việc tự chủ tài chính của Bệnh viện Đa khoa tỉnh và Bệnh viện 
Đa khoa khu vực Bồng Sơn có nhiều khó khăn về giá dịch vụ khám chữa bệnh và 
tác động của đại dịch COVID-19. Hiện tại trên địa bàn tỉnh Bình Định cũng như 
các tỉnh, thành trong cả nước ngành y tế đang tập trung mọi nguồn lực để điều trị, 
phòng chống dịch COVID-19. 
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Kính đề nghị Bộ Nội vụ xem xét không cắt giảm chỉ tiêu tinh giản 10% biên 
chế của ngành giáo dục - đào tạo để bố trí giáo viên cho các trường mẫu giáo, 
mầm non, tiểu học cần bố trí số giáo viên dạy 02 buổi/ngày, các trường tại địa bàn 
thuộc vùng có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn và ngành y tế để đáp ứng yêu 
cầu nhân lực điều trị, chăm sóc sức khỏe cho nhân dân trong bối cảnh đại dịch 
COVID-19 đang diễn biến hết sức phức tạp. 

Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định kính báo cáo Bộ Nội vụ quan tâm, xem xét 
giải quyết./. 

 

 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Vụ Tổ chức - Biên chế, BNV; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 
- Sở Nội vụ; 
- CVP UBND tỉnh; 
- Lưu: VT, K12. 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 
KT. CHỦ TỊCH 
PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 

   
Lâm Hải Giang 
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