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UỶ BAN NHÂN DÂN                               CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 TỈNH BÌNH ĐỊNH                                          Độc lập  - Tự do - Hạnh phúc

      ((((                                                       ((((((((  TQ.16
Số :  109  /2001/ QĐ-UB                            Quy Nhơn, ngày  02  tháng  11  năm 2001
QUYẾT ĐỊNH 

V/v quy định tạm thời chế độ hợp đồng đối với cán bộ kế toán viên

tại Ban Tài chính xã, phường, thị trấn

((((((((((
UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH BÌNH ĐỊNH  


- Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND (sửa đổi) ngày 21/6/1994;

- Căn cứ Thông tư số 118/2000/TT-BTC ngày 22/12/2000 của Bộ Tài chính quy định về quản lý ngân sách xã và các hoạt động tài chính khác ở xã, phường, thị trấn;

- Xét đề nghị của Giám đốc Sở Tài chính - Vật giá và Trưởng ban Ban Tổ chức Chính quyền tỉnh tại Tờ trình liên ngành số 1187/TT/TCVG-TCCQ ngày 27/9/2001;

QUYẾT ĐỊNH 

Điều 1: Quy định tạm thời chế độ hợp đồng đối với cán bộ kế toán viên tại Ban Tài chính xã, phường, thị trấn trên địa bàn tỉnh như sau:

1- Chủ tịch UBND huyện, thành phố cho phép những xã, phường, thị trấn có quy mô dân số từ 5.000 người hoặc quy mô cân đối thu - chi ngân sách 3 năm liền kề từ 400 triệu đồng trở lên được thuê một lao động hợp đồng kế toán viên cho Ban Tài chính.

Trường hợp không đủ điều kiện về quy mô nói trên nhưng có quản lý các hoạt động cho thuê, đấu giá sử dụng đất công ích thuộc xã quản lý và các hoạt động tài chính khác phức tạp, Chủ tịch UBND huyện, thành phố có thể xem xét quyết định hợp đồng một kế toán viên cho Ban Tài chính.

2- Người được hợp đồng lao động làm kế toán viên tại các Ban Tài chính xã, phường, thị trấn phải có năng lực chuyên môn về tài chính - kế toán đảm bảo thực hiện được công việc được giao; không được bố trí cán bộ hợp đồng phụ trách chức danh Trưởng ban tài chính, phụ trách kế toán, thủ quỹ.

3- Cán bộ hợp đồng kế toán viên tại Ban Tài chính xã, phường, thị trấn được hưởng mức sinh hoạt phí theo sự thỏa thuận giữa UBND xã và người lao động nhưng không được thấp hơn mức lương tối thiểu hiện hành. Đối với những người có bằng cấp chuyên môn phù hợp thì được vận dụng ngạch, bậc tương ứng với trình độ được đào tạo và thâm niên công tác để trả sinh hoạt phí. Cán bộ hợp đồng dài hạn (từ một năm trở lên), ngoài sinh hoạt phí còn được hưởng chế độ bảo hiểm y tế, chế độ công tác phí, chế độ đi học do Nhà nước quy định.

Điều 2: Giao Giám đốc Sở Tài chính - Vật giá chủ trì phối hợp với Trưởng ban Ban Tổ chức Chính quyền tỉnh hướng dẫn và kiểm tra việc thực hiện quy định tạm thời được phê duyệt tại Điều 1 báo cáo cấp có thẩm quyền xử lý các vướng mắc, phát sinh theo quy định.


Điều 3: Chánh Văn phòng HĐND và UBND tỉnh, Giám đốc Sở Tài chính - Vật giá, Trưởng ban Ban Tổ chức Chính quyền tỉnh, Chủ tịch UBND các huyện, thành phố và Thủ trưởng các cơ quan liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này kể từ ngày ký./.

                                    TM - UỶ BAN NHÂN DÂN TỈNH BÌNH ĐỊNH 

                                                                                               CHỦ TỊCH 

Nơi nhận:

- Như điều 3

- Lưu VP, K7. 

                                                                                               Vũ Hoàng Hà 

