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ỦY BAN NHÂN DÂN                          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHÃI VIỆT NAM        

  TỈNH BÌNH ĐỊNH                                  Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

        (((                                                          ((((((((    TM. 50
Số:158/2002/QĐ-UB                            Quy Nhơn, ngày   31 tháng  10  năm 2002

QUYẾT ĐỊNH

Ban hành Đề án củng cố, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động

của các HTX nông nghiệp từ năm 2003 đến 2005 và xử lý các hợp tác xã 

nông nghiệp yếu kém và Kế hoạch của UBND tỉnh thực hiện Nghị quyết số 

13-NQ/TW và Kế hoạch số 15-KH/TU ngày 29/7/2002 của Tỉnh ủy về

 "Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể" 

trong các HTX nông nghiệp

((((((((((
 ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BÌNH ĐỊNH

- Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND (sửa đổi) ngày 21/6/1994;

- Căn cứ Kế hoạch số 15-KH/TU ngày 29/7/2002 của Tỉnh ủy về "Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể";

- Xét đề nghị của Giám đốc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tại Tờ trình số 1549/SNN-CS ngày 14/10/2002;

QUYẾT ĐỊNH

Điều 1: Ban hành kèm theo Quyết định này Đề án củng cố, nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của các hợp tác xã nông nghiệp từ năm 2003 đến 2005 và xử lý các hợp tác xã nông nghiệp yếu kém trong tỉnh và Kế hoạch của UBND tỉnh thực hiện Nghị quyết số 13-NQ/TW và Kế hoạch số 15-KH/TU ngày 29/7/2002 của Tỉnh ủy về "Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể" trong các HTX nông nghiệp.

Điều 2: Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn chủ trì, phối hợp các sở, ban, UBND các huyện, thành phố, các đoàn thể triển khai thực hiện đề án này và có trách nhiệm báo cáo kết quả thường kỳ cho UBND tỉnh.

Điều 3: Chánh Văn phòng HĐND và UBND tỉnh, Giám đốc các Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Kế hoạch và Đầu tư, Tài chính - Vật giá và Thủ trưởng các sở, ban liên quan, Chủ tịch UBND các huyện, thành phố chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này kể từ ngày ký ./.

                                                                       TM. ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH BÌNH ĐỊNH 

                                                                                                KT.  CHỦ TỊCH

                                                                                                PHÓ CHỦ TỊCH

Nơi nhận :

- Như Điều 3

- TT Tỉnh ủy (báo cáo)

- TT HĐND tỉnh

- CT, các PCT UBND tỉnh 

- UB MTTQVN tỉnh

- Các Hội, đoàn thể

- Lãnh đạo VP + CV

- Lưu VP, K10.        

                                                                                                     Trần Ngoạn 

ỦY BAN NHÂN DÂN                   CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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                      ĐỀ ÁN

CỦNG CỐ,  NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG, HIỆU QỦA HOẠT ĐỘNG CỦA CÁC

 HỢP TÁC XÃ NÔNG NGHIỆP TỪ  NĂM 2003 ĐẾN 2005 VÀ XỬ  LÝ CÁC HỢP TÁC XÃ NÔNG NGHIỆP YẾU KÉM 

      (Ban hành kèm theo Quyết định số 158 ./2002/QĐ-UB  ngày 31  tháng 11 năm 2002)

  --------------------------


A- THỰC TRẠNG CÁC HỢP TÁC XÃ NÔNG NGHIỆP


Hiện nay toàn tỉnh có 218 HTX nông nghiệp (gọi tắt là HTX), trong đó 165 HTX sản xuất, kinh doanh, dịch vụ có hiệu quả, 53 HTX yếu kém.


I/ MôÜt số kết quả bước đầu.


1/ Các HTX đã từng bước đổi mới và hoàn thiện quan hệ sở hữu, quan hệ quản lý và quan hệ phân phối theo Luật HTX, nâng dần vai trò làm chủ của các hộ xã viên. Bộ máy cán bộ quản lý của các HTX được tinh giảm gọn, nhẹ theo hướng nâng dần chất lượng. Số cán bộ quản lý HTX đã qua đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ, chiếm 46 % so với tổng số cán bộ quản lý trong HTX.


2/ Các HTX đang từng bước chuyển sang làm dịch vụ hỗ trợ cho kinh tế hộ xã viên phát triển; nội dung, hình thức các dịch vụ đa dạng và thiết thực hơn trước. Một số HTX đổi mới nội dung hoạt động sản xuất, kinh doanh, dịch vụ gắn với thị trường nên đã làm tăng thêm giá trị trên 1 đơn vị diện tích canh tác. Nhiều HTX đã tổ chức cho xã viên phát triển ngành nghề, sản xuất sản phẩm hàng hóa và thực hiện tốt công tác thông tin tiếp cận thị trường để tiêu thụ sản phẩm cho xã viên; từng bước nâng dần khả năng cạnh tranh và hiệu quả hoạt động của HTX trong cơ  chế mới.


3/ Một số HTX đã xây dựng mới cơ sở vật chất kỹ thuật (nhà kho, sân phơi, các cơ sở hạ tầng giao thông, thủy lợi...), mua sắm tài sản cố định... gắn đổi mới hoạt động HTX theo Luật với việc thực hiện các chương trình, dự án trong nông nghiệp, nông thôn, mở rộng liên doanh, liên kết với các thành phần kinh tế khác để phát triển sản xuất, kinh doanh, dịch vụ, phát huy hiệu quả sử dụng vốn, tích lũy vốn, nâng dần năng lực tài chính và hoạt động của HTX ngày càng có hiệu quả.


4/ Các HTX đã  phân tích hiệu quả hoạt động sản xuất, kinh doanh của HTX và làm rõ tình hình tài chính, vốn quĩ của HTX . Hàng năm các HTX đã thực hiện kiểm kê tài sản, vốn quĩ, công nợ, thực hiện chế độ kế toán mới theo Quyết định 1017-TC/QĐ/CĐKT ngày 12/12/1997 của Bộ trưởng Bộ Tài chính


II/ Tồn tại, hạn chế 


- Chất lượng chuyển đổi HTX theo luật HTX và việc đổi mới cơ chế quản lý trong HTX theo cơ chế thị trường chưa cao.


- Năng lực và trình độ quản lý của cán bộ các HTX còn yếu. Phần lớn số cán bộ HTX chưa được đào tạo.


- Hoạt động của các HTX chưa toàn diện, chưa làm được vai trò nòng cốt trong việc chuyển dịch cơ cấu kinh tế nông nghiệp, nông thôn.


- Việc mở rộng sản xuất, liên doanh, liên kết với các thành phần kinh tế (nhất là với kinh tế Nhà nước) và giữa các HTX với nhau còn ít, hiệu quả thấp.

- Nợ tồn đọng trong các HTXï và tổ chức thu hồi nợ chưa triệt để nên gây ách tắc đến hoạt động của các HTX.


B/  MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP NÂNG CAO CHẤT LƯỢNG,     HIỆU QUẢ HOẠT ĐỘNG VÀ XỬ LÝ HỢP TÁC XÃ NÔNG NGHIỆP YẾU KÉM


I/ MỤC TIÊU


 - Tập trung củng cố, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các HTX hiện có, phấn đấu đến năm 2005 không còn HTX yếu kém kéo dài hoặc chỉ tồn tại trên hình thức; 75 % số HTX làm ăn có lãi; tất cả các HTX đều làm dịch vụ đầu vào, đầu ra cho sản xuất nông nghiệp; 20 % số HTX sản xuất, kinh doanh tổng hợp.


- Phát triển các tổ nhóm hợp tác, HTX kiểu mới trong nông nghiệp như: HTX sản xuất giống cây trồng, sản xuất rau sạch, trồng cây ăn quả, chăn nuôi bò sữa, chăn nuôi lợn xuất khẩu, chăn nuôi  gia cầm, nuôi trồng thuỷ sản, chế biến, tiêu thụ nông sản...


II/ NHIỆM VỤ


- Từng HTX xây dựng, bổ sung phương án sản xuất, kinh doanh, dịch vụ, mở rộng qui mô sản xuất. Tổ chức tốt các dịch vụ đầu vào, đầu ra ở HTX, qui hoạch hình thành vùng sản xuất hàng hóa tập trung (trồng trọt, chăn nuôi, chế biến, ngành nghề nông thôn) gắn với thực hiện các chương trình, dự án phát triển  nông nghiệp, nông thôn.


-  Đẩy mạnh chuyển đổi cơ cấu kinh tế nông nghiệp, từng HTX xác định lại phương án sản xuất, kinh doanh, dịch vụ trên cơ sở điều kiện tự nhiên, kinh tế và lợi thế của HTX; xác định lại cơ cấu mùa vụ, cơ cấu cây trồng, vật nuôi. Tiếp tục thực hiện chương trình cấp 1 hóa giống lúa, chương trình trồng cây công nghiệp, cây ăn quả, cây lâm nghiệp để cung cấp đủ nguyên liệu phục vụ cho chế biến, xuất khẩu. Từng HTX qui hoạch lại sản xuất ngành chăn nuôi gia súc, gia cầm (lợn hướng nạc, vịt siêu trứng, gà lấy thịt). Tổ chức tốt các dịch vụ cung ứng vật tư, thức ăn... đáp ứng nhu cầu cho các hộ xã viên. Phát triển nhanh đàn bò sữa ở các vùng đã được tỉnh qui hoạch (An Nhơn, ven thành phố Qui Nhơn, Tuy Phước, Tây Sơn, , Phù Cát, Phù Mỹ, Hoài Nhơn). Từng HTX qui hoạch, xây dựng phương án tổ chức lại sản xuất ngành nghề nông thôn, khôi phục nghề truyền thống, phát triển nghề mới, chế biến nông, lâm, thủy sản...


- Gắn phát triển kinh tế tập thể với phát triển kinh tế hộ xã viên thông qua mô hình kinh tế VAC, trang trại, ngành nghề.... nhằm tạo sản phẩm hàng hóa có số lượng lớn và chất lượng khá phục vụ cho nhu cầu tiêu dùng và chế biến, xuất khẩu.


- Đi đôi với tổ chức lại sản xuất từng HTX phải triển khai thực hiện tốt  Thông tư liên tịch số 48/2002/TTLT-BTC-BNN ngày 28/05/2002 của Bộ Tài chính và Bộ Nông nghiệp -PTNT về “Hướng dẫn chế độ quản lý tài chính đối với HTXnông nghiệp”; có kế hoạch, biện pháp cụ thể nhằm huy động thêm vốn cổ phần trong xã viên và lập phương án khoán vốn lưu động thực có cho Ban quản trị HTX.


-  Mỗi huyện, thành phố xây dựng 1-2 HTX làm thí điểm, HTX được chọn làm thí điểm mô hình HTX kiểu mới phải thực hiện tốt 7 đặc trưng của HTX kiểu mới và phải được tổng kết để nhân ra diện rộng từ nay đến năm 2005.


-  Những  HTX yếu kém kéo dài hoặc từ sau khi đăng ký lại Luật HTX đã không hoạt động, không đại hội xã viên, chỉ tồn tại trên hình thức thì phải tìm  ra nguyên nhân để khắc phục, nếu không khắc phục được thì giải thể theo Điều 46 của Luật HTX (giải thể tự nguyện, giải thể bắt buộc). Việc này hoàn thành trong năm 2003.


- Tùy điều kiện cụ thể của từng địa phương, sau khi giải thể HTX cần tổ chức các hình thức hợp tác mới cho phù hợp với tình hình thực tế nhằm phát huy tiềm năng đất đai, lao động... của địa phương; đồng thời tiếp tục phát triển kinh tế hợp tác khác trong nông nghiệp, nông thôn.


III/ GIẢI PHÁP
 


1/ Về vốn cho HTX nông nghiệp hoạt động


- UBND các huyện, thành phố, xã, phường, thị trấn có trách nhiệm tập trung chỉ đạo thu hồi công nợ đối với các HTX. Từng HTX phải rà soát lại công nợ phải thu, phải trả của các đối tượng như: phải thu của khách hàng, phải thu của hộ xã viên, nông dân, phải thu khác; nợ phải trả phát sinh do đi vay hoặc phát sinh trong quá trình mua bán vật tư, sản phẩm hàng hóa (phải trả ngân hàng, các tổ chức tín dụng, phải trả người bán hàng, phải trả Nhà nước, phải trả xã viên, nợ ngắn hạn, nợ dài hạn). HTX phải mở sổ chi tiết theo dõi từng chủ nợ, nội dung từng khoản vay, thời hạn vay và từng lần thanh toán. HTX có biện pháp tích cực thu hồi nợ tồn đọngü trong xã viên đối với HTX dứt điểm trong năm 2003. Việc giảm hoặc xóa nợ, cho những hộ thực sự khó khăn không có khả năng trả nợ như các gia đình thuộc diện chính sách: gia đình thương binh, liệt sỹ, gia đình có công với nước, gia đình bà mẹ Việt Nam anh hùng, gia đình lão thành cách mạng không có khả năng trả nợ; các khoản nợ của xã viên quá khó khăn thuộc diện nghèo theo mức chuẩn qui định tại Quyết định số 1143/2000/QĐ-BLĐTBH&XH theo mức thu nhập bình quân đầu người trong hộ cho những vùng: nông thôn miền núi, hải đảo 80.000 đồng/tháng, 960.000 đồng/năm, nông thôn đồng bằng 100.000 đồng/tháng, 1.200.000 đồng/năm. Việc giảm hoặc xóa nợ phải được đại hội xã viên quyết định; đưa việc thanh toán nợ của xã viên với HTX thành tiêu chuẩn xem xét, phân loại đoàn thể (nếu là đoàn viên, hội viên) và xét công nhận gia đình văn hóa, làng văn hóa.


- Từng HTX có phương án huy động vốn cổ phần của các thành phần kinh tế  kể cả thể nhân và pháp nhân (người lao động, hộ gia đình, trang trại, doanh nghiệp nhỏ và vừa...), cả người có ít vốn và người có nhiều vốn, có thể góp sức hoặc góp vốn cổ phần xây dựng nên để phát triển sản xuất, kinh doanh, chế biến hàng nông, lâm sản, thủy sản bằng cách xây dựng các dự án sản xuất, kinh doanh, dịch vụ phù hợp với điều kiện cụ thể của từng HTX và có tính khả thi. Huy động vốn nhàn rỗi dưới nhiều hình thức trong xã viên. Củng cố và hình thành hoạt động tín dụng nội bộ trong từng HTX theo hướng dẫn của Ngân hàng Nhà nước. Tùy điều kiện của từng HTX có thể trích một phần vốn lưu động cho các hộ xã viên vay để sản xuất theo khế ước và lãi suất thỏa thuận giữa HTX và xã viên.


- Các HTX được hưởng các chính sách ưu đãi đầu tư của UBND tỉnh Bình Định đã ban hành theo Quyết định số 34/2002/QĐ-UB ngày 1/4/2002, Quyết định số 41/2002/QĐ-UB ngày 7/5/2002 và các chính sách khác.


2/ Về đất đai:


- Nhà nước giao đất không thu tiền và cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho các HTX, nuôi trồng thủy sản, làm muối để xây dựng trụ sở làm việc, nhà kho, sân phơi thóc giống. Trường hợp các HTX nông lâm nghiệp, nuôi trồng thủy sản, làm muối đang thuê đất để làm trụ sở làm việc, nhà kho, sân phơi thóc giống thì được chuyển sang hình thức giao đất không thu tiền. Những HTX quá khó khăn về tài chính, nhưng còn tồn tại, theo đơn đề nghị của các HTX, UBND huyện kiểm tra, tổng hợp trình UBND tỉnh (qua Sở Địa chính) để xem xét miễn hoặc giảm truy thu tiền thuê đất của các năm trước.


- Từng xã rà soát qui hoạch đất và thực hiện việc cho các HTX được thuê đất để làm kinh tế trang trại (trồng trọt, chăn nuôi, nuôi trồng thủy sản); thuê đất lâm nghiệp để trồng rừng nguyên liệu giấy, cây lấy gỗ theo hướng đầu tư thâm canh.


- Những HTX có nhu cầu đất để sản xuất giống lúa, nhân giống lúa cấp 1, sản xuất giống cây ăn quả, cây công nghiệp... phục vụ sản xuất nông nghiệp thì UBND xã, phường, thị trấn có trách nhiệm ưu tiên cho mượn một phần diện tích từ đất dự phòng công ích do xã, phường, thị trấn quản lý.  


Những HTX sản xuất giống lúa cấp 1 thực hiện theo Quyết định số 51/2000/QĐ-UB ngày 8/5/2000 của UBND tỉnh như: UBND các huyện, thành phố có trách nhiệm chỉ đạo qui hoạch vùng sản xuất giống lúa cấp 1 ở xã, phường, thị trấn cho HTX  nông nghiệp để sản xuất và cung ứng đủ giống cấp 1 có chất lượng tốt, phục vụ cho nhu cầu sản xuất theo kế hoạch diện tích hàng vụ, hàng năm của địa phương mình. Vùng sản xuất giốïng lúa cấp 1 phải được bố trí tập trung ở những nơi thuận lợi về thủy lợi, giao thông. UBND các huyện, thành phố tạo điều kiện để các hộ nông dân tự hoán đổi ruộng thành vùng tập trung cho sản xuất giống lúa cấp 1. 


- Nhà nước khuyến khích và hướng dẫn các xã, HTX thực hiện việc “dồn điền, đổi thửa” ở những nơi, địa phương cần thiết để tập trung ruộng đất, tạo điều kiện sản xuất hàng hóa (trước mắt tổ chức làm thí điểm ở một số xã để rút kinh nghiệm chung). Việc này Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phối hợp với Sở Địa chính để hướng dẫn thực trong năm 2003. Từ kinh nghiệm tổ chức làm thí điểm để mở rộng dần cho những năm sau.


- Đất do HTX đầu tư khai pha,ï tôn tạo nay Nhà nước có nhu cầu qui hoạch chuyển sang chế độ cho thuê thì Nhà nước sẽ trả lại chi phí khai phá, tôn tạo cho HTX bằng cách trừ dần vào tiền thuê đất của HTX hàng năm. Giao Sở Địa chính chù trì, phối hợp với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn hướng dẫn thực hiện cụ thể .


3/ Về đào tạo nguồn nhân lực
cho HTX nông nghiệp


- UBND các huyện, thành phố, xã, phường, thị trấn có HTX có trách nhiệm rà soát, qui hoạch cán bộ HTX và có kế hoạch đưa đi đào tạo và đào tạo lại đội ngũ cán bộ quản lý, chuyên môn kỹ thuật cho HTX (kể cả tập huấn cho cán bộ chủ nhiệm, kế toán trưởng, trưởng ban kiểm soát HTX).


- Nhà nước hỗ trợ 100 % kinh phí đào tạo, bồi dưỡng cán bộ HTX từ nay đến năm 2005 và 50 % kinh phí cho những năm tiếp theo (kể cả bồi dưỡng ngắn hạn và  đào tạo dài hạn trung học, cao đẳng, đại học chuyên ngành). Những cán bộ HTX thuộc các xã trong chương trình 135  của Chính phủ và của tỉnh thì được Nhà nước hỗ trợ 100 % kinh phí đào tạo. Giao cho Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn lập kế hoạch đào tạo cán bộ HTX,  hàng năm báo cáo cho UBND tỉnh.


- Đối với một số sinh viên tốt nghiệp đại học, cao đẳng các ngành mà HTX đang cần  được Nhà nước hợp đồng và điều động cán bộ các cơ quan chuyên môn của tỉnh, huyện về công tác tại HTX trong thời gian nhất định. Những sinh viên tốt nghiệp và cán bộ được điều động về giúp HTX, ngoài việc hưởng nguyên lương, các khoản bảo hiểm theo qui định (do ngân sách tỉnh, huyện chi trả) còn được hưởng thù lao theo thỏa thuận với HTX. Giao cho Ban Tổ chức Chính quyền tỉnh hướng dẫn cụ thể.


- Giao Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn chỉ đạo Trường trung học kinh tế - kỹ thuật lập phương án thành lập Khoa kinh tế tập thể thuộc trường Trung học kinh tê ú- kỹ thuật Bình Định có đủ các ngành liên quan (HTX nông nghiệp, phi nông nghiệp) để trình UBND tỉnh quyết định trong nửa đầu năm 2003và phối hợp các ngành, Liên minh HTX tỉnh để đào tạo, bồi dưỡng cán bộ cho các loại hình HTX.


4/ Về chuyển giao tiến bộ kỹ thuật và công nghệ cho HTX nông nghiệp


- Hàng năm Nhà nước xem xét để hỗ trợ kinh phí, vật tư ...cho các HTX ứng dụng các thành tựu khoa học công nghệ, nhất là giống cây trồng vật nuôi, công nghệ sinh học, công nghệ sơ chê,ú bảo quản, chế biến nông lâm sản, công nghệ thông tin... thông qua hoạt động của hệ thống khuyến nông, khuyến lâm, khuyến ngư, khuyến công...


+ Trung tâm khuyến nông có nhiệm vụ chuyển giao các tiến bộ kỹ thuật nông nghiệp đối với các loại cây trồng (kể cả cây lâm nghiệp).


+ Trung tâm khoa học kỹ vật nuôi có nhiệm vụ chuyển giao các tiến bộ kỹ thuật đối với các giống vật nuôi (bò lai, bò sữa, lợn hướng nạc, vịt siêu trứng...).


+ Trung tâm khuyến ngư (thuộc Sở Thủy sản) có nhiệm chuyển giao các tiến bộ kỹ thuật đối với loại giống thủy, hải sản...


- Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Sở Khoa học Công nghệ và Môi trường nghiên cứu một số đề tài ứng dụng các tiến bộ kỹ thuật nông nghiệp nhằm phục vụ cho việc phát triển nông nghiệp, nông thôn.


- UBND tỉnh ban hành chính sách khuyến khích các HTX đổi mới công nghệ, đa dạng hóa sản phẩm, hạ gía thành, nâng sức canh tranh trên thị trường.


5/ Về tiếp thị và xúc tiến thương mại đối với HTX nông nghiệp


- Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn phối hợp với Sở Thương mại-Du lịch và các ngành liên quan liên quan giúp HTX xây dựng chương trình xúc tiến thương mại, cung cấp thông tin, tìm kiếm thị trường cho các HTX, hướng dẫn HTX sản xuất gắn thị trường.


- Các HTX thực hiện ký kết hợp đồng trực tiếp với các doanh nghiệp để tiêu thụ sản phẩm nông, lâm, ngư nghiệp do HTX sản xuất ra (lúa, ngô, mía đường, dïứa quả, sắn, bông vải, dâu tằm, lạc, đậu tương, điều, dừa, thịt lợn, thịt bò hơi, sữa bò, tôm ...) theo Quyết định số 80/2002/QĐ-TTg ngày 24/06/2002 của Thủ tướng Chính phủ về “Chính sách khuyến khích tiêu thụ nông sản hàng hóa thông qua hợp đồng” để gắn trách nhiệm và nghĩa vụ của các bên, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp giữa người sản xuất nguyên liệu vơí các doanh nghiệp sản xuất, kinh doanh, chế biến, xuất khẩu theo các qui định của hợp đồng. Hợp đồng tiêu thụ nông sản hàng hóa giữa các doanh nghiệp với người sản xuất theo các hình thức:


+ Ưïng trước vốn, vật tư, hỗ trợ kỹ thuật, công nghệ và mua lại nông sản hàng hóa.


+ Bán vật tư, mua lại nông sản hàng hóa.


+ Trực tiếp tiêu thụ nông sản hàng hóa.


+ Liên kết sản xuất: hộ nông dân được sử dụng giá trị quyền sử dụng đất để góp vốn cổ phần, liên doanh, liên kết với doanh nghiệp hoặc cho doanh nghiệp thuê đất, sau đó nông dân được sản xuất trên đất đã góp cổ phần, liên doanh, liên kết hoặc cho thuê và bán lại nông sản cho doanh nghiệp, tạo sự gắn kết bền vững giữa nông dân và doanh nghiệp.


  Từng HTX có định hướng lâu dài về sản xuất, tiêu thụ đối với một số sản phẩm chính do HTX sản xuất ra.


- Trên cơ sở qui hoạch vùng nguyên liệu mía, dứa, sắn, dâu tằm, lợn xuất khẩu, bò thịt, sữa bò, tôm...  các nhà máy đường, nhà máy chế biến nước hoa quả xuất khẩu, nhà máy chế biến tinh bột sắn, Công ty dâu tằm tơ,  Công ty nông sản thực phẩm xuất khẩu, Nhà máy chế biến sữa thuộc Công ty Vinamill,  Xí nghiệp chế biến hải sản đông lạnh xuất khẩu..... ký hợp đồng mua hết  nông sản phẩm do HTX và nông dân sản xuất ra ở vùng nguyên liệu.  HTX vận động nông dân tham gia mua cổ phần của các nhà máy, công ty, xí nghiệp mà HTX và nông dân là người sản xuất nguyên liệu cho nhà máy...., gắn nhà máy vớiì nông dân sản xuất ra nguyên liệu và HTX làm đại lý thu mua nguyên liệu cho nhà máy.


- Ngoài các chính sách về tiếp thị và xúc tiến thương mại do Nhà nước ban hành, các HTX được hưởng hỗ trợ một phần kinh phí cho tiếp thị, giới thiệu sản phẩm do HTX sản xuất tại các hội chợ triển lãm theo các chính sách của UBND tỉnh ban hành trong và ngoài nước.


6/ Về đầu tư phát triển cơ sở hạ tầng đối với HTX nông nghiệp

Cùng với sự hỗ trợ của tỉnh, hàìng năm từng huyện, thành phố xã, phường, thị trấn có kế hoạch cân đối ngân sách để xây dựng cơ sở hạ tầng nông thôn như giao thông, điện, nước sinh hoạt, công trình thủy lợi, y tế và tích cực huy động nội lực (kể cả huy động lao động) để tạo điều kiện cho HTX phát triển; đồng thời HTX tích cực xây dựng, nâng cấp hệ thống nhà kho, sân phơi phục vụ cho sản xuất của các HTX.


7/ Nghiên cứu xây dựng mô hình HTX nông nghiệp hoạt động theo luật HTX và theo 7 đặc trưng của HTX nông nghiệp kiểu mới.



Tùy điều kiện cụ thể mà HTX tổ chức làm đại lý mua nông sản (lúa, gạo, ngô, sắn, mía đường, hạt điều, kén tằm, bông vải, lạc, đậu tương, nấm, hải sản...) cho doanh nghiệp và đại lý cung ứng hàng hóa, vật tư nông nghiệp cho nông dân (phân bón, thuốc bảo vệ thực vật, giống cây trồng...); HTX làm gia công sản xuất, sơ chế hàng nông sản cho các nhà máy, xí nghiệp (như sơ chế đường thủ công, hạt điều, dầìu dừa, ươm tơ, nước mắm,... ). Liên doanh đầu tư xây dựng các cơ sở sản xuất, chế biến, phát triển ngành nghề và dịch vụ nông nghiệp, nông thôn như sản xuất giống lúa, sản xuất thức ăn chăn nuôi, thu mua sữa bò tươi, thịt lợn hơi, hải sản (tôm, cá, mực xuất khẩu), sản xuất vật liệu xây dựng, sản xuất bánh tráng xuất khẩu, sản xuất nấm các loại, đại lý xăng dầu....


- Các cơ quan sự nghiệp khoa học kỹ thuật cùng với các HTX tổ chức nghiên cứu, khảo nghiệm, thực nghiệm giống cây trồng, vật nuôi, chế biến...


- Mỗi huyện, thành phôï chọn và xây dựng 1 đến 2 HTX làm thí điểm hoạt động theo luật HTX và theo 7 đặc trưng của HTX kiểu mới. Giao cho Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Liên minh HTX tỉnh hướng dẫn cụ thể).


8/ Giải pháp xử lý HTX nông nghiệp yếu kém


Đối với các HTX yếu kém cần căn cứ vào điều kiện cụ thể của địa phương để củng cố đi lên hoặc giải thể, chuyển thể sang các hình thức hợp tác khác cho phù hợp với đặc điểm, điều kiện kinh tế - xã hội của từng nơi. Đối với số HTX thuộc diện giải thể thực hiện theo các bước sau đây:


- Các HTX nông nghiệp yếu kém phải thực hiện tổng kết tình hình HTX (kể cả các HTX chưa chuyển đổi) từ khi thành lập đến nay, nhất là những năm gần đây để rút ra những điểm tồn tại, yếu kém và lý do phải giải thể HTX.


+ Đối với các HTX đã chuyển đổi, đăng ký kinh doanh theo luật HTX, nhưng hoạt động không có hiệu quả.


 Trường hợp HTX tự nguyện giải thể theo Nghị quyết của Đại hội xã viên (hoặc đại hội đại biểu xã viên) thì HTX gửi đơn xin giải thể HTX và Nghị quyết của Đại hội xã viên lên UBND huyện, thành phố đã cấp giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh cho HTX để UBND huyện, thành phố ra quyết định giải thể. Trường hợp HTX chưa tự nguyện giải thể tuy đã qua thảo luận, bàn bạc trong Đại hội xã viên, nhưng UBND huyện, thành phố thấy sự tồn tại của HTX không đạt mục đích theo khoản 2, Điều 46 Luật HTX thì UBND huyện, thành phố ra quyết định giải thể bắt buộc.


+  Đối với các HTX chưa chuyển đổi, đăng ký kinh doanh theo luật HTX.


Sau khi tổng kết tình hình HTX, HTX phải thành lập Ban trù bị giải thể HTX. Ban trù bị do Ban chỉ đạo của huyện, thành phố quyết định thành lập và sẽ giải thể sau khi hoàn thành việc giải thể HTX.


 Thông qua Đại hội xã viên để trưng cầu ý kiến về việc sau khi HTX giải thể thì chuyển sang hình thức hợp tác mới cho phù hợp với tình hình thực tế ở địa phương.


- Sau khi  UBND huyện, thành phố có quyết định thành lập Hội đồng giải thể từng HTX thì các HTX thực hiện các công việc sau: thông báo rộng rãi quyết định của UBND huyện, thành phố về giải thể HTX đến từng hộ xã viên để xã viên tham gia giám sát công việc. Kiểm kê, xác định, đánh giá lại toàn bộ tài sản theo nguồn gốc hình thành; phân loại, lập hồ sơ làm rõ các khoản nợ phải thu, phải trả của HTX để làm cơ sở xây dựng phương án xử lý tài sản và các mối quan hệ tài chính còn tồn tại giữa HTX với xã viên và các tổ chức, cá nhân khác.


 Giá trị tài sản khác và vốn quĩ còn lại của HTX sau khi đã thu, trả hết các khoản nợ, thực hiện xong nghĩa vụ đối với Nhà nước và chi phí giải thể HTX, nếu còn thì chia cho xã viên theo vốn góp được xác định khi chuyển đổi HTX theo luật HTX và  theo công sức đóng góp của từng xã viên. 


Các HTX giải thể phải làm đủ thủ tục thanh toán hết công nợ, nếu không có khả năng thanh toán được công nợ thì xử lý theo pháp luật về phá sản doanh nghiệp.


- Nội dung, hình thức, qui mô, phương thức hoạt động, phân phối của các tổ, nhóm hợp tác sản xuất hoặc hợp tác sản xuất giản đơn theo yêu cầu của nông dân sau khi giải thể HTX giao Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn hướng dẫn cụ thể.


9/ Nâng cao vai trò quản lý Nhà nước của các cấp đối với HTX nông nghiệp

- UBND các huyện, thành phố, xã, phường, thị trấn có HTX tiếp tục chỉ đạo  thực hiện Nghị định số 02/1997/NĐ-CP ngày 02/01/1997 của Chính phủ qui định về trách nhiệm của Nhà nước các cấp đối với HTX sau khi chuyển đổi theo Luật HTX. Tăng cường quản lý Nhà nước đối với HTX trước hết là có bộ máy quản lý chuyên trách. Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn  thành lập Phòng Quản lý kinh tế tập thể. Các huyện, thành phố tùy theo số lượng HTX có 1 đến 2 chuyên viên chuyên trách theo dõi, hướng dẫn thực hiện các chính sách, chuyên môn, nghiệp vụ đối với các HTX.

- UBND huyện, thành phố chỉ đạo UBND các xã, phường, thị trấn tăng cường kiểm tra việc thực hiện các nhiệm vụ của HTX. Hàng tháng, hàng quí
 có sơ kết tình hình thực hiện kế hoạch các HTX, đồng thời chỉ đạo, đôn đốc việc thực hiện kế hoạch ở tháng sau, quí sau.


-  6 tháng các HTX cần sơ kết và hàng năm có tổng kết tình hình hoạt động của HTX để rút kinh nghiệm. 


10/ Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, các đoàn thể nhân dân đối với HTX  nông nghiệp.


-  Các Đảng ủy xã, chi bộ HTX ở các xã, phường, thị trấn tổ chức quán triệt  nội dung Nghị quyết Hội nghị Trung ương 5 về “Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”, Kế hoạch số 15-KT/TU của Tỉnh ủy về thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ 5 Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa IX đến từng cán bộ, đảng viên; tăng cường công tác giáo dục chính trị, tư tưởng cho cán bộ, đảng viên và nhân dân về vị trí, vai trò HTX trong tình hình mới. Đề cao trách nhiệm của cấp ủy, chi bộ Đảng trong việc xây dựng, củng cố HTX. Ở những HTX có đủ điều kiện thì tổ chức chi bộ HTX để lãnh đạo HTX, ở những HTX chưa đủ điều kiện thì Đảng ủy xã trực tiếp lãnh đạo HTX, thường xuyên kiểm tra, tổng kết sự lãnh đạo của cấp ủy, chi bộ Đảng ở HTX để rút kinh nghiệm chỉ đạo.


- Căn cứ vào chức năng, nhiệm vụ của mình, các đoàn thể chính trị - xã hội có kế hoạch giúp đỡ các HTX một cách thiết thực, góp phần tạo điều kiện thuận lợi cho HTX phát triển.


D/ TỔ CHỨC CHỈ ĐẠO THỰC HIỆN


- Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn giúp UBND tỉnh tổ chức Hội nghị quán triệt Nghị quyết số 13-NQ/TW và  Kế hoạch số 15/TU ngày 29/7/2002 của Tỉnh ủy về “Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể” và hướng dẫn cụ thể nội dung tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả hoạt động của HTX và xử lý, giải thểï  HTX yếu kém.

- Các Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Kế hoạch và Đầu tư, Tài Chính - Vật giá,  Thủy sản, Địa chính, Cục Thuế, các Ngân hàng thương mại, Quĩ  Đầu tư phát triển tỉnh, Quĩ Hỗ trợ phát triển.... tùy theo chức năng, nhiệm vụ của mình phối hợp với UBND các huyện, thành phố có kế hoạch chỉ đạo, giúp đỡ các HTX, tạo điều kiện thuận lợi để các HTX tiếp tục củng cố và phát triển, đồng thời hướng dẫn việc giải thể đối với các HTX yếu kém, tổng hợp tình hình và những vấn đề phát sinh kịp thời báo cáo cho UBND tỉnh chỉ đạo.


- Liên minh HTX tỉnh thực hiện chức năng, nhiệm vụ theo Điều 49 Luật HTX để theo dõi, tổng hợp tình hình chung về kinh tế HTX; phối hợp với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông nghiệp, UBND các huyện, thành phố đề xuất cho UBND tỉnh về định hướng, chính sách liên quan để phát triển HTX.


- Các Hội, Đoàn thể: Hội Nông dân, Phụ nữ,  Đoàn Thanh niên, Hội Cựu chiến binh... tùy theo chức năng, nhiệm của mình tuyên truyền, vận động các hội viên, đoàn viên tham gia thực hiện tốt Nghị quyết 13-NQ/TW, Kế hoạch số 15-KH/TU về “ Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”.


- UBND các huyện, thành phố có kê ú hoạch, biện pháp cụ thể chỉ đạo UBND các xã, phường, thị trấn xây dựng phương án tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả hoạt động của các HTX và lập phương án giải thể đối với các HTX yếu kém không đáp ứng điều 46 luật HTX qui định.


- Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn có trách nhiệm theo dõi, tổng hợp tình hình và báo cáo cho UBND tỉnh để chỉ đạo./.








TM. UBND TỈNH BÌNH ĐỊNH
Kế hoạch của UBND tỉnh thực hiện Nghị quyết số 13-NQ/TW và Kế hoạch số 15-KH/TU ngày 29/07/2002 của Tỉnh ủy về “Tiếp tục đổi mới, phát triển và nâng cao hiệu quả kinh tế tập thể”.


                    (Ban hành kèm theo Quyết định số158./2002/QĐ-UB  ngày 31  tháng 10  năm 2002 của UBND tỉnh)

	TT
	Nội dung công việc
	Cơ quan chủ trì
	Cơ quan phối hợp thực hiện
	Thời gian hoàn thành

	 01
	Tổ chức hướng dẫn thực hiện Thông tư số 48/2002/TTLT-BTC-BNN ngày 28/05/2002 của liên bộ Bộ Tài chính và Bộ Nông nghiệp-PTNT về chế độ quản lý tài chính đối với HTX NN


	Sở NN & PTNT
	Sở Tài chính- vật giá
	Quí 3/2002

	02
	Hội nghị quán triệt Kế hoạch số 15-KH/TU của Tỉnh ủy và nội dung củng cố  HTX NN và xử lý HTX NN yếu kém cho cán bộ chủ chốt của các huyện, TP, xã, phường, thị trấn, chủ nhiệm một số HTX NN tiêu biểu


	UBND tỉnh 

(Sở NN & PTNT chuẩn bị nội dung)
	Sở NN & PTNT, các Đoàn thể, UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	03
	Chọn mỗi huyện, TP 1-2 HTX NN để làm điểm, hướng dẫn xây dựng đề án về mô hình HTX NN kiểu mới hoạt động theo luật HTX và theo 7 đặc trưng; hướng dẫn xây dựng phương án SX, KD, DV theo hướng mở rộng sản xuất, thực hiện liên doanh, liên kết, đa dạng hóa các hoạt động của HTX NN; lồng ghép các chương trình, dự án phát triển nông nghiệp, nông thôn, phối hợp với địa phương làm tốt chức năng xã hội.


	Sở Nông nghiệp & PTNT
	 Các Sở, Ngành liên quan,  các đoàn thể, UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	04
	Xây dựng nội dung, kế hoạch và hướng dẫn các HTX NN xử lý nợ tồn đọng theo Quyết định số 146/2001/QĐ-TTg ngày 2/10/2001của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư số 31/2002/TT- BTC ngày 29/3/2002 của Bộ Tài chính; hướng dẫn cho HTX NN các chính sách vay vốn và chính sách liên quan đến việc hỗ trợ, ưu đãi vốn vay để sản xuất, kinh doanh, phát triển ngành nghề; hướng dẫn các HTX NN hình thành và hoạt động tín dụng nội bộ HTX.


	Ngân hàng Nhà nước tỉnh, Các Ngân hàng thương mại ( khi có văn bản của Thống đôïc Ngân hàng Nhà nước)
	 Sở Tài chính vật - giá, Sở NN & PTNT, Quĩ hỗ trợ phát triển, Quĩ đầu tư phát triển tỉnh  UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	05
	Hướng dẫn thực hiện Quyết định số 132/2000/QĐ -TTg ngày 24/10/2000 của Thủ tướng Chính phủ về chính sách khuyến khích phát triển ngành nghề nông thôn và chính sách khuyến khích phát triển TTCN và làng nghề trên địa bàn tỉnh Bình Định.
	 Sở NN &PTNT,

 Sở Công nghiệp, UBND các huyện, TP
	Sở Kế hoạch-Đầu tư,  Sở Tài Chính- vật giá
	Quí 4/2002

	06
	Triển khai và hướng dẫn nội dung củng cố HTX NN và xử lý các HTX NN yếu kém chưa chuyển đổi theo luật và một số HTX NN đã chuyển đổi theo luật HTX nhưng hoạt động không đáp ứng yêu cầu theo Điều 46 Luật HTX, xây dựng phương án giải thể theo Luật HTX đối với các HTX này
	UBND các huyện, TP

(theo hướng dẫn của Sở NN & PTNT)
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên quan, các đoàn thể
	Quí 4/2002

	07
	Tập trung chỉ đạo thu hồi công nợ trong các HTX NN, bảo đảm cuối năm 2003 cơ bản xử lý xong nợ tồn đọng trong các HTX NN từ trước đến nay (theo Chỉ thị 22/1999/CT-UB ngày 1/9/1999 của UBND tỉnh.
	UBND các huyện, TP
	Sở Tài chính - vật giá, Ngân hàng tỉnh, Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên quan, các đoàn thể
	Quí 4/2002

	08
	Lập kế hoạch đào tạo, đào tạo lại đội ngũ cán bộ cho các HTX NN .
	Sở Nông nghiệp & PTNT

 (Trường trung học kinh tế-kỹ thuật)
	Các Sở, Ngành liên quan, UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	09
	Hướng dẫn, biện pháp khuyến khích các cơ quan nghiên cứu khoa học chuyển giao các tiến bộü khoa học kỹ thuật và công nghệ cho các HTX NN
	Sở Khoa học -Công nghệ và Môi trường, Sơ íNN & PTNT
	UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	10
	Hướng dẫn qui định vê công tác khen thưởng cho các HTX NN kịp thời động viên phong trào thi đua lao động sản xuất trong HTX NN.
	Thường trực hội đồng thi đua khen thưởng tỉnh
	Sở NN & PTNT, UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	11
	Cân đối kinh phí đào tạo, bồi dưỡng cán bộ HTX NN từ năm 2002 đến 2005 (trước mắt năm 2003)


	Sở Tài chính- vật giá, Sở Kế hoạch và Đầu tư
	Sở NN & PTNT (Trường trung học kinh tế -kỹ thuật)
	Quí 4/2002

	12
	Chỉ đạo Trường trung học kinh tế-kỹ thuật thuộc Sở Nông nghiệp & PTNT thành lập Khoa kinh tế tập thể để đào tạo, bồi dưỡng cán bộ cho các HTX NN.
	Sở NN & PTNT
	
	Quí 4/2002

	13
	Triển khai kế hoạch xây dựng, nâng cấp cơ sở hạ tầng nông thôn (giao thông, thủy lợi, cải tạo, mạng lưới điện, nước sinh hoạt...)  tạo điều kiện cho HTX NN phát triển.
	Sở NN & PTNT, Sở Giao thông vận tải, Điện lực Bình Định
	Sở Công nghiệp, các Sở, Ngành liên quan, UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	14
	Tổ chức Phòng quản lý kinh tế tập thể thuộc Sở Nông nghiệp & PTNT
	Ban Tổ chức chính quyền tỉnh
	Sở Nông nghiệp & PTNT
	Quí 4/2002

	15
	Định biên từ 1 - 2 chuyên viên chuyên trách ở UBND các huyện, thành phố để theo dõi, hướng dẫn thực hiện các chính sách, chuyên môn, nghiệp vụ đối với HTX NN
	Ban Tổ chức chính quyền tỉnh
	UBND các huyện, TP
	Quí 4/2002

	16
	Tiếp tục hướng dẫn các HTX NN thực hiện một số công việc còn tồn đọng trong năm 2002
	Sở NN & PTNT, UBND các huyện, TP
	Các Sở, Ngành  liên quan, các đoàn thể
	Quí 1/2003

	17
	Hướng dẫn việc thi hành luật thuế sử dụng đất nông nghiệp; hướng dẫn việc điều chỉnh, bổ sung luật thuế thu nhập doanh nghiệp; miễn thuế thu nhập doanh nghiệp đối với HTX nông, lâm, ngư, diêm nghiệp mới chuyển đổi hoặc mới thành lập và các loại thuế khác có liên quan để thực hiện.


	Cục Thuế tỉnh
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên quan, UBND các huyện, TP
	Quí 1/2003

	18
	 Lập phương án hướng dẫn làm thí điểm việc “dồn điền, đổi thửa” ở 1-2  HTX NN trên nguyên tắc tự nguyện, thỏa thuận, kết hợp qui hoạch lại đồng ruộng để phát triển sản xuất hàng hóa; từ đó rút kinh nghiệm nhân ra diện rộng cho các năm sau. Hướng dẫn các trường hợp giao đất không thu tiền ở các HTX NN


	Sở Địa chính, 

Sở Nông nghiệp & PTNT
	UBND các huyện, TP
	Quí 1/2003

	19
	Hướng dẫn các HTX NN về giới thiệu nông sản phẩm, tư vấn thương mại và triển khai thực hiện Quyết định số 80/2002/QĐ-TTg ngày 24/06/2002 của Thủ tướng Chính phủ về “ Chính sách khuyến khích tiêu thụ  nông sản hàng hóa thông qua hợp đồng”.
	Sở Thương mại-Du lịch, Sở NN & PTNT
	Các Sở, Ngành liên quan, UBND các huyện, TP
	Quí 1/2003

	20
	Hướng dẫn lập quĩ hỗ trợ xúc tiến thương mại để thực hiện việc hỗ trợ cho HTX NN tìm kiếm thị trường, tiêu thụ sản phẩm, hỗ trợü các dịch vụ phát triển kinh doanh của HTX.
	Sở Thương mại -Du lịch
	Sở TC - VG, 

Sở NN & PTNT
	Quí 1/2003

	21
	Tổ chức hướng dẫn cho các HTX NN chính sách ưu đãi đầu tư của tỉnh và của Trung ương, Nghị định số 90/2001/NĐ-CP ngày 23/11/2001 của Chính phủ về “ trợ giúp phát triển doanh nghiệp nhỏ và vừa”. 
	Sở Kế hoạch và Đầu tư
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên quan, UBND các huyện, TP
	Qui1 và quí 2/2003

	22
	Tập huấn định kỳ để nâng cao năng lực quản lý HTX NN về cơ chế, chính sách mới do Nhà nước ban hành trong năm 2003 cho cán bộ HTX NN  
	Sở NN & PTNT
	Sở KH và ĐT,

 Sở TC-VG, UBND các huyện, TP
	Quí 3/2003

	23
	Chỉ đạo dứt điểm việc giải thể một số HTX NN yếu kém.
	UBND các huyện, TP
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên quan,  các đoàn thể
	 Trong năm 2003

	24
	Tiếp tục hướng dẫn kế hoạch củng cố các HTX NN đang hoạt động có hiệu quả, các HTX NN được chọn làm điểm thực hiện 7 đặc trưng của HTX kiểu mới theo Luật HTX; hướng dẫn về kế hoạch huy động vốn cổ phần, vốn liên doanh, liên kết trong nội bộ xã viên và các thành phần kinh tế; hướng dẫn phát triển các hình thức hợp tác mới trong nông, lâm, ngư, diêm nghiệp. Gắn sản xuất nông nghiệp với phát triển ngành nghề nông thôn. 
	Sở NN & PTNT
	Các Sở, Ngành liên quan, các đoàn thể, UBND  các huyện, TP
	Quí 1/2003

	25
	Chọn làm điểm một số HTX NN để xây dựng trang Web, cập nhật những thông tin về thị trường trong và ngoài nước.


	Sở NN & PTNT
	UBND  các huyện, TP
	Trong năm 2003

	26
	Hướng dẫn chính sách về tiếp nhận sinh viên tốt nghiệp đại học nông nghiệûp về công tác ở  HTX NN.
	Ban Tổ chức chính quyền tỉnh
	Sở NN & PTNT, UBND  các huyện, TP
	Trong năm 2003

	27
	Hướng dẫn, triển khai chế độ BHXH cho cán bộ và xã viên HTX NN (trước mắt thực hiện cho cán bộ HTX NN) 


	Bảo hiểm xã hội tỉnh, Sở Nông nghiệp & PTNT
	Các Sở, Ngành liên quan, UBND các huyện, TP
	Quí 3/2003

	28
	Tổ chức sơ kết công việc đã làm trong năm 2002-2003 và mô hình các HTX NN kiểu mới theo luật HTX và theo 7 đặc trưng để rút kinh nghiệm thực hiện tiếp trong năm 2004


	UBND các huyện, TP
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên quan, các đoàn thể
	Quí 4/2003

	29
	Tiếp tục chỉ đạo một số công việc còn tồn đọng trong năm 2003
	UBND các huyện, TP
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên  quan, các đoàn thể
	Quí 1/2004

	30
	Tổ chức tập huấn để nâng cao năng lực cho cán bộ quản lý các HTX NN về những cơ chế, chính sách mới phục vụ cho phát triển nông nghiệp, nông thôn trong năm 2004.


	Sở NN & PTNT
	Sở KH và ĐT, 

Sở TC-VG, UBND các huyện, TP
	Cuối quí 1/2004

	31
	Tổ chức sơ kết những việc đã làm trong năm 2004, mô hình các HTX NN kiểu mới theo luật HTX và theo 7 đặc trưng để rút kinh nghiệm chỉ đạo thực hiện tiếp theo.


	UNND các huyện, TP
	Sở NN & PTNT,

Sở  KH  & ĐT,

Sở  TC-VG
	Cuối quí 4/2004

	32
	Tiếp tục chỉ đạo một số công việc còn tồn đọng  trong năm 2004
	UBND các huyện, TP
	Sở NN & PTNT, các Sở, Ngành liên  quan, các đoàn thể
	Trong năm 2005

	33
	Tổ chức tập huấn để nâng cao năng lực cho cán bộ quản lý các HTX NN về những cơ chế, chính sách mới phục vụ cho phát triển nông nghiệp, nông thôn trong năm 2005


	Sở NN & PTNT
	Sở KH & ĐT,

Sở TC-VG, UBND các huyện, TP
	Đầu qúi 4/2005

	34
	Tổ chức tổng kết việc thực hiện kế hoạch số 15-KH/TU và HTX NN kiểu mới theo luật HTX và theo 7 đặc trưng trên địa bàn của huyện, Thành phố .
	UBND các huyện, TP
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