ỦY BAN NHÂN DÂN 
CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

  TỈNH BÌNH ĐỊNH 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


 Số:   97/QĐ-UBND                        Quy Nhơn, ngày  21   tháng 01 năm 2009

QUYẾT ĐỊNH

Về việc phê duyệt Đề án sắp xếp tổ chức bộ máy 

và tinh giản biên chế của Sở Tài nguyên và Môi trường


ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH


Căn cứ Luật Tổ chức HĐND và UBND ngày 26/11/2003;


Căn cứ Nghị định số 13/2008/NĐ-CP ngày 04/02/2008 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; Nghị định số 132/2007/NĐ-CP ngày 08/8/2007 của Chính phủ về chính sách tinh giản biên chế; Thông tư liên tịch số 03/2008/TTLT-BTNMT-BNV ngày 15/7/2008 của Bộ Tài nguyên và Môi trường và Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng nhiệm vụ quyền hạn và cơ cấu tổ chức của cơ quan chuyên môn giúp UBND các cấp quản lý nhà nước về tài nguyên và môi trường;

Căn cứ Quyết định số 2748/QĐ-CTUBND ngày 15/12/2008 của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh về chuyển giao nhiệm vụ định giá đất từ ngành tài chính sang ngành tài nguyên và môi trường;


Xét đề nghị của Sở Tài nguyên và Môi trường tại Tờ trình số 85/TTr-STNMT ngày 13/01/2009 và đề nghị của Giám đốc Sở Nội vụ,

QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Phê duyệt Đề án sắp xếp tổ chức bộ máy và tinh giản biên chế của Sở Tài nguyên và Môi trường với những nội dung chủ yếu sau:

1. Về vị trí, chức năng:

Sở Tài nguyên và Môi trường là cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh, có chức năng tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân cấp tỉnh thực hiện chức năng quản lý nhà nước về lĩnh vực tài nguyên và môi trường, bao gồm: đất đai, tài nguyên nước, tài nguyên khoáng sản, địa chất, môi trường, khí tượng thuỷ văn, đo đạc và bản đồ, quản lý tổng hợp về biển và hải đảo; thực hiện các dịch vụ công trong các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý của Sở. 

2. Về nhiệm vụ, quyền hạn: Thực hiện theo quy định tại Thông tư liên tịch số 03/2008/TTLT-BTNMT-BNV ngày 15/7/2008 của Bộ Tài nguyên và Môi trường và Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng nhiệm vụ quyền hạn và cơ cấu tổ chức của cơ quan chuyên môn giúp UBND các cấp quản lý nhà nước về tài nguyên và môi trường.

3. Về cơ cấu tổ chức bộ máy:

a) Các phòng chuyên môn, nghiệp vụ:


- Văn phòng;


- Thanh tra;

- Phòng Quản lý đất đai;


- Phòng Đo đạc bản đồ; 
- Phòng Tài nguyên khoáng sản;

- Phòng Tài nguyên nước và Khí tượng thuỷ văn (Được thành lập khi có đủ các điều kiện, tiêu chí theo quy định); 
- Phòng Biển và Hải đảo. 

Trong thời gian chưa thành lập Phòng Tài nguyên nước và Khí tượng thuỷ văn thì thành lập Phòng Biển đảo và Tài nguyên nước.
b) Chi cục quản lý chuyên ngành: Chi cục Bảo vệ môi trường.


c) Các đơn vị trực thuộc:


- Đơn vị sự nghiệp do ngân sách nhà nước đảm bảo một phần chi phí hoạt động:

+ Trung tâm Công nghệ thông tin: Thành lập trên cơ sở Trung tâm Thông tin tài nguyên và môi trường.
+ Văn phòng Đăng ký quyền sử dụng đất;


- Đơn vị sự nghiệp tự trang trải toàn bộ chi phí hoạt động: Trung tâm Kỹ thuật dịch vụ tài nguyên và môi trường. 


4. Về biên chế:

- Tổng biên chế được giao năm 2008: 61 biên chế;

+ Biên chế hành chính: 44 biên chế;

+ Biên chế sự nghiệp: 17 biên chế.  

- Tổng nhu cầu biên chế của Sở sau khi sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy bên trong theo cơ cấu mới là:  81 biên chế. Cụ thể:
+ Biên chế hành chính: 64 biên chế; 

+ Biên chế sự nghiệp:   17 biên chế;

- Số biên chế tăng thêm là: 20 biên chế hành chính để tiếp nhận và triển khai thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về biển đảo, tài nguyên nước, khí tượng thuỷ văn, định giá đất, bồi thường hỗ trợ tái định cư khi thu hồi đất, thanh tra môi trường và thực hiện việc chia tách, thành lập mới các phòng chuyên môn nghiệp vụ theo cơ cấu tổ chức mới. Cụ thể như sau: 

+ Năm 2009: Tăng 12 biên chế;

+ Năm 2010 và các năm tiếp theo: Tăng 08 biên chế.

Điều 2. Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi trường có trách nhiệm:

1. Chủ trì phối hợp với các cơ quan liên quan triển khai thực hiện Đề án sau khi được Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt;

2. Tham mưu trình Ủy ban nhân dân tỉnh, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định:

- Ban hành quy định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Tài nguyên và Môi trường; về phân cấp thẩm quyền quản lý nhà nước được giao theo Nghị quyết số 08/2004/NQ-CP ngày 30/6/2004 của Chính phủ và các quy định hiện hành khác của Nhà nước; về phân công trách nhiệm, thẩm quyền các cơ quan liên quan trong thực hiện nhiệm vụ bồi thường, hỗ trợ và tái định cư đối với các trường hợp bị thu hồi đất theo quy định hiện hành của Nhà nước;
- Thành lập, tổ chức lại (Thành lập mới, chia tách, điều chỉnh chức năng, nhiệm vụ, đổi tên) các phòng chuyên môn nghiệp vụ, các đơn vị trực thuộc Sở theo cơ cấu tổ chức quy định tại Điều 1 và hướng dẫn của Bộ Tài nguyên và Môi trường (kèm theo Đề án).
3. Chuyển giao bộ phận quan trắc môi trường thuộc Trung tâm Kỹ thuật Dịch vụ Tài nguyên và Môi trường về Chi cục Bảo vệ môi trường để thành lập đơn vị sự nghiệp về quan trắc môi trường thuộc Chi cục Bảo vệ môi trường;

4. Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu bộ máy của Văn phòng và các phòng chuyên môn nghiệp vụ theo hướng nhiệm vụ sự nghiệp, dịch vụ công chuyển giao cho các đơn vị sự nghiệp thực hiện và bảo đảm tính liên thông trong giải quyết các thủ tục hành chính;

5. Xây dựng phương án sắp xếp, bố trí biên chế, cán bộ, công chức của Văn phòng, Thanh tra, các phòng chuyên môn nghiệp vụ và các cơ quan, đơn vị trực thuộc theo tiêu chuẩn chức danh công chức, vị trí việc làm, bảo đảm tinh gọn, hiệu quả, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ được giao.

Điều 3. Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh, Giám đốc các sở: Nội vụ, Tài chính, Tài nguyên và Môi trường, thủ trưởng các sở, ngành liên quan và Chủ tịch Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này kể từ ngày ký./.

Nơi nhận: 



             TM.ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH
- Như Điều 3;                                                                                CHỦ TỊCH
- CT và các PCT UBND tỉnh;


- Lưu VT, SNV, K1, K12. 


                                            


Nguyễn Văn Thiện
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