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UỶ BAN NHÂN DÂN             
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

  TỈNH BÌNH ĐỊNH                                   Độc lập - Tự do - Hạnh phúc


Số:  134/QĐ-CTUBND                            Quy Nhơn, ngày  16 tháng 01 năm 2009
QUY ẾT  ĐỊNH

Về việc phê duyệt Kế hoạch thực hiện Chương trình 
Phòng chống bệnh nghề nghiệp tỉnh Bình Định năm 2009

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH 

Căn cứ Luật HĐND và UBND ngày 26/11/2003;
Căn cứ Quyết định số 233/2006/QĐ-TTg ngày 18/10/2006 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Chương trình Quốc gia về bảo hộ lao động, an toàn lao động, vệ sinh lao động đến năm 2010;
Căn cứ Công văn số 2244/DPMT-LĐ ngày 26/11/2008 của Cục Y tế dự phòng và Môi trường - Bộ Y tế thông báo ngân sách kế hoạch PCBNN địa phương năm 2009;
Theo đề nghị của Giám đốc Sở Y tế tại Tờ trình số 01/TTr-SYT ngày  02/01/2009,
QUYẾT ĐỊNH:


Điều 1. Phê duyệt kèm theo Quyết định này Kế hoạch thực hiện Chương trình phòng chống bệnh nghề nghiệp tỉnh Bình Định năm 2009 do Sở Y tế lập. 

Tổng kinh phí thực hiện Chương trình: 180.000.000 đồng (Một trăm tám mươi triệu đồng). 


Nguồn kinh phí: Do Cục Y tế dự phòng và Môi trường - Bộ Y tế cấp.


Điều  2. Giao Giám đốc Sở Y tế phối hợp với Cục Y tế dự phòng và Môi trường - Bộ Y tế tổ chức triển khai thực hiện Kế hoạch được phê duyệt; thực hiện việc quản lý và sử dụng kinh phí theo đúng qui định hiện hành của Nhà nước; báo cáo kết quả thực hiện cho UBND tỉnh.
Điều 3. Chánh Văn phòng UBND tỉnh, Giám đốc các Sở Y tế, Kế hoạch & Đầu tư, Tài chính, Lao động Thương binh & Xã hội, Giám đốc Kho bạc Nhà nước tỉnh và Thủ trưởng các đơn vị liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này kể từ ngày ký./.

                                                                           KT. CHỦ TỊCH

                                                                          PHÓ CHỦ TỊCH

Nơi nhận:

- Như Điều 3;

- Cục YTDP&MT-Bộ Y tế;
- TTYT Dự phòng tỉnh;
- Lưu VT, K15 (TM.10b). 
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KẾ HOẠCH  THỰC HIỆN
CHƯƠNG TRÌNH PHÒNG CHỐNG BỆNH NGHỀ NGHIỆP 

TỈNH BÌNH ĐỊNH NĂM 2009

(Kèm theo Quyết định số   134/QĐ-CTUBND 
ngày 16/01/2009 của Chủ tịch UBND tỉnh Bình Định)

I. CƠ SỞ PHÁP LÝ ĐỂ XÂY DỰNG KẾ HOẠCH:
Bộ luật Lao động ngày 23/6/1994; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Bộ luật Lao động ngày 02/4/2002;

Căn cứ Quyết định số 233/2006/QĐ-TTg ngày 18/10/2006 của Thủ tướng Chính phủ về việc phê duyệt Chương trình Quốc gia về bảo hộ lao động, an toàn lao động, vệ sinh lao động đến năm 2010;
 Thông tư số 12/2006/TT-BYT ngày 10/11/2006 của Bộ Y tế về việc hướng dẫn khám bệnh nghề nghiệp;

Công văn số 2244/DPMT-LĐ ngày 26/11/2008 của Cục Y tế dự phòng và Môi trường - Bộ Y tế thông báo ngân sách kế hoạch PCBNN địa phương năm 2009;
II. MỤC TIÊU CỦA CHƯƠNG TRÌNH:
1. Mục tiêu tổng quát:

Chăm lo cải thiện điều kiện làm việc, giảm ô nhiễm môi trường lao động; ngăn chặn tai nạn lao động và bệnh nghề nghiệp, chăm sóc sức khoẻ người lao động; nâng cao nhận thức và sự tuân thủ pháp luật về bảo hộ lao động, bảo đảm an toàn tính mạng cho người lao động, tài sản của Nhà nước, tài sản của doanh nghiệp, của tổ chức, góp phần vào sự phát triển bền vững của các doanh nghiệp trên địa bàn tỉnh.

2. Mục tiêu cụ thể đến cuối năm 2009:
- Tăng cường công tác thông tin tuyên truyền, giáo dục và truyền thông về vệ sinh lao động và phòng chống bệnh nghề nghiệp tại các doanh nghiệp.

- Tăng cường giám sát môi trường lao động, kiểm soát các yếu tố nguy cơ trong môi trường lao động.
- Nâng cao năng lực khám phát hiện, tổ chức giám định, cách ly và phòng chống bệnh nghề nghiệp cho cán bộ y tế dự phòng các tuyến.

- Đầu tư trang thiết bị phòng khám bệnh nghề nghiệp tại trung tâm y tế dự phòng tỉnh, từng bước nâng cao năng lực chẩn đoán bệnh nghề nghiệp tuyến tỉnh.

III. THỜI GIAN, PHẠM VI THỰC HIỆN CỦA CHƯƠNG TRÌNH:
1. Thời gian thực hiện: Năm 2009.

2. Phạm vi thực hiện: Chương trình do Sở Y tế chỉ đạo Trung tâm Y tế dự phòng tỉnh tổ chức thực hiện tại Trung tâm Y tế 11 huyện, thành phố và các doanh nghiệp có nguy cơ phát sinh bệnh nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh Bình Định.

IV. NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG CỦA CHƯƠNG TRÌNH:
Chương trình Phòng chống bệnh nghề nghiệp tỉnh Bình Định bao gồm các nội dung chính sau:

1. Tăng cường công tác thông tin, giáo dục, truyền thông cho người lao động, người sử dụng lao động và cán bộ y tế về nguy cơ, tác hại và các biện pháp phòng chống bệnh nghề nghiệp thông qua việc phổ biến các tài liệu tuyên truyền, đưa tin trên các phương tiện thông tin đại chúng như phóng sự, tin, bài viết, và phối hợp liên ngành tổ chức Tuần lễ Quốc gia An toàn, vệ sinh lao động, phòng chống cháy nổ.

2. Tổ chức các lớp tập huấn nâng cao kiến thức cho cán bộ y tế dự phòng các huyện, thành phố, cán bộ y tế doanh nghiệp, người lao động, người sử dụng lao động về phòng chống bệnh nghề nghiệp.

3. Đẩy mạnh công tác khám sức khỏe định kỳ, khám phát hiện sớm bệnh nghề nghiệp và tổ chức giám định bệnh nghề nghiệp cho người lao đọng có nguy cơ cao.

4. Tăng cường giám sát môi trường lao động, bảo đảm kiểm soát hiệu quả các yếu tố, nguy cơ gây bệnh nghề nghiệp tại các doanh nghiệp.

5. Tổ chức phòng khám bệnh nghề nghiệp tại trung tâm y tế dự phòng tỉnh nhằm tăng cường công tác khám phát hiện, chẩn đoán, giám định, điều trị bệnh nghề nghiệp.

6. Đầu tư xây dựng, mua sắm trang thiết bị và đào tạo nguồn nhân lực, từng bước nâng cao năng lực khám, chẩn đoán bệnh nghề nghiệp. Đảm bảo trên 50% công nhân lao động có nguy cơ được khám bệnh nghề nghiệp hàng năm. 

7. Tổ chức các hoạt động nghiên cứu khoa học và ứng dụng khoa học, công nghệ về vệ sinh lao động nhằm cải thiện điều kiện làm việc, xử lý ô nhiễm môi trường lao động trong các ngành sản xuất, chế biến đá granite, gỗ  và khai thác khoáng sản Titan.

V. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH:
1. Phối hợp với ngành lao động thương binh xã hội, công đoàn tuyên truyền chính sách pháp luật của Nhà nước về an toàn - vệ sinh lao động; tranh thủ sự chỉ đạo của UBND tỉnh;
2. Tranh thủ sự chỉ đạo và hỗ trợ của các Viện chuyên ngành TW; 
3. Tăng cường sự tham gia của người sử dụng lao động từ việc lập kế hoạch triển khai, quản lý nguồn lực, giám sát và đánh giá kết quả đến việc thụ hưởng thành quả từ Chương trình;

4. Nội dung các hoạt động được triển khai lồng ghép với các hoạt động khác có liên quan tại các địa phương và doanh nghiệp;

5. Thực hiện mua sắm trang thiết bị phòng khám bệnh nghề nghiệp theo quy định hiện hành.


III. NGUỒN KINH PHÍ THỰC HIỆN:

Tổng ngân sách từ Trung ương cấp cho Chương trình là: 180.000.000 đồng (Một trăm tám mươi triệu đồng chẵn).

Trong đó chia ra các mã hoạt động theo Kế hoạch của Bộ Y tế như sau:

Hoạt động 2.1. Hỗ trợ tăng cường giám sát môi trường lao động, kiểm soát hiệu quả các yếu tố nguy cơ trong môi trường lao động: 10.000.000 đồng.

Hoạt động 2.3. Hỗ trợ công tác phí, đi lại, tập huấn và lưu trú khi tham gia các hoạt động của tuyến trung ương và các Viện khu vực: 10.000.000 đồng. 


Hoạt động 3.1. Kiện toàn và đầu tư trang thiết bị phòng khám bệnh nghề nghiệp tại địa phương theo danh mục quy định tại Tiêu chuẩn ngành số 52 TCN-CTYT 0029: 2004 và Thông tư số 12/2006/TT-BYT ngày 10/11/2006 về hướng dẫn khám bệnh nghề nghiệp: 140.000.000 đồng.

Hoạt động3.2. Tổ chức 02 lớp tập huấn (50 học viên/lớp) nâng cao năng lực chẩn đoán và giám định bệnh nghề nghiệp tại địa phương: 10.000.000 đồng.


Hoạt động 3.3. Hỗ trợ tăng cường công tác chỉ đạo tuyến trong khám, phát hiện, chẩn đoán và giám định bệnh nghề nghiệp: 10.000.000 đồng.








KT. CHỦ TỊCH

                                                                             PHÓ CHỦ TỊCH







                  Nguyễn Thị Thanh Bình

