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ĐỀ ÁN 
Tổ chức thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp  

viên chức lên chuyên viên chính tỉnh Bình Định năm 2023 
 

 
I. CĂN CỨ XÂY DỰNG ĐỀ ÁN 
1. Luật Cán bộ, công chức ngày 13/11/2008. 
2. Luật Viên chức ngày 15/11/2010. 
3. Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật 

Viên chức ngày 25/11/2019. 
4. Nghị định số 138/2020/NĐ-CP ngày 27/11/2020 của Chính phủ quy định 

về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức. 
5. Nghị định số 115/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của Chính phủ quy định 

về tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức. 
6. Thông tư số 06/2020/TT-BNV ngày 02/12/2020 của Bộ trưởng Bộ Nội 

vụ ban hành Quy chế tổ chức thi tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng 
ngạch công chức, thi hoặc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức; Nội 
quy thi tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng ngạch công chức, thi hoặc 
xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức. 

7. Thông tư số 92/2021/TT-BTC ngày 28/10/2021 của Bộ trưởng Bộ Tài 
chính quy định mức thu, chế độ thu, nộp, quản lý và sử dụng phí tuyển dụng, dự 
thi nâng ngạch, thăng hạng công chức, viên chức. 

8. Thông tư số 02/2021/TT-BNV ngày 11/6/2021 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ 
quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp Iương đối với các ngạch 
công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn thư. 

9. Thông tư số 06/2022/TT-BNV ngày 28/6/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ 
sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 02/2021/TT-BNV ngày 11/6/2021 
quy định mã số, tiêu chuẩn chuyên môn, nghiệp vụ và xếp Iương đối với các ngạch 
công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn thư. 

10. Thông tư số 13/2022/TT-BNV ngày 31/12/2022 của Bộ trưởng Bộ Nội 
vụ hướng dẫn việc xác định cơ cấu ngạch công chức. 
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II. THỰC TRẠNG VỀ SỐ LƯỢNG CƠ CẤU NGẠCH CÔNG CHỨC, 
VIÊN CHỨC HIỆN CÓ VÀ ĐỀ XUẤT CHỈ TIÊU 

1. Đối với thi nâng ngạch công chức từ ngạch chuyên viên lên ngạch 
chuyên viên chính 

a) Thực trạng số lượng, cơ cấu ngạch công chức: 
Cán bộ, công chức tỉnh Bình Định hiện có 2.037 người/2.199 biên chế công 

chức được giao, gồm 21 chuyên viên cao cấp và tương đương (tỷ lệ 1%), 536 
chuyên viên chính và tương đương (tỷ lệ 26,3%), 1.445 chuyên viên và tương 
đương (tỷ lệ 71%), 27 cán sự và tương đương (tỷ lệ 1,3%), 8 nhân viên và tương 
đương (tỷ lệ 0,4%). 

b) Đề xuất chỉ tiêu thi  
Đề xuất chỉ tiêu thi nâng ngạch công chức lên chuyên viên chính: 173 chỉ 

tiêu (Phụ lục I.a kèm theo Đề án này). 
2. Đối với thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên 

viên chính 
a) Thực trạng số lượng, cơ cấu hạng chức danh nghề nghiệp viên chức: 
Tổng số viên chức đang giữ các ngạch chuyên ngành hành chính và tương 

đương tại các cơ quan, đơn vị, địa phương có nhu cầu đăng ký thi thăng hạng chức 
danh nghề nghiệp lên chuyên viên chính là 1.342 người/25.938 tổng số người làm 
việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập của tỉnh, gồm: 63 chuyên viên chính (tỷ 
lệ 4,7%), 1.069 chuyên viên (tỷ lệ 79,6%), 142 cán sự (tỷ lệ 10,6%), 68 nhân viên 
(tỷ lệ 5,1%).  

b) Đề xuất chỉ tiêu thi: 
Đề xuất chỉ tiêu thi thăng hạng viên chức lên chuyên viên chính: 41 chỉ tiêu 

(Phụ lục I.b kèm theo Đề án này). 
3. Danh sách cán bộ, công chức, viên chức đủ điều kiện, tiêu chuẩn được 

cử dự thi nâng ngạch, thăng hạng ứng với vị trí việc làm có nhu cầu bố trí cán bộ, 
công chức, viên chức ở ngạch chuyên viên chính: 

a) Danh sách cán bộ, công chức đủ điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký dự thi 
nâng ngạch công chức lên chuyên viên chính (chi tiết có Phụ lục II kèm theo). 

b) Danh sách viên chức đủ điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký dự thi thăng hạng 
chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính (chi tiết có Phụ lục III 
kèm theo). 

III. ĐỐI TƯỢNG ĐĂNG KÝ DỰ THI 
1. Đối tượng đăng ký thi nâng ngạch công chức lên chuyên viên chính 
Cán bộ, công chức theo quy định của Luật Cán bộ, công chức năm 2008 

(đã được sửa đổi, bổ sung tại Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, 
công chức và Luật Viên chức năm 2019) đang làm việc trong các cơ quan nhà 
nước, trong đó: 
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a) Cấp tỉnh gồm: Cán bộ, công chức đang làm việc tại Văn phòng Đoàn 
ĐBQH và HĐND tỉnh, các Ban thuộc Hội đồng nhân dân tỉnh; Ban Quản lý Khu 
kinh tế tỉnh; các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh.  

b) Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố: Cán bộ, công chức giữ 
chức vụ lãnh đạo, quản lý cấp phòng cấp huyện trở lên và cán bộ, công chức cấp 
huyện được cơ quan có thẩm quyền quyết định luân chuyển, điều động giữ các 
chức vụ, chức danh cán bộ cấp xã.  

2. Đối tượng đăng ký thi thăng hạng viên chức lên chuyên viên chính  
Viên chức theo quy định của Luật Viên chức năm 2010 (đã được sửa đổi, 

bổ sung tại Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật 
Viên chức năm 2019) đang làm việc tại các đơn vị sự nghiệp công lập, trong đó: 

a) Cấp tỉnh gồm: Viên chức giữ chức vụ quản lý tại đơn vị sự nghiệp công 
lập; viên chức làm việc ở các bộ phận hành chính, tổng hợp, quản trị văn phòng, 
tổ chức cán bộ, kế hoạch tài chính và các vị trí việc làm không giữ chức danh nghề 
nghiệp chuyên ngành của đơn vị sự nghiệp công lập. 

b) Ủy ban nhân dân các huyện, thị xã, thành phố: Viên chức giữ chức vụ 
quản lý tương đương cấp phòng cấp huyện trở lên. 

IV. TIÊU CHUẨN, ĐIỀU KIỆN ĐĂNG KÝ DỰ THI 
1. Tiêu chuẩn, điều kiện chung 
Cán bộ, công chức, viên chức đăng ký thi nâng ngạch công chức, thi thăng 

hạng chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính phải đảm bảo tiêu 
chuẩn, điều kiện theo quy định tại Điều 30 Nghị định số 138/2020/NĐ-CP (đối 
với cán bộ, công chức) và Điều 32 Nghị định số 115/2020/NĐ-CP (đối với viên 
chức); đảm bảo tiêu chuẩn của ngạch chuyên viên chính theo quy định tại Điều 6 
Thông tư số 02/2021/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ. Trong đó, phải đảm bảo 
các tiêu chuẩn, điều kiện sau đây: 

a) Được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên trong 
năm 2022; có phẩm chất chính trị, đạo đức tốt; không trong thời hạn xử lý kỷ luật, 
không trong thời gian thực hiện các quy định liên quan đến kỷ luật quy định tại 
Điều 82 Luật Cán bộ, công chức được sửa đổi, bổ sung tại khoản 17 Điều 1 Luật 
sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và Luật Viên chức (đối 
với cán bộ, công chức) và Điều 56 Luật Viên chức đã được sửa đổi, bổ sung tại 
khoản 8 Điều 2 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Cán bộ, công chức và 
Luật Viên chức (đối với viên chức). 

b) Hiện đang giữ ngạch, chức danh chuyên viên (mã số 01.003) và có năng 
lực, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ để đảm nhận vị trí việc làm tương ứng với 
ngạch, chức danh chuyên viên chính (mã số 01.002). 

c) Đáp ứng các tiêu chuẩn, yêu cầu của ngạch chuyên viên chính quy định 
tại Điều 6 Thông tư số 02/2021/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ và khoản 3, 
khoản 4 Điều 1 Thông tư số 06/2022/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ. 
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d) Có thời gian giữ ngạch, chức danh chuyên viên hoặc tương đương từ đủ 
09 năm trở lên (không kể thời gian tập sự, thử việc). Trường hợp có thời gian 
tương đương với ngạch, chức danh chuyên viên thì thời gian giữ ngạch, chức danh 
chuyên viên tối thiểu 01 năm (đủ 12 tháng) tính đến ngày hết thời hạn nộp hồ sơ 
đăng ký thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức 
lên chuyên viên chính. 

Cán bộ, công chức, viên chức trước khi được tuyển dụng hoặc được tiếp 
nhận đã có thời gian công tác có đóng bảo hiểm xã hội bắt buộc theo đúng quy 
định của Luật Bảo hiểm xã hội, làm việc ở vị trí có yêu cầu về trình độ chuyên 
môn nghiệp vụ phù hợp (nếu thời gian công tác không liên tục mà chưa nhận được 
trợ cấp bảo hiểm xã hội một lần thì được cộng dồn) và thời gian đó được cơ quan 
có thẩm quyền tính làm căn cứ xếp lương ở ngạch, chức danh chuyên viên hoặc 
tương đương thì được tính là tương đương với ngạch chuyên viên. 

đ) Trong thời gian giữ ngạch chuyên viên và tương đương đã tham gia xây 
dựng, thẩm định ít nhất 01 văn bản quy phạm pháp luật hoặc đề tài, đề án, dự án, 
chương trình nghiên cứu khoa học từ cấp cơ sở trở lên mà cơ quan sử dụng công 
chức được chủ trì nghiên cứu, xây dựng đã được cấp có thẩm quyền ban hành 
hoặc nghiệm thu (đối với cán bộ, công chức thi nâng ngạch lên chuyên viên 
chính). Chủ trì hoặc tham gia nghiên cứu, xây dựng đề tài, đề án, dự án, chương 
trình nghiên cứu khoa học, văn bản quy phạm pháp luật, văn bản nghiệp vụ, sáng 
kiến cải tiến kỹ thuật thuộc ngành, lĩnh vực, cơ quan, đơn vị nơi công tác, được 
người đứng đầu cơ quan, đơn vị quản lý viên chức xác nhận (đối với viên chức 
thi thăng hạng lên chuyên viên chính). 

2. Tiêu chuẩn năng lực chuyên môn, nghiệp vụ 
a) Nắm vững chủ trương, đường lối của Đảng, pháp luật về ngành, lĩnh vực 

công tác và các kiến thức, kỹ năng chuyên môn nghiệp vụ thuộc ngành, lĩnh vực 
quản lý. 

b) Có khả năng tham gia xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, đề án, dự 
án, chương trình hành động và hướng dẫn thực hiện chế độ, chính sách, quy định 
về quản lý nhà nước thuộc ngành, lĩnh vực hoặc địa phương công tác. 

c) Nắm được tình hình và xu thế phát triển của ngành, lĩnh vực công tác 
trong nước và thế giới; có khả năng tổ chức nghiên cứu phục vụ quản lý và xử lý 
thông tin quản lý; 

d) Có năng lực làm việc độc lập hoặc phối hợp theo nhóm; có kỹ năng soạn 
thảo văn bản và thuyết trình các vấn đề được giao nghiên cứu, tham mưu. 

đ) Có kỹ năng sử dụng công nghệ thông tin cơ bản và sử dụng được ngoại 
ngữ hoặc sử dụng được tiếng dân tộc thiểu số đối với công chức công tác ở vùng 
dân tộc thiểu số theo yêu cầu của vị trí việc làm. 

3. Tiêu chuẩn về trình độ đào tạo, bồi dưỡng 
a) Có bằng tốt nghiệp đại học trở lên với ngành hoặc chuyên ngành đào tạo 

phù hợp với ngành, lĩnh vực công tác. 
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b) Có chứng chỉ bồi dưỡng kiến thức, kỹ năng quản lý nhà nước đối với 
công chức ngạch chuyên viên chính và tương đương hoặc có bằng cao cấp lý luận 
chính trị - hành chính. 

V. HỒ SƠ DỰ THI 
Thành phần hồ sơ đăng ký thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh 

nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính thực hiện theo quy định tại Điều 36 
Nghị định số 138/2020/NĐ-CP (đối với cán bộ, công chức) và Điều 36 Nghị định 
số 115/2020/NĐ-CP (đối với viên chức), cụ thể như sau: 

a) Bản sơ yếu lý lịch theo quy định1, được lập chậm nhất là 30 ngày trước 
thời hạn cuối cùng nộp hồ sơ dự thi, có xác nhận của cơ quan quản lý, sử dụng 
cán bộ, công chức, viên chức. 

b) Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu cơ quan, tổ chức, đơn vị sử 
dụng cán bộ, công chức, viên chức về các tiêu chuẩn, điều kiện đăng ký dự thi 
theo quy định. 

c) Bản sao văn bằng, chứng chỉ của cán bộ, công chức, viên chức theo yêu 
cầu của ngạch chuyên viên chính. 

d) Các yêu cầu khác theo quy định về tiêu chuẩn nghiệp vụ của ngạch 
chuyên viên chính theo quy định tại Thông tư số 02/2021/TT-BNV và Thông tư 
số 06/2022/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ.   

VI. NỘI DUNG, HÌNH THỨC THI, XÁC ĐỊNH NGƯỜI TRÚNG 
TUYỂN KỲ THI 

Nội dung, hình thức thi nâng ngạch công chức, thi thăng hạng chức danh nghề 
nghiệp viên chức lên chuyên viên chính thực hiện theo quy định tại Điều 37 Nghị định 
số 138/2020/NĐ-CP và Điều 39 Nghị định số 115/2020/NĐ-CP. Cụ thể như sau: 

1. Môn kiến thức chung 
a) Hình thức thi: Thi trắc nghiệm trên giấy. 
b) Nội dung thi: 60 câu hỏi về hệ thống chính trị, tổ chức bộ máy của Đảng, 

Nhà nước, các tổ chức chính trị - xã hội; quản lý hành chính nhà nước; công chức, 
công vụ; chức trách, nhiệm vụ của công chức theo yêu cầu của ngạch, chức danh 
chuyên viên chính. 

c) Thời gian thi: 60 phút. 
2. Môn ngoại ngữ 
a) Hình thức thi: Thi trắc nghiệm trên giấy. 
b) Nội dung thi: 30 câu hỏi về tiếng Anh theo yêu cầu của ngạch công chức, 

chức danh nghề nghiệp viên chức dự thi. 
c) Thời gian thi: 30 phút. 

                                           
1 Cán bộ, công chức áp dụng theo mẫu 2c-BNV/2008 ban hành kèm theo Quyết định số 02/2008/QĐ-BNV ngày 
06/10/2008 của Bộ Nội vụ; viên chức áp dụng theo mẫu HS02-VC/BNV ban hành kèm theo Thông tư số 
07/2019/TT-BNV ngày 01/6/2019 của Bộ Nội vụ.  
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3. Môn tin học 
a) Hình thức thi: Thi trắc nghiệm trên giấy. 
b) Nội dung thi: 30 câu hỏi theo yêu cầu của ngạch công chức, chức danh 

nghề nghiệp viên chức dự thi. 
c) Thời gian thi: 30 phút. 
4. Môn chuyên môn, nghiệp vụ 
a) Hình thức thi: Thi viết. 
b) Nội dung thi: Kiến thức, năng lực, kỹ năng về chuyên môn, nghiệp vụ 

của ngạch công chức, chức danh nghề nghiệp chuyên viên chính; thang điểm 100. 
c) Thời gian thi: 180 phút. 
5. Miễn thi môn ngoại ngữ đối với các trường hợp sau 
a) Đối với cán bộ, công chức đăng ký thi nâng ngạch công chức lên chuyên 

viên chính nếu thuộc một trong các trường hợp sau: 
- Tính đến tháng đủ tuổi nghỉ hưu còn dưới 05 năm công tác. 
- Có chứng chỉ tiếng dân tộc thiểu số hoặc là người dân tộc thiểu số đang 

công tác ở vùng dân tộc thiểu số. 
- Có bằng tốt nghiệp chuyên ngành ngoại ngữ cùng trình độ đào tạo hoặc ở 

trình độ đào tạo cao hơn so với trình độ đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ của ngạch 
chuyên viên chính. 

- Có bằng tốt nghiệp theo yêu cầu trình độ đào tạo hoặc ở trình độ đào tạo cao 
hơn so với trình độ đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ của ngạch chuyên viên chính do 
cơ sở giáo dục nước ngoài cấp và được công nhận tại Việt Nam theo quy định. 

b) Đối với viên chức đăng ký thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp lên 
chuyên viên chính nếu thuộc một trong các trường hợp sau: 

- Tính đến tháng đủ tuổi nghỉ hưu còn dưới 05 năm công tác. 
- Có chứng chỉ tiếng dân tộc thiểu số hoặc là người dân tộc thiểu số đang 

công tác ở vùng dân tộc thiểu số. 
- Có bằng tốt nghiệp đại học, sau đại học chuyên ngành ngoại ngữ hoặc có 

bằng tốt nghiệp chuyên ngành ngoại ngữ cùng trình độ đào tạo so với trình độ đào 
tạo chuyên môn, nghiệp vụ của chức danh nghề nghiệp chuyên viên chính. 

- Có bằng tốt nghiệp đại học, sau đại học hoặc có bằng tốt nghiệp theo yêu 
cầu trình độ đào tạo so với trình độ đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ của chức danh 
nghề nghiệp chuyên viên chính học tập ở nước ngoài hoặc học bằng tiếng nước 
ngoài ở Việt Nam, được cơ quan có thẩm quyền công nhận. 

6. Miễn thi môn tin học: Đối với cán bộ, công chức, viên chức có bằng tốt 
nghiệp từ trung cấp trở lên các chuyên ngành liên quan đến tin học, công nghệ 
thông tin. 
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7. Xác định người trúng tuyển 
Xác định người trúng tuyển kỳ thi nâng ngạch công chức, thi thăng hạng 

chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính thực hiện theo quy định 
tại Điều 38 Nghị định số 138/2020/NĐ-CP, Điều 40 Nghị định số 115/2020/NĐ-
CP, như sau: 

a) Có số câu trả lời đúng từ 50% số câu hỏi trở lên cho từng môn thi kiến 
thức chung, môn ngoại ngữ, tin học, trừ trường hợp miễn thi. 

b) Có kết quả điểm bài thi môn chuyên môn, nghiệp vụ quy định tại khoản 
4 Mục này đạt từ 50 điểm trở lên và lấy theo thứ tự điểm từ cao xuống thấp trong 
phạm vi chỉ tiêu nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên 
chức hành chính lên chuyên viên chính được Bộ Nội vụ phê duyệt. 

c) Trường hợp có từ 02 người trở lên có tổng kết quả điểm bài thi môn 
chuyên môn, nghiệp vụ bằng nhau ở chỉ tiêu nâng ngạch, thăng hạng cuối cùng 
thì thứ tự ưu tiên trúng tuyển như sau: Cán bộ, công chức, viên chức là nữ; cán 
bộ, công chức, viên chức là người dân tộc thiểu số; cán bộ, công chức, viên chức 
nhiều tuổi hơn (tính theo ngày, tháng, năm sinh); cán bộ, công chức, viên chức có 
thời gian công tác nhiều hơn. 

Nếu vẫn không xác định được thì Hội đồng thi nâng ngạch, thăng hạng 
chuyên viên chính tỉnh đề xuất Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định người 
trúng tuyển. 

d) Không bảo lưu kết quả cho các kỳ thi nâng ngạch, thăng hạng lần sau. 
VII. HỘI ĐỒNG, BAN GIÚP VIỆC KỲ THI NÂNG NGẠCH, 

THĂNG HẠNG LÊN CHUYÊN VIÊN CHÍNH TỈNH BÌNH ĐỊNH 
1. Thành phần Hội đồng 
Hội đồng nâng ngạch công chức, thi thăng hạng chức danh nghề nghiệp 

viên chức hành chính lên chuyên viên chính tỉnh do Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
tỉnh Bình Định quyết định thành lập (gọi chung là Hội đồng thi nâng ngạch, thăng 
hạng chuyên viên chính tỉnh), gồm có 05 thành viên. Cụ thể như sau: 

a) Chủ tịch Hội đồng: Lãnh đạo Ủy ban nhân dân tỉnh. 
b) 01 Phó Chủ tịch Hội đồng: Giám đốc Sở Nội vụ. 
c) 03 Ủy viên Hội đồng là người có chuyên môn, nghiệp vụ có liên quan 

đến việc tổ chức thi nâng ngạch, thi thăng hạng, trong đó có 01 ủy viên kiêm Thư 
ký Hội đồng. 

2. Hội đồng thi nâng ngạch, thăng hạng chuyên viên chính tỉnh làm việc theo 
nguyên tắc tập thể, quyết định theo đa số; trường hợp biểu quyết ngang nhau thì 
thực hiện theo ý kiến mà Chủ tịch Hội đồng đã biểu quyết. Hội đồng thi nâng ngạch, 
thăng hạng chuyên viên chính tỉnh thực hiện các nhiệm vụ, quyền hạn sau đây: 

a) Thông báo kế hoạch, thời gian, nội quy, hình thức, nội dung và địa điểm 
tổ chức thi. 
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b) Thành lập các bộ phận giúp việc: Ban đề thi, Ban coi thi, Ban phách, Ban 
chấm thi, Ban chấm phúc khảo (nếu có). Trường hợp cần thiết, Chủ tịch Hội đồng 
thành lập Tổ thư ký giúp việc và các bộ phận có liên quan. 

c) Tổ chức thu phí dự thi và sử dụng theo quy định. 
d) Tổ chức thi, chấm thi, chấm phúc khảo theo Quy chế của Bộ Nội vụ. 
đ) Báo cáo Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh công nhận kết quả kỳ thi nâng 

ngạch công chức, thăng hạng viên chức hành chính lên chuyên viên chính theo 
quy định. 

e) Giải quyết khiếu nại, tố cáo trong quá trình tổ chức kỳ thi. 
g) Hội đồng thi nâng ngạch, thăng hạng chuyên viên chính tỉnh tự giải thể 

sau khi hoàn thành nhiệm vụ. 
3. Nhiệm vụ, quyền hạn của Chủ tịch Hội đồng, Phó Chủ tịch Hội đồng và 

các Ủy viên Hội đồng thực hiện theo quy định tại Điều 2 Quy chế tổ chức thi 
tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi nâng ngạch công chức, thi hoặc xét 
thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức ban hành kèm theo Thông tư số 
06/2020/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ Nội vụ. 

4. Không bố trí những người có quan hệ là cha, mẹ, anh, chị, em ruột của 
người đăng ký nâng ngạch, thăng hạng hoặc của bên vợ (chồng) của người người 
đăng ký nâng ngạch, thăng hạng; vợ hoặc chồng, con đẻ hoặc con nuôi của người 
người đăng ký nâng ngạch, thăng hạng hoặc những người đang trong thời hạn xử 
lý kỷ luật hoặc đang thi hành quyết định kỷ luật làm thành viên Hội đồng thi nâng 
ngạch, thăng hạng chuyên viên chính tỉnh. 

VIII. DỰ KIẾN THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỂM TỔ CHỨC THI 
1. Thời gian tổ chức thi 
a) Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh quyết định thành lập Hội đồng thi nâng 

ngạch công chức, thăng hạng viên chức hành chính lên chuyên viên chính. Hội 
đồng thi ban hành Kế hoạch tổ chức thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức 
danh nghề nghiệp viên chức hành chính lên chuyên viên chính. Thời gian hoàn 
thành trong tháng 6 năm 2023. 

b) Hội đồng thi xét duyệt danh sách cán bộ, công chức, viên chức đủ điều 
kiện, tiêu chuẩn tham gia kỳ thi, trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh phê duyệt. 
Thời gian hoàn thành trong tháng 7 năm 2023. 

c) Hội đồng thi thông báo triệu tập cán bộ, công chức, viên chức tham dự 
kỳ thi. Thời gian hoàn thành trong tháng 8 năm 2023. 

d) Tổ chức kỳ thi: Thời gian hoàn thành trong tháng 8 năm 2023. 
đ) Tổ chức chấm thi, thông báo kết quả chấm thi, nhận đơn phúc khảo, 

chấm phúc khảo. Thời gian hoàn thành trong tháng 9 năm 2023. 
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e) Trình Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh công nhận kết quả kỳ thi; bổ nhiệm 
vào ngạch, chức danh và xếp lương chuyên viên chính đối với các trường hợp 
trúng tuyển kỳ thi. Thời gian hoàn thành trong tháng 9 năm 2023. 

2. Địa điểm tổ chức thi: Thành phố Quy Nhơn, tỉnh Bình Định. 
IX. KINH PHÍ THỰC HIỆN 
1. Nguồn thu phí từ cán bộ, công chức, viên chức dự thi. Mức thu theo quy 

định tại Thông tư số 92/2021/TT-BTC của Bộ trưởng Bộ Tài chính.  
2. Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính xây dựng dự toán các nội 

dung chi và định mức chi cho kỳ thi báo cáo, đề xuất Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
tỉnh xem xét, quyết định. 

X. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 
1. Trách nhiệm của Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh 
a) Quyết định thành lập Hội đồng thi nâng ngạch công chức, thăng hạng 

chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính; Ban Giám sát kỳ thi. 
b) Quyết định danh sách cán bộ, công chức, viên chức đủ tiêu chuẩn, điều 

kiện tham dự kỳ thi. 
c) Quyết định công nhận kết quả kỳ thi. 
d) Quyết định bổ nhiệm ngạch, chức danh nghề nghiệp và xếp lương đối 

với cán bộ, công chức, viên chức giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý trúng tuyển kỳ thi 
theo thẩm quyền phân cấp quản lý cán bộ, công chức, viên chức của tỉnh. 

2. Hội đồng thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề 
nghiệp viên chức lên chuyên viên chính 

a) Ban hành Kế hoạch tổ chức thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức 
danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính năm 2023. Chịu trách nhiệm 
tổ chức kỳ thi theo Quy chế tổ chức thi tuyển, xét tuyển công chức, viên chức, thi 
nâng ngạch công chức, thi hoặc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức; 
Nội quy thi nâng ngạch công chức, thi hoặc xét thăng hạng chức danh nghề nghiệp 
viên chức ban hành kèm theo Thông tư số 06/2020/TT-BNV của Bộ trưởng Bộ 
Nội vụ và các quy định có liên quan. 

b) Hội đồng thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp 
viên chức lên chuyên viên chính được sử dụng con dấu của Ủy ban nhân dân tỉnh 
đối với các văn bản do Chủ tịch Hội đồng ký ban hành, sử dụng con dấu của Sở 
Nội vụ đối với các văn bản do Phó Chủ tịch Hội đồng ký ban hành. 

3. Sở Nội vụ (cơ quan Thường trực của Hội đồng thi) 
a) Tham mưu giúp Ủy ban nhân dân tỉnh và Hội đồng thi nâng ngạch công 

chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính tỉnh tổ 
chức kỳ thi theo đúng quy định. 

b) Tiếp nhận hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức đăng ký dự thi từ Trung 
tâm Phục vụ hành chính công tỉnh, tổng hợp, thẩm định và lập danh sách cán bộ, 
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công chức, viên chức đủ điều kiện, tiêu chuẩn đăng ký dự thi, trình Chủ tịch Ủy 
ban nhân dân tỉnh quyết định phê duyệt. 

c) Tham mưu Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh thành lập Hội đồng thi nâng 
ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên 
chính tỉnh; Ban giám sát kỳ thi. 

d) Đề xuất phương án tổ chức thi và nội dung thi trình Hội đồng thi nâng 
ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên 
chính tỉnh quyết định. 

đ) Chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính xây dựng dự toán các nội dung chi và 
định mức chi cho thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp 
viên chức lên chuyên viên chính, báo cáo Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh xem xét, 
quyết định; tổ chức thu, nộp, quản lý và sử dụng phí dự tuyển theo quy định. 

e) Chuẩn bị các điều kiện phục vụ kỳ thi, tài liệu và tổ chức ôn thi (nếu có). 
g) Quyết định bổ nhiệm ngạch, chức danh nghề nghiệp và xếp lương đối 

với cán bộ, công chức, viên chức trúng tuyển kỳ thi theo thẩm quyền phân cấp 
quản lý cán bộ, công chức, viên chức của tỉnh (trừ cán bộ, công chức, viên chức 
giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý thuộc thẩm quyền quyết định của Chủ tịch Ủy ban 
nhân dân tỉnh). 

4. Sở Tài chính: Chủ trì, thẩm tra dự toán kinh phí phục vụ kỳ nâng ngạch 
công chức, thăng hạng viên chức lên chuyên viên chính và hướng dẫn Sở Nội vụ 
quản lý, sử dụng đảm bảo tiết kiệm, hiệu quả và đúng quy định; tham mưu Ủy 
ban nhân dân tỉnh cấp bổ sung kinh phí cho Sở Nội vụ (nếu có). 

5. Các sở, ban, ngành, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc tỉnh và Ủy ban 
nhân dân các huyện, thị xã, thành phố 

a) Thông báo công khai đến cán bộ, công chức, viên chức các nội dung của 
kỳ thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề nghiệp viên chức hành 
chính lên chuyên viên chính để cán bộ, công chức, viên chức biết. 

b) Rà soát, cử cán bộ, công chức, viên chức đăng ký dự thi đảm bảo đúng 
đối tượng, tiêu chuẩn, điều kiện; chịu trách nhiệm về tiêu chuẩn, điều kiện và tính 
trung thực đối với các nội dung trong hồ sơ cán bộ, công chức, viên chức của cơ 
quan mình. 

c) Phối hợp với Sở Nội vụ thực hiện các nhiệm vụ khác theo phân công của 
Ủy ban nhân dân tỉnh và Hội đồng thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức 
danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính tỉnh. 

6. Cán bộ, công chức, viên chức đăng ký dự thi: Chịu trách nhiệm trước 
pháp luật, trước Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh và người đứng đầu cơ quan, đơn vị, 
địa phương về tính chính xác, trung thực các nội dung hồ sơ cá nhân đăng ký dự thi. 

XI. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 
Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định kính đề nghị Bộ Nội vụ xem xét, có ý kiến 

đối với các nội dung như sau: 
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1. Phê duyệt Đề án thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề 
nghiệp viên chức lên chuyên viên chính tỉnh Bình Định để địa phương triển khai 
thực hiện. 

2. Phê duyệt chỉ tiêu thi nâng ngạch công chức, thăng hạng chức danh nghề 
nghiệp viên chức tỉnh Bình Định năm 2023 như sau: 

a) Chỉ tiêu thi nâng ngạch công chức lên chuyên viên chính: 173 chỉ tiêu. 
b) Chỉ tiêu thi thăng hạng viên chức lên chuyên viên chính: 41 chỉ tiêu. 
3. Hỗ trợ, cung cấp đề thi các môn thi: Kiến thức chung và chuyên môn, 

nghiệp vụ tại kỳ thi nâng ngạch công chức, thăng hạng viên chức lên chuyên viên 
chính để địa phương tổ chức kỳ thi theo quy định. 

Trên đây là nội dung Đề án tổ chức thi nâng ngạch công chức, thăng hạng 
chức danh nghề nghiệp viên chức lên chuyên viên chính tỉnh Bình Định năm 2023, 
Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định kính báo cáo Bộ Nội vụ./. 

Nơi nhận: 
- Bộ Nội vụ; 
- Vụ CCVC - Bộ Nội vụ; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 
- Sở Nội vụ; 
- CVP UBND tỉnh; 
- Lưu: VT, K12. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
CHỦ TỊCH 

 
 
 
 
 

Phạm Anh Tuấn 
 



Tổng số

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Số thiếu 
theo vị trí 
việc làm

Chỉ tiêu 
đăng ký

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1 Văn phòng Đoàn Đại biểu Quốc hội và Hội 
đồng nhân dân tỉnh 31 3 18 10 0 0 5 20 6 0 0 2 2

2 Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh 53 5 24 23 0 1 7 40 6 0 0 16 9

3 Ban Quản lý khu kinh tế tỉnh 46 0 27 19 0 0 1 33 12 0 0 6 5

4 Ban Dân tộc 15 0 6 9 0 0 2 8 5 0 0 2 1

5 Thanh tra tỉnh 41 1 16 24 0 0 1 16 24 0 0 0 0

6 Sở Công Thương 43 0 15 27 1 0 0 19 24 0 0 4 4

7 Sở Du lịch 21 0 8 13 0 0 1 10 10 0 0 2 2

8 Sở Giáo dục và Đào tạo 43 0 14 28 0 1 0 20 23 0 0 6 2

Phụ lục I.a
SỐ LƯỢNG, CƠ CẤU NGẠCH CÔNG CHỨC CHUYÊN NGÀNH HIỆN CÓ

SỐ LƯỢNG CÔNG CHỨC ỨNG VỚI NGẠCH DỰ THI CÒN THIẾU THEO YÊU CẦU CỦA VỊ TRÍ VIỆC LÀM
VÀ ĐỀ XUẤT CHỈ TIÊU NÂNG NGẠCH CÔNG CHỨC LÊN CHUYÊN VIÊN CHÍNH NĂM 2023

(Kèm theo Đề án số         /ĐA-UBND ngày         /      /2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định)

TT CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ

SỐ LƯỢNG HIỆN CÓ NHU CẦU BỐ TRÍ CÁN BỘ, CÔNG 
CHỨC THEO VỊ TRÍ VIỆC LÀM

ĐĂNG KÝ CHỈ TIÊU 
NÂNG NGẠCH LÊN 

CHUYÊN VIÊN 
CHÍNH

Số: 04/ĐA-UBND
Thời gian ký: 19/05/2023 16:03:31 +07:00
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Tổng số

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Số thiếu 
theo vị trí 
việc làm

Chỉ tiêu 
đăng ký

TT CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ

SỐ LƯỢNG HIỆN CÓ NHU CẦU BỐ TRÍ CÁN BỘ, CÔNG 
CHỨC THEO VỊ TRÍ VIỆC LÀM

ĐĂNG KÝ CHỈ TIÊU 
NÂNG NGẠCH LÊN 

CHUYÊN VIÊN 
CHÍNH

9 Sở Giao thông vận tải 53 0 13 40 0 0 1 17 35 0 0 4 2

10 Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 44 1 14 28 0 1 1 23 20 0 0 9 3

11 Sở Kế hoạch và Đầu tư 39 1 21 17 0 0 1 22 16 0 0 1 1

12 Sở Khoa học và Công nghệ 35 2 10 22 0 1 4 13 18 0 0 3 2

13 Sở Ngoại vụ 18 0 8 10 0 0 3 15 0 0 0 7 3

14 Sở Nội vụ 61 2 24 33 1 1 2 33 25 0 1 9 7

15 Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn 308 0 35 265 7 1 0 46 261 2 0 11 11

16 Sở Tài chính 58 1 29 28 0 0 1 35 22 0 0 6 6

17 Sở Tài nguyên và Môi trường 64 0 31 33 0 0 0 40 24 0 0 9 6

18 Sở Thông tin và Truyền thông 18 1 9 8 0 0 4 14 0 0 0 5 2

19 Sở Tư pháp 28 1 9 17 1 0 1 27 0 0 0 18 3

20 Sở Văn hóa và Thể thao 30 0 10 19 1 0 0 14 15 1 0 4 4

21 Sở Y tế 58 1 17 39 1 0 2 27 28 1 0 10 3

22 Sở Xây dựng 53 1 13 39 0 0 1 35 17 0 0 22 5
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Tổng số

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Số thiếu 
theo vị trí 
việc làm

Chỉ tiêu 
đăng ký

TT CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ

SỐ LƯỢNG HIỆN CÓ NHU CẦU BỐ TRÍ CÁN BỘ, CÔNG 
CHỨC THEO VỊ TRÍ VIỆC LÀM

ĐĂNG KÝ CHỈ TIÊU 
NÂNG NGẠCH LÊN 

CHUYÊN VIÊN 
CHÍNH

23 UBND thành phố Quy Nhơn 127 0 28 99 0 0 2 50 75 0 0 22 16

24 UBND thị xã An Nhơn 81 0 18 63 0 0 0 23 60 0 0 5 5

25 UBND thị xã Hoài Nhơn 86 0 20 65 1 0 0 40 45 1 0 20 9

26 UBND huyện An Lão 74 0 14 58 2 0 0 32 42 0 0 18 6

27 UBND huyện Hoài Ân 70 0 11 55 3 1 0 14 54 1 1 3 3

28 UBND huyện Phù Mỹ 77 1 13 63 0 0 1 22 54 0 0 9 9

29 UBND huyện Phù Cát 75 0 13 61 1 0 0 22 53 0 0 9 9

30 UBND huyện Tuy Phước 80 0 11 67 2 0 0 23 57 0 1 12 12

31 UBND huyện Tây Sơn 75 0 3 71 1 0 0 11 62 2 0 8 8

32 UBND huyện Vân Canh 61 0 15 44 1 1 0 33 28 0 0 18 9

33 UBND huyện Vĩnh Thạnh 71 0 19 48 4 0 4 40 25 2 0 21 4

TỔNG SỐ 2037 21 536 1445 27 8 45 837 1146 10 3 301 173



Tổng số

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên cao 

cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Số thiếu 
theo vị trí 
việc làm

Chỉ tiêu 
đăng ký

1
Ban Quản lý Dự án đầu tư xây dựng các 
công trình nông nghiệp và phát triển 
nông thôn tỉnh

39 0 1 36 0 2 0 3 34 0 2 2 1

2 Ban Quản lý Dự án đầu tư xây dựng các 
công trình dân dụng và công nghiệp tỉnh 33 0 2 29 0 2 0 14 33 0 3 12 4

3 Ban Giải phóng mặt bằng tỉnh 22 0 4 18 0 0 0 8 14 0 0 4 2

4 Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh 35 0 3 31 0 1 0 11 23 0 1 8 2

5 Sở Công Thương 12 0 2 10 0 0 0 3 9 0 0 1 1

6 Sở Kế hoạch và Đầu tư 25 0 3 22 0 0 0 5 20 0 0 2 2

7 Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 104 0 8 51 44 1 0 32 46 26 0 24 3

8 Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn 126 0 6 108 5 7 0 19 91 9 7 12 3

TT CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ

SỐ LƯỢNG HIỆN CÓ NHU CẦU BỐ TRÍ VIÊN CHỨC THEO VỊ 
TRÍ VIỆC LÀM

ĐĂNG KÝ CHỈ TIÊU 
THĂNG HẠNG LÊN 

CHUYÊN VIÊN CHÍNH

Phụ lục I.b
BÁO CÁO SỐ LƯỢNG, CƠ CẤU CHỨC DANH NGHỀ NGHIỆP VIÊN CHỨC CHUYÊN NGÀNH HÀNH CHÍNH HIỆN CÓ

SỐ LƯỢNG CHỨC DANH ỨNG VỚI CHỨC DANH NGHỀ NGHIỆP DỰ THI CÒN THIẾU THEO YÊU CẦU CỦA VỊ TRÍ VIỆC LÀM
VÀ ĐỀ XUẤT CHỈ TIÊU THĂNG HẠNG CHỨC DANH NGHỀ NGHIỆP VIÊN CHỨC LÊN CHUYÊN VIÊN CHÍNH NĂM 2023

(Kèm theo Đề án số         /ĐA-UBND ngày         /      /2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định)

Số: 04/ĐA-UBND
Thời gian ký: 19/05/2023 16:03:55 +07:00



Trang 2

Tổng số

Chuyên 
viên 

cao cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên cao 

cấp 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 

chính 
hoặc 
tương 
đương

Chuyên 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Cán sự 
hoặc 
tương 
đương

Nhân 
viên 
hoặc 
tương 
đương

Số thiếu 
theo vị trí 
việc làm

Chỉ tiêu 
đăng ký

TT CƠ QUAN, TỔ CHỨC, ĐƠN VỊ

SỐ LƯỢNG HIỆN CÓ NHU CẦU BỐ TRÍ VIÊN CHỨC THEO VỊ 
TRÍ VIỆC LÀM

ĐĂNG KÝ CHỈ TIÊU 
THĂNG HẠNG LÊN 

CHUYÊN VIÊN CHÍNH

9 Sở Tài nguyên và Môi trường 71 0 8 58 3 2 0 33 60 0 0 25 4

10 Sở Nội vụ 14 0 1 12 1 0 0 3 10 1 0 2 2

11 Sở Y tế 86 0 10 59 5 12 1 14 64 2 5 4 4

12 Sở Tư pháp 42 0 3 38 1 0 0 11 31 0 0 8 2

13 Ủy ban nhân dân thành phố Quy Nhơn 135 0 3 123 9 0 0 9 126 0 0 6 1

14 Ủy ban nhân dân thị xã Hoài Nhơn 85 0 1 77 5 2 85 12 73 0 0 11 1

15 Ủy ban nhân dân thị xã An Nhơn 121 0 0 121 0 0 0 6 115 0 0 2 2

16 Ủy ban nhân dân huyện An Lão 81 0 1 47 33 0 0 14 67 0 0 13 1

17 Ủy ban nhân dân huyện Hoài Ân 66 0 2 54 10 0 0 2 62 2 0 0 0

18 Ủy ban nhân dân huyện Phù Mỹ 18 0 2 15 1 0 0 3 14 1 0 1 1

19 Ủy ban nhân dân huyện Tuy Phước 62 0 1 56 5 0 0 50 12 0 0 1 1

20 Ủy ban nhân dân huyện Tây Sơn 81 0 0 41 4 36 0 8 43 20 10 8 1

21 Ủy ban nhân dân huyện Vân Canh 46 0 1 34 8 3 0 39 7 0 0 3 2

22 Ủy ban nhân dân huyện Vĩnh Thạnh 38 0 1 29 8 0 0 10 28 0 0 9 1

TỔNG CỘNG 1342 0 63 1069 142 68 86 309 982 61 28 158 41



Mã số 
ngạch hiện 

giữ

Hệ số 
lương

Trình độ chuyên 
môn

Trình độ 
LLCT

Trình độ 
QLNN

Trình độ tin 
học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

A. CÁC SỞ, BAN NGÀNH

I VĂN PHÒNG ĐOÀN ĐẠI BIỂU QUỐC HỘI VÀ HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH

1 Huỳnh Thị Phi 
Luyện 01/01/1984 x Phó Trưởng 

phòng phụ trách 

Phòng Công tác quốc hội, 
Văn phòng Đoàn Đại biểu 
Quốc hội và Hội đồng nhân 
dân tỉnh  

9 năm 7 tháng 01.003 3,66 Đại học Kinh tế Cao cấp Chuyên 
viên chính

Kỹ thuật 
viên B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Phạm Chí Thịnh 02/06/1987 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Công tác quốc hội, 
Văn phòng Đoàn Đại biểu 
Quốc hội và Hội đồng nhân 
dân tỉnh  

9 năm 5 tháng 01.003 3,33 Đại học Công 
tác xã hội Cao cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

II VĂN PHÒNG ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH

1 Tiêu Tấn Hùng 30/10/1986 Chuyên viên Phòng Tổng hợp, Văn phòng 
Ủy ban nhân dân tỉnh

10 năm 8 
tháng 01.003 3,33 Đại học Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính B Đại 
học x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

x

2 Lê Văn Pháp 12/03/1985 Chuyên viên Phòng Tổng hợp, Văn phòng 
Ủy ban nhân dân tỉnh 11 năm 01.003 3,33

Thạc sĩ Luật 
kinh tế;

Đại học Tài 
chính - Ngân 

hàng

Trung cấp Chuyên 
viên chính

Kỹ thuật 
viên B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

3 Trương Thanh 
Hùng 06/02/1981 Chuyên viên Phòng Kinh tế, Văn phòng 

Ủy ban nhân dân tỉnh
09 năm 10 

tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ Quản trị 
kinh doanh Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Nguyễn Văn 
Khánh 23/12/1988 Chuyên viên Phòng Kinh tế, Văn phòng 

Ủy ban nhân dân tỉnh
12 năm 7 

tháng 01.003 3,66 Thạc sỹ Quản lý 
kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

5 Nguyễn Quốc 
Đại 01/10/1984 Chuyên viên Phòng Kinh tế, Văn phòng 

Ủy ban nhân dân tỉnh
13 năm 04 

tháng 01.003 3,66

Thạc sĩ Kỹ thuật 
xây dựng công 
trình Dân dụng 
và Công nghiệp

Cao cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x

6 Đặng Xuân 
Thoại 08/01/1984 Chuyên viên

Phòng Kiểm soát thủ tục 
hành chính, Văn phòng Ủy 
ban nhân dân tỉnh

12 năm 5 
tháng 01.003 3,66 Đại học Công 

nghệ thông tin Trung cấp Chuyên 
viên chính Đại học C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

x Tiếng Anh

7 Trần Khánh 
Hưng 07/06/1980 Chuyên viên

Phòng Hành chính - Tổ 
chức, Văn phòng Ủy ban 
nhân dân tỉnh

10 năm 11 
tháng 01.003 3,99 Thạc sĩ Khoa 

học máy tính Trung cấp Chuyên 
viên chính Thạc sĩ C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x Tiếng Anh

8 Nguyễn Thị 
Khanh 16/10/1979 x Chuyên viên Ban Tiếp công dân, Văn 

phòng Ủy ban nhân dân tỉnh 11 năm 01.003 3,99
Đại học Lưu trữ 
- Quản trị văn 

phòng
Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

Được miễn thiThời gian 
giữ ngạch  

chuyên viên 
và tương 

đương

Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

Ghi chú

Phụ lục II
DANH SÁCH CÁN BỘ, CÔNG CHỨC ĐỦ TIÊU CHUẨN, ĐIỀU KIỆN ĐĂNG KÝ DỰ THI NÂNG NGẠCH 

TỪ NGẠCH CHUYÊN VIÊN LÊN NGẠCH CHUYÊN VIÊN CHÍNH NĂM 2023
(Kèm theo Đề án số         /ĐA-UBND ngày         /      /2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định)

TT Họ và tên Ngày, tháng, năm 
sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị đang làm 
việc

Mức lương hiện 
hưởng của ngạch 

chuyên viên

Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên 
chính Có đề 

án, 
công 
trình

Đánh giá, 
xếp loại 

chất lượng 
CBCC năm 

2022

Số: 04/ĐA-UBND
Thời gian ký: 19/05/2023 16:04:18 +07:00



Trang 2

Mã số 
ngạch hiện 

giữ

Hệ số 
lương

Trình độ chuyên 
môn

Trình độ 
LLCT

Trình độ 
QLNN

Trình độ tin 
học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ
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9 Võ Thị Lệ Thủy 24/03/1978 x Chuyên viên Phòng Quản trị - Tài vụ, Văn 
phòng Ủy ban nhân dân tỉnh

10 năm 7 
tháng 01.003 3,66

Đại học Ngoại 
ngữ tiếng Anh;

Đại học Kế toán
Trung cấp Chuyên 

viên chính B Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

III BAN DÂN TỘC

Nguyễn Thành 
Long 24/6/1979 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Chính sách, Ban Dân 
tộc 

9 năm, 6 
tháng 01.003 3,66 Đại học Sư 

phạm Lịch sử Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

IV BAN QUẢN LÝ KHU KINH TẾ TỈNH

1 Đỗ Thị Minh 
Thi 23/10/1986 x Chuyên viên Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh 10 năm 11 

tháng 01.003 3,66 Thạc sỹ Quản lý
môi trường Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Lê Hồ Bắc 28/02/1981 Chuyên viên Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh 10 năm 11 
tháng 01.003 3,66

Kỹ sư xây dựng, 
Cử nhân Quản 
trị Kinh doanh

Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Phạm Quang 
Ngọc 04/09/1984 Chuyên viên Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh 09 năm 07 

tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ Luật 
kinh tế Sơ cấp Chuyên 

viên chính B C x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng anh

4 Trần Minh Phú 25/6/1986 Chuyên viên Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh 09 năm 07 
tháng 01.003 3,66 Thạc sỹ Quản lý 

kinh tế Sơ cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Lê Hữu Nhật 05/12/1987 Chuyên viên Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh 9 năm 02 
tháng 01.003 3,33 Kỹ sư xây dựng Sơ cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

V SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

1 Đặng Thị Xuân 
Thủy 15/04/1975 x Chuyên viên 

Phòng Giáo dục Mầm non - 
Tiểu học, Sở Giáo dục và 
Đào tạo

17 năm 9 
tháng 01.003 4,65

Đại học sư 
phạm Giáo dục 

tiểu học
Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Lê Xuân Thọ 24/04/1987 Chuyên viên Phòng Tổ chức cán bộ, Sở 
Giáo dục và Đào tạo 10 năm 01.003 3,66 Đại học Hành 

chính học Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

VI SỞ KHOA HỌC CÔNG NGHỆ

1 Trần Quốc 
Trường 20/07/1980 x Trưởng phòng

Phòng Quản lý Tiêu chuẩn 
Chất lượng, Chi cục Tiêu 
chuẩn Đo lường Chất lượng 
trực thuộc Sở Khoa học và 
Công nghệ

13 năm 8 
tháng 01.003 3,99 Thạc sĩ ngành 

kỹ thuật điện Cao cấp Chuyên 
viên chính Văn phòng C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Trần Bảo Lộc 03/12/1985 x Trưởng phòng

Phòng Hành chính - Quản lý 
đo lường, Chi cục Tiêu 
chuẩn Đo lường Chất lượng 
trực thuộc Sở Khoa học và 
Công nghệ

09 năm 02 
tháng 01.003 3,66

Thạc sĩ ngành 
Hóa lí thuyết và 

Hóa lí 
Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên C x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

VII SỞ NỘI VỤ 

1 Nguyễn Thị 
Đoàn Duyên 19/3/1983 x Chuyên viên Phòng Công chức, viên 

chức, Sở Nội vụ
15 năm 6 

tháng 01.003 3,99 Đại học Hành 
chính Sơ cấp Chuyên 

viên chính B Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x
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2 Hà Thị Ngọc 
Phượng 01/01/1983 x Chuyên viên 

Phòng Xây dựng chính 
quyền và Công tác thanh 
niên, Sở Nội vụ

15 năm 6 
tháng 01.003 3,99 Đại học Tin học, 

Đại học Luật Trung cấp Chuyên 
viên chính Đại học B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x Tiếng Anh

3 Huỳnh Ngọc 
Khuyến 12/12/1985 Chuyên viên 

Phòng Xây dựng chính 
quyền và Công tác thanh 
niên, Sở Nội vụ

12 năm 8 
tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ Quản lý 

đất đai Sơ cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Đỗ Thị Mỹ 
Dung 21/6/1985 x Chuyên viên 

Phòng Tổ chức, biên chế và 
tổ chức phi chính phủ, Sở 
Nội vụ

13 năm
 5 tháng 01.003 3,66 Đại học Kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Đặng Thanh 
Bằng 12/8/1980 Trưởng phòng

Phòng Hành chính - Tổng 
hợp, Ban Tôn giáo trực 
thuộc Sở Nội vụ 

12 năm 5 
tháng 01.003 3,99 Đại học Tin học Trung cấp Chuyên 

viên chính Đại học C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x Tiếng Anh

6 Huỳnh Thanh 
Khanh 28/8/1986 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Nghiệp vụ, Ban Tôn 
giáo trực thuộc Sở Nội vụ

9 năm 02 
tháng 01.003 3,33

Đại học Công 
tác Xã hội; 

Thạc sĩ Chính 
trị học

Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

7 Nguyễn Tấn 
Vinh 03/3/1980 Chuyên viên 

Phòng Hành chính - Tổng 
hợp, Ban Thi đua - khen 
thưởng trực thuộc Sở Nội vụ

15 năm 
03 tháng 01.003 3,99

Thạc sĩ 
Xã hội học; Đại 

học Kế toán
Trung cấp Chuyên 

viên chính THCN B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

VIII SỞ CÔNG THƯƠNG

1 Nguyễn Ngọc 
Sang 24/05/1984 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Quản lý năng lượng, 
Sở Công Thương

12  năm  11 
tháng 01.003 3,66 Kỹ sư Điện Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Trần Kiên 07/08/1981 Phó Chánh Văn 
phòng Văn phòng Sở Công Thương 10 năm 5 

tháng 01.003 4,32 Thạc sỹ CNTT Trung cấp Chuyên 
viên chính Thạc sĩ B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

x Tiếng Anh

3 Hoàng Thị 
Tuyết Nhung 12/04/1976 x Chuyên viên Văn phòng Sở Công Thương 16 năm 7 

tháng 01.003 4,32 Đại học Kế toán Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Tạ Thị Huỳnh 
Giao 20/04/1982 x Chuyên viên Phòng Quản lý thương mại, 

Sở Công Thương
13 năm 3 

tháng 01.003 3,99 Đại học Quản trị 
kinh doanh Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

IX SỞ DU LỊCH

1 Trần Nguyễn 
Bảo Linh 16/10/ 1982 x Phó Chánh Văn 

phòng Văn phòng Sở Du lịch 16 năm 01.003 3,99
Thạc sỹ Quản trị 
dịch vụ du lịch 

và lữ hành
Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên
Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

2 Lê Kim Ngọc 14/01 /1986 x Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Quản lý du lịch, Sở 
Du lịch 13 năm 01.003 3,66

Thạc sỹ Quản trị 
dịch vụ du lịch 

và lữ hành
Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

X SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI

1 Huỳnh Thị 
Phương Thảo 24/01/1974 x Trưởng phòng

Phòng Kế hoạch - Tài chính, 
Sở Lao động - Thương binh 
và Xã hội 

19 năm 6 
tháng 01.003 4,98 Thạc sỹ Quản lý 

kinh tế Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Nguyễn Thị 
Thanh Nhã 27/04/1972 x Phó Trưởng 

phòng 

Phòng Kế hoạch - Tài chính, 
Sở Lao động - Thương binh 
và Xã hội 

16 năm 6 
tháng 01.003 4,32 Đại học Kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

3 Phạm Thị Bích 
Hương 08/09/1970 x Chuyên viên Văn phòng Sở Lao động - 

Thương binh và Xã hội 
13  năm 4 

tháng 01.003 4,32 Đại học Luật Trung cấp Chuyên 
viên chính B C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

XI SỞ NGOẠI VỤ
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1 Nguyễn LêNa 07/11/1982 x Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Hợp tác quốc tế, Sở 
Ngoại vụ

15 năm 1 
tháng 01.003 3,99 Đại học Trung cấp Chuyên 

viên chính Văn phòng Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

2 Trương Xuân 
Trang 20/7/1980 Chuyên viên Văn phòng Sở Ngoại vụ 17 năm 8 

tháng 01.003 3,99 Thạc sỹ Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

3 Nguyễn Đức 
Hoàng 30/8/1986 Chuyên viên Sở Ngoại vụ Hơn 10 năm 01.003 3,99 Thạc sỹ Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

XII SỞ NÔNG NGHIỆP VÀ PHÁT TRIỂN NÔNG THÔN

1 Huỳnh Ngọc 
Diệp 20/6/1972 Chi cục trưởng

Chi cục Chăn nuôi và Thú y 
trực thuộc Sở Nông nghiệp 
và Phát triển nông thôn

 27 năm 08 
tháng 01.003 4,98 Thạc sỹ Thú y Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản

Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

2 Kiều Văn Cang 26/6/1974 Chi cục Trưởng

Chi cục Trồng trọt và Bảo vệ 
thực vật trực thuộc Sở Nông 
nghiệp và Phát triển nông 
thôn

24 năm 4 
tháng 01.003 4,98 Thạc sĩ Khoa 

học cây trồng Cao cấp Chuyên 
viên chính A B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

3 Nguyễn Công 
Bằng 24/01/1986 Trưởng phòng

Phòng Quản lý Trồng trọt và 
Bảo vệ thực vật, Chi cục 
Trồng trọt và Bảo vệ thực 
vật trực thuộc Sở Nông 
nghiệp và Phát triển nông 
thôn

12 năm 4 
tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ Bảo vệ 

thực vật Trung cấp Chuyên 
viên chính A B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Ngô Vĩnh Khánh 21/7/1977 Trưởng phòng
Phòng Quản lý xây dựng 
công trình, Sở Nông nghiệp 
và Phát triển nông thôn

10 năm 11 
tháng 01.003 4,32

Thạc sĩ xây 
dựng công trình 

thủy
Trung cấp Chuyên 

viên chính B Bậc 3 x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

5 Lê Nghiêm 
Thuận 10/8/1984 Phó Trưởng 

phòng 

Phòng Quản lý xây dựng 
công trình, Sở Nông nghiệp 
và Phát triển nông thôn

09 năm 01 
tháng 01.003 3,33 Thạc sĩ Quản lý 

xây dựng Cao cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x

6 Hồ Đình Phương 6/9/1986 Phó Chánh Văn 
phòng 

Văn phòng Sở Nông nghiệp 
và Phát triển nông thôn

09 năm 02 
tháng 01.003 3,33

Đại học Luật;
Thạc sĩ Quản trị 

kinh doanh; 
Thạc sĩ PTNT

Trung cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x

7 Bùi Thị Mỹ 
Dung 11/11/1977 x Phó Trưởng 

phòng 

 Phòng Kế hoạch - Tổng 
hợp, Sở Nông nghiệp và Phát 
triển nông thôn

09 năm 02 
tháng 01.003 4,65 Đại học Tài 

chính - Tín dụng Trung cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x

8 Nguyễn Thị Thu 
Đông 28/6/1988 x Chuyên viên 

Phòng Kế hoạch - Tổng hợp, 
Sở Nông nghiệp và Phát 
triển nông thôn

09 năm 7 
tháng 01.003 3,33 Bác sĩ thú y Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

9 Nguyễn Thị 
Kim Thư 04/6/1987 x Chuyên viên 

Phòng Tổ chức cán bộ, Sở 
Nông nghiệp và Phát triển 
nông thôn

09 năm 7 
tháng 01.003 3,66 Đại học Hành 

chính học Sơ cấp Chuyên 
viên chính B B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

10 Nguyễn Thị 
Hồng Ân 22/4/1983 x Trưởng phòng

Phòng Kinh tế hợp tác và 
Ngành nghề nông thôn, Chi 
cục Phát triển nông thôn trực 
thuộc Sở Nông nghiệp và 
Phát triển nông thôn

15 năm 4 
tháng 01.003 3,99 Đại học Kinh tế 

nông nghiệp Trung cấp Chuyên 
viên chính

Kỹ thuật 
viên C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

11 Trần Hữu Kính 08/4/1964 Chuyên viên

Phòng Phòng chống thiên 
tai, Chi cục Thuỷ lợi trực 
thuộc Sở Nông nghiệp và 

Phát triển nông thôn

14 năm 4 
tháng 01.003

4,98 
(VK 
10%)

Đại học Xây 
dựng dân dụng Trung cấp Chuyên 

viên chính VP B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x
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XIII SỞ TÀI CHÍNH

1 Phan Hoàng Mai 13/02/1970 x Chuyên viên Phòng Tài chính Doanh 
nghiệp-Tin học, Sở Tài chính 24 năm 01.003 4,98 Đại học chuyên 

ngành Kế toán Sơ cấp Chuyên 
viên chính Đại học C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Võ Thị Linh 13/12/1984 x Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Tài chính đầu tư, Sở 
Tài chính 11 năm 01.003 3,66

Thạc sĩ  chuyên 
ngành Kinh tế 

phát triển
Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Trương Thị 
Thanh Tâm 03/6/1985 x Chuyên viên Phòng Tài chính đầu tư, Sở 

Tài chính 11 năm 01.003 3,66
Thạc sĩ chuyên 

ngành  Tài chính 
ngân hàng

Sơ cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Nguyễn Hà 
Nghĩa 18/5/1986 Chuyên viên Phòng Tài chính Doanh 

nghiệp-Tin học, Sở Tài chính 9 năm 4 tháng 01.003 3,66
Thạc sĩ chuyên 
ngành Quản trị 

kinh doanh
Trung cấp Chuyên 

viên chính B Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

5 Võ Thị Mộng 
Thu 02/12/1989 x Chuyên viên Phòng Quản lý giá và Công 

sản, Sở Tài chính
9 năm 11 

tháng 01.003 3,33
Đại học chuyên 
ngành Tài chính-

ngân hàng
Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

6 Đinh Thị Thanh 
Thúy 09/12/1989 x Chuyên viên Phòng Tài chính hành chính 

sự nghiệp, Sở Tài chính 9 năm 1 tháng 01.003 3,33
Đại học chuyên 
ngành Tài chính-

ngân hàng
Sơ cấp Chuyên 

viên chính B C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

XIV SỞ XÂY DỰNG 

1 Phan Dương 
Hoàng Vũ 28/04/1978 Phó Trưởng 

phòng 

Phòng Quản lý xây dựng và 
Vật liệu xây dựng, Sở Xây 
dựng

14 năm 01.003 3,99 KS XD
DD&CN

Đang học 
Cao cấp

Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Nguyễn Thành 
Phúc 12/12/1969 Chuyên viên 

Phòng Quản lý xây dựng và 
Vật liệu xây dựng, Sở Xây 
dựng

23 năm 01.003 4,65 Th.S Xây dựng Sơ cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Nguyễn Tấn 
Phát 10/08/1986 Chuyên viên 

Phòng Quản lý xây dựng và 
Vật liệu xây dựng, Sở Xây 
dựng

9 năm 8 tháng 01.003 3,33 KS vật liệu xây 
dựng

Đang học 
Trung cấp

Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Nguyễn Thanh 
Tùng 31/3/1982 Chuyên viên Văn phòng Sở Xây dựng 11 năm 01.003 3,66 KS XD

DD&CN Sơ cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

1 Lê Văn Liêm 20/12/1987 Chuyên viên Phòng Hạ tầng kỹ thuật, Sở 
Xây dựng 8 năm 7 tháng 01.003 3,00 KS Cầu đường Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

XV SỞ TÀI NGUYÊN VÀ MÔI TRƯỜNG

1 Phan Thị Linh 27/01/1985 x Chuyên viên Phòng Biển và Hải đảo, Sở 
Tài nguyên và Môi trường

10 năm 10 
tháng 01,003 3,66 Thạc sỹ Quản lý 

môi trường Trung cấp Chuyên 
viên chính

Kỹ thuật 
viên

TOEFL 
 ITP x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Phạm Thế Nhơn 21/10/1986 Chuyên viên Phòng Biển và Hải đảo, Sở 
Tài nguyên và Môi trường

13 năm 01 
tháng 01,003 3,66

Đại học Kinh tế 
tài nguyên môi 

trường
Sơ cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Đinh Nữ Hoàng 
Yến 25/5/1985 x Chuyên viên 

Phòng Tài nguyên khoáng 
sản, Sở Tài nguyên và Môi 
trường

13 năm 4 
tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ Quản lý 

kinh tế Sơ cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh
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4 Lê Ngọc Bích 24/6/1966 Phó Trưởng 
phòng 

 Phòng ĐĐ-ĐĐBĐ, Chi cục 
Quản lý Đất đai trực thuộc 
Sở Tài nguyên và Môi trường

15 năm 4 
tháng 01.003 4,98 Kỹ sư trắc địa Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Võ Thị Kha Nhi 06/12/1983 x Chuyên viên
Chi cục Bảo vệ môi trường 
trực thuộc Sở Tài nguyên và 
Môi trường

12 năm 8 
tháng 01.003 3,66 Kỹ sư công 

nghệ môi trường Sơ cấp Chuyên 
viên chính A C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

6 Võ Thị Tuyết 
Mai 13/8/1983 x Chuyên viên

Chi cục Bảo vệ môi trường 
trực thuộc Sở Tài nguyên và 
Môi trường

9 năm 01.003 3,99 Thạc sĩ Trung cấp Chuyên 
viên chính B B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

XVI SỞ TƯ PHÁP

1 Lê Kim Chinh 04/08/1970 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng 
VBQPPL&QLXLVPHC, Sở 
Tư pháp 

29 năm 01.003
4.98 + 

5% 
TNVK

Đại học Luật Cao cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Trương Hoài 
Nam 26/5/1977 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Hành chính và Bổ trợ 
tư pháp, Sở Tư pháp 18 năm 01.003 4,32 Thạc sĩ Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính B B1 x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Phạm Thị Thơm 01/01/1983 x Chuyên viên Phòng Hành chính và Bổ trợ 
tư pháp, Sở Tư pháp 12 năm 01.003 3,66 Thạc sĩ Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính B Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ - x

XVII SỞ THÔNG TIN VÀ TRUYỀN THÔNG 

1 Nguyễn Thị Hải 06/02/1981 x Chuyên viên 

Phòng Bưu chính, Viễn 
thông và Công nghệ thông 
tin, Sở Thông tin và Truyền 
thông

12 năm 05 
tháng 01.003 3,33 Thạc sĩ Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên B1 x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Trần Việt Hưng 10/05/1984 Chuyên viên Văn phòng Sở Thông tin và 
Truyền thông

15 năm 03 
tháng 01.003 3,66 Đại học Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

XVIII SỞ VĂN HÓA VÀ THỂ THAO

1 Từ Như Huyền 
Trân '08/6/ 1966 Chuyên viên 

Phòng Quản lý Văn hóa - 
Gia đình, Sở Văn hóa và Thể 
thao 

25 năm 01.003
4.98 + 

8% 
TNVK

Đại học Văn hóa Chuyên 
viên chính B C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Nguyễn Thị 
Hồng Hà 28/6/ 1983 X Chuyên viên Văn phòng Sở Văn hóa và 

Thể thao
12 năm 4 

tháng 01.003 3,66 Đại học sư 
phạm Tiếng Anh Trung cấp Chuyên 

viên chính Văn phòng Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

3 Phan Tuấn Sơn 03/08/ 1983 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Quản lý thể dục thể 
thao, Sở  Văn hóa và Thể 
thao

12 năm 9 
tháng 01.003 3,66 Đại học thể dục 

thể thao Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

4 Nguyễn Hữu 
Hậu 18/9/ 1982 Chuyên viên Phòng Kế hoạch - Tài chính, 

Sở Văn hóa và Thể thao 13 năm 01.003 3,66 Kỹ sư xây dựng Trung cấp Chuyên 
viên chính B A x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

XIX SỞ Y TẾ

1 Phan Hoàng 
Ngọc 02/08/1977 x Trưởng phòng

Phòng Công tác thanh tra, 
Chi cục An toàn vệ sinh thực 
phẩm trực thuộc Sở Y tế 

13 năm 01.003 3,66
Chuyên khoa I - 

An toàn thực 
phẩm

Trung cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x

2 Hồ Huyền Như 10/10/1985 x Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Hành chính - Nghiệp 
vụ, Chi cục An toàn vệ sinh 
thực phẩm trực thuộc Sở Y tế 

12 năm 01.003 3,66
Chuyên khoa I - 

An toàn thực 
phẩm

Trung cấp Chuyên 
viên chính A C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Phan Thị Thuận 27/11/1976 x Chuyên viên
Chi cục Dân số - Kế hoạch 
hóa gia đình trực thuộc Sở Y 
tế

9 năm 7 tháng 01.003 3,33 Đại học xã hội 
học Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh
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XX SỞ GIAO THÔNG VẬN TẢI

1 Nguyễn Vinh 
Thắng 20/12/1984 Trưởng phòng Phòng Kế hoạch - Tài chính, 

Sở Giao thông vận tải
09 năm 10 

tháng 01.003 3,66

Thạc sĩ  Kỹ 
thuật xây dựng 
công trình giao 

thông 

Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Phan Thanh 
Tuấn 18/12/1983 Chuyên viên Phòng Quản lý vận tải, Sở 

Giao thông vận tải 13 năm 01.003 3,66 Kỹ sư cơ khí ô tô Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

XXI SỞ KẾ HOẠCH VÀ ĐẦU TƯ 

1 Nguyễn Xuân 
Hoàng 26/03/1987 Chuyên viên Phòng Khoa giáo, Văn xã, 

Sở Kế hoạch và Đầu tư 10 năm 01.003 3,33 Thạc sĩ Quản trị 
kinh doanh Trung cấp Chuyên 

viên chính Đại học B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x tiếng Anh

B. ỦY BAN NHÂN DÂN CẤP HUYỆN

I ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ QUY NHƠN

1 Dương Hiệp 
Hưng 04/11/1986 Trưởng Ban 

Ban Pháp chế, Hội đồng 
nhân dân thành phố Quy 
Nhơn

13 năm 01.003 3,66 Thạc sĩ Quản trị 
kinh doanh Cao cấp Chuyên 

viên chính
Chuẩn 
CNTT C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Nguyễn Công 
Hoàng 07/06/1979 Phó Chánh Văn 

phòng
Văn phòng HĐND và 
UBND thành phố Quy Nhơn

09 năm 2 
tháng  01.003 3,66 Kỹ sư xây dựng Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

3 Hồ Minh Đức 20/11/1965 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Nội vụ thành phố Quy 
Nhơn 25 năm 01.003 4,98

Đại học Luật,
Sư phạm, Tin
học

Trung cấp Chuyên 
viên chính Đại học C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Đại học x

4 Nguyễn Bảo 
Nguyên 06/01/1984 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Quản lý đô thị thành 
phố Quy Nhơn 10 năm 01.003 3,66 Kỹ sư xây dựng

cầu đường Cao cấp Chuyên 
viên chính A B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Lê Minh Tiến 08/11/1976 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
thành phố Quy Nhơn

22 năm 
7 tháng 01.003 4,65

Đại học SP Ngữ
văn; Đại học
QLGD; Thạc sĩ
QLGD

Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

6 Nguyễn Bảo 
Cẩm Thạch 18/03/1979 x Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Kinh tế thành phố 
Quy Nhơn

19 năm 11 
tháng 01.003 4,32 Thạc sỹ Khoa 

học cây trồng Cao cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

7 Đoàn Phước 
Hậu 18/01/1972 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - Kế hoạch 
thành phố Quy Nhơn 

19 năm 6 
tháng 01.003 4,65 Đại học Kế toán Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

8 Võ Thị Minh 
Nguyệt 15/02/1976 x Chuyên viên Văn phòng HĐND và 

UBND thành phố Quy Nhơn
19 năm 6 

tháng 01.003 4,65

Đại học sư
phạm ngoại ngữ,
Đại học Luật
Kinh tế

Trung cấp Chuyên 
viên chính Văn phòng Đại 

học x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x

9 Đỗ Điện Sáng 02/06/1978 Chuyên viên Văn phòng HĐND và 
UBND thành phố Quy Nhơn

13 năm 04 
tháng 01.003 3,66

Thạc sỹ Khoa
học máy tính,
Cử nhân kinh tế

Trung cấp Chuyên 
viên chính Thạc sĩ B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Thạc sỹ 
Khoa học 
máy tính

Tiếng Anh

10 Nguyễn Tấn 
Công 05/12/1988 Chuyên viên Văn phòng HĐND và 

UBND thành phố Quy Nhơn 10 năm 01.003 3,33

Đại học kỹ thuật
xây dựng;
Đại học Ngôn
ngữ Anh

Trung cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x

11 Võ Thanh Toàn 24/02/1983 Chuyên viên Phòng Nội vụ thành phố Quy 
Nhơn

13 năm 06 
tháng 01.003 3,33

Đại học Lưu trữ
và Quản trị Văn
phòng; Đại học
Quản trị kinh
doanh

Trung cấp Chuyên 
viên chính B C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh
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12 Trần Ngọc Duy 09/09/1982 Chuyên viên Phòng Giáo dục và Đào tạo 
thành phố Quy Nhơn

13 năm 4 
tháng 01.003 4,32

Đại học sư
phạm Lý; Thạc
sĩ Quản lý giáo
dục

Trung cấp Chuyên 
viên chính

Kỹ thuật 
viên C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

13 Lê Đức Năng 10/01/1976 Chuyên viên Phòng Kinh tế thành phố 
Quy Nhơn 17 năm 01.003 4,32 Đại học Quản trị 

kinh doanh Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

14 Phạm Hồng Tiến 09/11/1977 Chuyên Viên Phòng Tài nguyên và Môi 
trường thành phố Quy Nhơn 22 năm 01.003 4,32

Thạc sỹ Quản lý
đất đai, Đại học
Quản lý đất đai

Trung cấp Chuyên 
viên chính A B1 Chuyển 

đổi số
Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

15 Lê Chí Dũng 29/12/1970 Chuyên viên Phòng Tài chính - Kế hoạch 
thành phố Quy Nhơn 

18 năm 03 
tháng 01.003 4,32 Đại học kinh tế 

và QTKD Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

16 Lê Thanh Tùng 09/9/1975 Chuyên viên Phòng Tài chính - Kế hoạch 
thành phố Quy Nhơn 11 năm 01.003 4,32 Thạc sĩ kế toán Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

II ỦY BAN NHÂN DÂN THỊ XÃ AN NHƠN

1 Trần Hoàng 
Sanh 15/06/1978 Trưởng phòng Phòng Tư pháp thị xã An 

Nhơn 
18 năm 4 

tháng 01.003 4,32 Đại học Luật;
Đại học Tổ chức Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Trần Quý Khanh 06/08/1985 Phó Trưởng 
phòng Phòng Nội vụ thị xã An Nhơn 13 năm 4 

tháng 01.003 3,66
Thạc sĩ Quản lý 
đất đai; đại học 
Quản lý đất đai

Cao cấp Chuyên 
viên chính B B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Nguyễn Hòa An 16/11/1987 Phó Chánh văn 
phòng

Văn phòng HĐND và 
UBND thị xã An Nhơn 

09 năm 8 
tháng 01.003 3,33 Đại học Công 

nghệ thông tin Trung cấp Chuyên 
viên chính Đại học B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x Tiếng Anh

4 Lê Anh Kiệt 28/12/1984 Chủ tịch UBND xã Nhơn Mỹ 12 năm 01.003 3,66 Thạc sĩ Quản trị 
kinh doanh Cao cấp CVC B Tiếng 

anh B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng anh Công chức luân 

chuyển

5 Lê Hoàng Hiệp 07/12/1980 Chủ tịch UBND xã Nhơn Thọ 11 năm 01.003 3,99 Thạc sĩ Kế toán Cao cấp CVC B Tiếng 
anh C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng anh Công chức luân 
chuyển

III ỦY BAN NHÂN DÂN THỊ XÃ HOÀI NHƠN

1 Trần Đình Tổng 19/01/1966 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Kinh tế thị xã Hoài 
Nhơn

21 năm 10 
tháng 01.003 4,98 Đại học Quản trị 

kinh doanh Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

2 Nguyễn Thị 
Nghệ An 01/02/1974 X Trưởng phòng Phòng Giáo dục và Đào tạo 

thị xã Hoài Nhơn
17 năm 09 

tháng 01.003 4,65

Thạc sĩ quản lý 
Giáo dục; Đại 
học sư phạm 

tiểu học

Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

3 Hồ Hưởng 20/06/1968 Trưởng phòng Phòng Tài nguyên và Môi 
trường thị xã Hoài Nhơn

20 năm 03 
tháng 01.003 4,65 Đại học Luật Cao cấp Chuyên 

viên chính A B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Nguyễn Ái Việt 15/10/1977 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Quản lý đô thị xã 
Hoài Nhơn

15 năm 06 
tháng 01.003 3,99

Kỹ sư Xây dựng 
dân dụng và 
công nghiệp

Cao cấp 
lý luận 

Chính trị - 
Hành 
chính 

Cao cấp lý 
luận Chính 
trị - Hành 

chính 

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Dương Văn Bát 02/09/1980 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Quản lý đô thị xã Hoài
Nhơn

10 năm 11 
tháng 01.003 3,99

Thạc sĩ Kỹ thuật 
xây dựng công 

trình giao thông; 
Kỹ sư xây dựng 

cầu đường

Cao cấp Chuyên 
viên chính A B2 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh
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6 Phan Văn Quang 25/03/1982 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Tài nguyên và Môi 
trường thị xã Hoài Nhơn

16 năm 03 
tháng 01.003 3,99 Kỹ sư Quản lý 

đất đai Cao cấp Chuyên 
viên chính A B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

7 Nguyễn Bích 
Đào 03/07/1984 X Phó Trưởng 

phòng 

Phòng Lao động - Thương 
binh và Xã hội thị xã Hoài 
Nhơn

13 năm 3 
tháng 01.003 3,66

Thạc sĩ  ngành 
Phát triển nông 

thôn
Cao cấp Chuyên 

viên chính B B1 x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

8 Đoàn Thị Được 09/05/1984 X Phó Chánh Văn 
Phòng 

Văn phòng HĐND và 
UBND thị xã Hoài Nhơn

13 năm 04 
tháng 01.003 3,66 Kỹ sư nông học Cao cấp Chuyên 

viên chính B B1 x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

9 Trần Thế 
Nguyên 17/08/1985 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Nội vụ thị xã Hoài 
Nhơn

09 năm 07 
tháng 01.003 3,33 Thạc sĩ Chính 

sách công Cao cấp Chuyên 
viên chính B B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

IV ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN AN LÃO

1 Nguyễn Văn 
Tặng 02/02/1966 Trưởng phòng Phòng Kinh tế và Hạ tầng 

huyện An Lão 17 năm 01.003 4,98 Kỹ sư giao thông Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

2 Lê Văn Lành 12/03/1971 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Kinh tế và Hạ tầng 
huyện An Lão 12 năm 01.003 4,32 Kỹ sư Xây dựng Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x

3 Trần Thị Định 20/10/1980 x Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Lao động - Thương 
binh và Xã hội huyện An Lão 9 năm 1 tháng 01.003 4,32 Thạc sỹ Trung cấp Chuyên 

viên chính Trung cấp B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x Tiếng Anh

4 Lê Văn Thành 24/12/1972 Phó Trưởng 
phòng phụ trách

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện An Lão 18 năm 01.003 4,65 Đại học GDTH Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x

5 Nguyễn Thị 
Bích Lộc 06/8/1975 x Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện An Lão 18 năm 01.003 4,65 Đại học sư 

phạm Toán Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

6 Đinh Thị Linh 22/6/1986 x Phó Trưởng ban Ban Dân tộc, HĐND huyện 
An Lão 01.003 3,33 Đại học Nông 

lâm Cao cấp Chuyên 
viên chính A B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

V ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN HOÀI ÂN

1 Phan Văn Bích 15/06/1968 Trưởng phòng Phòng Tư pháp huyện Hoài 
Ân

16 năm 6 
tháng 01.003 4,65 Đại học Luật Cao cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Thái Ngọc Anh 01/09/1963 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện Hoài Ân

24 năm 2 
tháng 01.003

4.98 + 
9% 

TNVK
Đại học Toán Cao cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

x

3 Nguyễn Văn 
Thiện 26/04/1980 Bí thư Đảng ủy 

xã
Đảng ủy xã Ân Phong, huyện 
Hoài Ân 

9 năm 02 
tháng 01.003 4,32

Đại học Kỹ 
thuật công nghệ 

xây dựng
Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh Công chức luân 
chuyển

VI ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN PHÙ CÁT 

1 Trần Xuân 
Vương 28/6/1985 Trưởng phòng Phòng Tư pháp huyện Phù 

Cát 11 năm 01.003 3,33 Đại học Luật Cao cấp Chuyên 
viên chính A C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Phạm Anh 15/10/1980 Trưởng phòng Phòng Lao động - Thương 
binh và Xã hội huyện Phù Cát 18 năm 01.003 3,99 Thạc sĩ quản lý 

kinh tế Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Võ Văn Tài 12/06/1980 Trưởng phòng Phòng Kinh tế và Hạ tầng 
huyện Phù Cát #REF! 01.003 3,99 Kỹ sư cầu đường Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Nguyễn Bá 
Chiến 23/6/1981 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Kinh tế và Hạ tầng 
huyện Phù Cát #REF! 01.003 3,66 Kỹ sư cầu đường Cao cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Nguyễn Thị 
Kim Liên 16/01/1982 x Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Kinh tế và Hạ tầng 
huyện Phù Cát #REF! 01.003 3,66 Đại học Kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

6 Võ Thị Thanh 
Hòa 20/7/1985 x Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - Kế hoạch 
huyện Phù Cát 

13 năm 8 
tháng 01.003 3,66 Đại học Tài 

chính - Kế toán Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh
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7 Nguyễn Thị 
Nguyệt 24/10/1979 x Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - Kế hoạch 
huyện Phù Cát 

16 năm 6 
tháng 01.003 4,32 Đại học Kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

8 Trương Văn 
Trung 06/6/1976  Phó Bí thư 

Đảng ủy xã
Đảng ủy xã Cát Hưng, huyện 
Phù Cát

18 năm 4 
tháng 01.003 3,99 Đại học Kế toán Cao cấp Chuyên 

viên chính B B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh Công chức luân 

chuyển

9 Trịnh Thị Mỹ 
Lợi 07/7/1982 x Phó Chánh Văn 

phòng 
Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Phù Cát 9 năm 2 tháng 01.003 3,66 Đại học Quản trị 

kinh doanh Cao cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

VII ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN PHÙ MỸ

1 Huỳnh Tấn 
Cường 23/9/1981 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - Kế hoạch 
huyện Phù Mỹ 13 năm 01.003 3,66

Kỹ sư 
Xây dựng 

dân dụng và 
công nghiệp

Trung cấp Chuyên 
viên chính B B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

2 Lữ Hà Tâm 02/10/1977 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Tài nguyên và Môi 
trường huyện  Phù Mỹ 15 năm 01.003 3,99

Đại học, 
Thạc sỹ

 Quản lý 
đất đai

Trung cấp Chuyên 
viên chính B B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Võ Lê Thi Văn 07/02/1975 Trưởng phòng Phòng Lao động - Thương 
binh và Xã hội huyện Phù Mỹ 14 năm 01.003 4,65

Đại học Quản lý 
Văn hóa, Thạc 

sỹ 
Quản lý
 giáo dục

Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

4 Đặng Thanh 
Hoàng 02/07/1974 Trưởng phòng Phòng Tư pháp huyện Phù 

Mỹ
16 năm 
6 tháng 01.003 4,32 Đại học 

Luật Cao cấp Chuyên 
viên chính A C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Lý Văn Vỹ 24/02/1968 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Nông nghiệp và Phát 
triển nông thôn huyện Phù 
Mỹ

18 năm
 6 tháng 01.003 4,32

Bác sĩ 
Thú Y, 
Thạc sỹ 

Chăn nuôi 

Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

6 Trần Minh 
Trung 15/12/1976 Chuyên viên Phòng Kinh tế và Hạ tầng 

huyện Phù Mỹ 11 năm 01.003 3,99
Kỹ sư 

Điện khí hóa và 
cung cấp điện

Trung cấp Chuyên 
viên chính A C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

7 Lê Thị Quý 16/7/1979 x Trưởng phòng Phòng Tài chính - Kế hoạch 
huyện Phù Mỹ 9 năm 01.003 3,99

Đại học Kế 
toán, 

Thạc sỹ Quản lý 
công

Cao cấp Chuyên 
viên chính B B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

8 Trần Đình 
Vương 20/5/1981 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - Kế hoạch 
huyện Phù Mỹ 9 năm 01.003 4,32 Đại học, Thạc 

sỹ Kế toán Trung cấp Chuyên 
viên chính B B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

9 Đặng Đình Triều 20/01/1981 Chánh Văn 
phòng

Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Phù Mỹ 9 năm 01.003 4,32

Đại học 
Luật, 

Thạc sỹ Quản lý 
công

Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

VIII ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN TUY PHƯỚC

1 Nguyễn Thị Thu 
Hiền 11/07/1980 x Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Nội vụ huyện Tuy 
Phước 14 năm 01.003 3,99 Đại học Tin học Cao cấp Chuyên 

viên chính Đại học B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ

Đại học 
Tin học Tiếng Anh

2 Vương Hiệp 
Cường 24/07/1980 Phó Chánh Văn 

phòng
Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Tuy Phước

14 năm +10 
tháng 01.003 3,66

Đại học 
Tài chính Ngân 
hàng

Cao cấp Chuyên 
viên chính Trung cấp B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x Tiếng Anh



Trang 11

Mã số 
ngạch hiện 

giữ

Hệ số 
lương

Trình độ chuyên 
môn

Trình độ 
LLCT

Trình độ 
QLNN

Trình độ tin 
học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Được miễn thiThời gian 
giữ ngạch  

chuyên viên 
và tương 

đương

Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

Ghi chúTT Họ và tên Ngày, tháng, năm 
sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị đang làm 
việc

Mức lương hiện 
hưởng của ngạch 

chuyên viên

Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên 
chính Có đề 

án, 
công 
trình

Đánh giá, 
xếp loại 

chất lượng 
CBCC năm 

2022

3 Võ Ngọc Cường 13/5/1977 Phó Chánh Văn 
phòng

Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Tuy Phước 19 năm 01.003 4,32 Kỹ sư Quản lý 

đất đai Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Anh văn

4 Nguyễn Văn Quí 13/12/1983 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Lao động- Thương 
binh và Xã hội huyện Tuy 
Phước

15 năm 01.003 3,99 Đại học  Điện tử-
Viễn thông Cao cấp Chuyên 

viên chính B B x
Hoàn thành 

xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

5 Hồ Thị Thu 
Hường 17/04/1971 x Trưởng phòng Phòng y tế huyện Tuy Phước 14 năm 01.003 4,65 Đại học Y Cao cấp Chuyên 

viên chính B C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

6 Huỳnh Thanh 
Trang 13/03/1978 Trưởng phòng Phòng Văn hóa và Thông tin 

huyện Tuy Phước  16 năm 01.003 3,99 Đại học Điện tử 
viễn thông Cao cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

7 Chế Thanh Thi 26/08/1976 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Tài nguyên và Môi 
trường huyện Tuy Phước 21 năm 01.003 4,65

Thạc sĩ Địa lý tự 
nhiên
Kỹ sư Quản lý 
đất đai

Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

8 Hoàng Ngọc Tố 
Nương 30/07/1972 x Trưởng phòng Phòng Giáo dục và Đào tạo 

huyện Tuy Phước 29 năm 01.003
4.98 + 

5% 
TNVK

Đại học Giáo 
dục Tiểu học;

Thạc sỹ Quản lý 
giáo dục

Cao cấp Chuyên 
viên chính A B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

9 Trần Thiện Tài 30/05/1981 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện Tuy Phước 20 năm 01.003 4,32 Đại học Toán Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

10 Nguyễn Thanh 
Việt 20/07/1977 Bí thư Đảng ủy 

thị trấn
Đảng ủy thị trấn Tuy Phước, 
huyện Tuy Phước 20 năm 01.003 4,32 Thạc sĩ Luật Cao cấp

Cao cấp lý 
luận chính 
trị - hành 

chính

Kỹ thuật 
viên B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

11 Đào Duy Quốc 29/05/1984 Phó Bí thư 
Đảng ủy xã

Đảng ủy xã Phước Hiệp, 
huyện Tuy Phước 14 năm 01.003 3,99 Thạc sỹ Quản lý 

công Cao cấp Chuyên 
viên chính Đại học C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ

Đại học 
Công nghệ 

thông tin
Tiếng Anh

12 Nguyễn Thị 
Kim Tuyến 06/01/1985 x Phó Trưởng ban Ban Kinh tế - Xã hội, HĐND 

huyện Tuy Phước 14 năm 01.003 3,66 Thạc sỹ Chính 
trị học Cao cấp Chuyên 

viên chính
Ứng dụng 

cơ bản
Tiếng 
Anh C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

IX ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VÂN CANH 

1 Nguyễn Quốc 
Trung 27/02/1969 Trưởng phòng

Phòng Lao động- Thương 
binh và Xã hội huyện Vân 
Canh

15 năm 03 
tháng 01.003 4,98 Đại học điện tử 

viễn thông Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

2 Nguyễn Thị 
Thanh Bắc 05/02/1982 x Phó Trưởng 

phòng 

Phòng Lao động- Thương 
binh và Xã hội huyện Vân 
Canh

14 năm 08 
tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ xã hội 

học Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản

Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

3 Mai Văn Trực 10/12/1986 Phó Trưởng 
phòng phụ trách

Phòng Nội vụ huyện Vân 
Canh 9 năm 7 tháng 01.003 3,33 Đại học Hành 

chính Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

4 Lương Thanh 
Cường 09/05/1985 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Nội vụ huyện Vân 
Canh 9 năm 01.003 3,33 Đại học Hành 

chính Trung cấp Chuyên 
viên chính A B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

5 Đào Thị Bích 
Vân 19/11/1977 x Phó Trưởng 

phòng phụ trách
Phòng Tư pháp huyện Vân 
Canh

19 năm 6 
tháng 01.003 4,32 Đại học Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x

6 Lê Thị Thu Vân 15/09/1989 x Phó Chánh Văn 
phòng

 Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Vân Canh 9 năm 3 tháng 01.003 3,33 Đại học Lịch sử Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x Hoàn thành 
tốt nhiệm vụ x

7 Nguyễn Thị 
Minh Hạnh 22/04/1988 x Phó Chánh Văn 

phòng
 Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Vân Canh 9 năm 01.003 3,33 Đại học kinh tế 

nông nghiệp Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

8 Nguyễn Văn 
Dũng 11/14/1973 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - Kế hoạch 
huyện Vân Canh 21 năm 01.003 4,32 Đại học Xây 

dựng Cao cấp Chuyên 
viên chính B B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x



Trang 12

Mã số 
ngạch hiện 

giữ

Hệ số 
lương

Trình độ chuyên 
môn

Trình độ 
LLCT

Trình độ 
QLNN

Trình độ tin 
học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Được miễn thiThời gian 
giữ ngạch  

chuyên viên 
và tương 

đương

Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

Ghi chúTT Họ và tên Ngày, tháng, năm 
sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị đang làm 
việc

Mức lương hiện 
hưởng của ngạch 

chuyên viên

Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên 
chính Có đề 

án, 
công 
trình

Đánh giá, 
xếp loại 

chất lượng 
CBCC năm 

2022

9 Phan Long Hợp 28/03/1981 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện Vân Canh

16 năm 6 
tháng 01.003 3,99 Thạc sĩ sinh học 

thực nghiệm Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản

Đại 
học x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

X ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VĨNH THẠNH

1 Bùi Xuân Ngọc 04/07/1972 Phó Trưởng 
phòng 

Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện Vĩnh Thạnh 18 năm 01.003 4,65 Thạc sỹ Quản lý 

giáo dục Cao cấp Chuyên 
viên chính B C Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Nguyễn Duy 
Nhất 02/01/1980 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Giáo dục và Đào tạo 
huyện Vĩnh Thạnh 16 năm 01.003 3,99 Thạc sỹ Quản lý 

giáo dục Trung cấp Chuyên 
viên chính B C Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ x

3 Nguyễn Thị 
Hồng Linh 15/01/1978 x Phó Trưởng 

phòng 

Phòng Lao động - Thương 
binh và Xã hội huyện Vĩnh 
Thạnh

16 năm 5 
tháng 01.003 4,32 Đại học Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Huỳnh Trung 
Cường 02/01/1979 Phó Trưởng 

phòng 
Phòng Tài chính - kế hoạch 
huyện Vĩnh Thạnh 9 năm 01.003 3,99 Thạc sỹ Quản lý 

Nhà nước Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

x

XI ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN TÂY SƠN

1 Nguyễn Đức Chí 09/9/1979 Phó Chánh Văn 
phòng

Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Tây Sơn 13 năm 01.003 3,66 Thạc sĩ 

Xã hội học Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

2 Trần Thị Ngọc 
Mai 26/01/1985 x Phó Chánh Văn 

phòng
Văn phòng HĐND và 
UBND huyện Tây Sơn

13 năm 8 
tháng 01.003 3,66 Thạc sĩ 

Xã hội học Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

3 Nguyễn Xuân 
Hùng 05/6/1969 Trưởng phòng Phòng Tài nguyên và Môi 

trường huyện Tây Sơn 13 năm 01.003 3,99 Đại học Luật;
Đại học QLĐĐ Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

4 Hồ Nữ Hồng 
Hoa 30/11/1977 x Trưởng phòng Phòng Tư pháp huyện Tây 

Sơn
19 năm 8 

tháng 01.003 4,32 Đại học Luật Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

5 Mai Xuân Hậu 16/9/1971 Trưởng phòng Phòng Nội vụ huyện Tây Sơn 11 năm 01.003
4.98 + 

5% 
TNVK

Thạc sĩ 
Quản lý giáo dục Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

6 Huỳnh Trung 
Trực 28/02/1977 Bí thư Đảng ủy 

xã
Đảng Ủy xã Tây Bình, huyện 
Tây Sơn

17 năm 06 
tháng 01.003 3,99

Thạc sỹ Quản lý 
xây dựng -  Kỹ 
sư Xây dựng 
Dân dụng và 
Công nghiệp

Cao cấp Chuyên 
viên chính

Kỹ thuật 
viên B1 x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

7 Lê Hà An 24/5/19890 Trưởng phòng
Phòng Nông nghiệp và Phát 
triển nông thôn huyện Tây 
Sơn

19 năm 01.003 4,32 Kỹ sư Thủy lợi Cao cấp Chuyên 
viên chính B C x

Hoàn thành 
xuất sắc 
nhiệm vụ

Tiếng Anh

8 Huỳnh Thanh 
Sơn 24/11/1978 Bí thư Đảng ủy 

xã
Đảng ủy xã Vĩnh An, huyện 
Tây Sơn 11 năm 01.003 3,99 Đại học Điện tử 

viễn thông Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Hoàn thành 

tốt nhiệm vụ Tiếng Anh

Tổng số cán bộ, công chức có tên trong danh sách: 173 người./.



Hệ số 
lương

Mã số 
ngạch 

hiện giữ
Trình độ chuyên môn

Trình độ 
lý luận 

chính trị

Trình độ 
quản lý 

nhà nước

Trình độ 
tin học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 9 8 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20

I BAN QUẢN LÝ DỰ ÁN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG CÁC CÔNG TRÌNH NÔNG NGHIỆP VÀ PHÁT TRIỂN NÔNG THÔN

1 Nguyễn Hữu 
Thạnh 22/08/1974 Phó Giám đốc

Ban Quản lý dự án 
Nông nghiệp và Phát 
triển nông thôn tỉnh

13 năm 4,98 01.003 Đại học Cao cấp Chuyên 
viên chính B B1 x Tiếng 

Anh

II BAN QUẢN LÝ DỰ ÁN ĐẦU TƯ XÂY DỰNG CÁC CÔNG TRÌNH DÂN DỤNG VÀ CÔNG NGHIỆP TỈNH

2 Hồ Quang Tùng 24/08/1978 Trưởng phòng 

Phòng Điều hành dự 
án 1, Ban QLDA Dân 
dụng và Công nghiệp 

tỉnh 

20 năm và 4 
tháng 4,65 01.003

Thạc sĩ kỹ thuật xây 
dựng đường ô tô và 
đường thành phố; Kỹ 
sư xây dựng cầu 
đường; Cử nhân kinh 
tế

Cao cấp Chuyên 
viên chính Trung cấp B1 x Tiếng 

Anh

3 Từ Tôn Tẫn 06/11/1980 Trưởng phòng 

Phòng Điều hành dự 
án 2, Ban QLDA Dân 
dụng và Công nghiệp 

tỉnh

12 năm và 9 
tháng 4,32 01.003

Thạc sĩ quản lý tài 
nguyên nước; Kỹ sư 
xây dựng thủy lợi, 
thủy điện

Cao cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Tiếng 

Anh

4 Trương Đức Tín 25/12/1981 Trưởng phòng 

Phòng Kỹ thuật - 
Thẩm định, Ban 

QLDA Dân dụng và 
Công nghiệp tỉnh 

12 năm và 
10 tháng 3,99 01.003

Thạc sĩ kỹ thuật xây 
dựng công trình thủy;  
Kỹ sư xây dựng thủy 
lợi

Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B1 x Tiếng 

Anh

5 Phạm Sĩ Duy 
Nhân 24/06/1982 Chánh Văn 

phòng

Văn ohong Ban 
QLDA Dân dụng và 

Công nghiệp tỉnh 
15 năm 3,66 01.003 Kỹ sư Môi Trường Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x Tiếng 
Anh

III BAN GIẢI PHÓNG MẶT BẰNG TỈNH

6 Võ Thị Thu 
Trâm 26/05/1976 x Trưởng phòng 

Phòng Hành chính - 
Tổng hợp, Ban Giải 
phóng mặt bằng tỉnh

09 năm 02 
tháng 4,65 01.003 Đại học Quản trị kinh 

doanh Trung cấp Chuyên 
viên chính B Đại 

học x x

Phụ lục III
DANH SÁCH VIÊN CHỨC ĐỦ ĐIỀU KIỆN DỰ THI THĂNG HẠNG CHỨC DANH NGHỀ NGHIỆP

TỪ CHUYÊN VIÊN LÊN CHUYÊN VIÊN CHÍNH NĂM 2023
(Kèm theo Đề án số         /ĐA-UBND ngày         /      /2023 của Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định)

TT Họ và tên Ngày, tháng, 
năm sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị 
đang làm việc Ghi chú

Thời gian 
giữ ngạch 

chuyên viên 
và tương 

đương

Mức lương hiện 
hưởng Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên chính

Có đề 
án, 

công 
trình

Được miễn thi
Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

Số: 04/ĐA-UBND
Thời gian ký: 19/05/2023 16:04:42 +07:00



Trang 2

Hệ số 
lương

Mã số 
ngạch 

hiện giữ
Trình độ chuyên môn

Trình độ 
lý luận 

chính trị

Trình độ 
quản lý 

nhà nước

Trình độ 
tin học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 9 8 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20

TT Họ và tên Ngày, tháng, 
năm sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị 
đang làm việc Ghi chú

Thời gian 
giữ ngạch 

chuyên viên 
và tương 

đương

Mức lương hiện 
hưởng Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên chính

Có đề 
án, 

công 
trình

Được miễn thi
Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

7 Trần Tiến Dũng 25/07/1973 Phó Trưởng 
phòng

Phòng Giải phóng 
mặt bằng, Ban Giải 
phóng mặt bằng tỉnh

10 năm 4,98 01.003
Thạc sĩ Kỹ thuật xây 
dựng công trình giao 

thông
Trung cấp Chuyên 

viên chính B B1 x Tiếng 
Anh

IV BAN QUẢN LÝ KHU KINH TẾ TỈNH

8 Nguyễn Quốc 
Dũng 08/10/1970 Trưởng phòng 

Phòng Quản lý dự án, 
Ban Quản lý dự án và 
Giải phóng mặt bằng 
Khu kinh tế, thuộc 
Ban Quản lý Khu 

kinh tế

14 năm 2 
tháng 4,98 01.003 Thạc sĩ Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Tiếng 
Anh

9 Nguyễn Thị 
Ngọc Yến 23/6/1971 X Trưởng phòng 

Phòng Hành chính - 
Tổng hợp, Ban Quản 

lý dự án và Giải 
phóng mặt bằng Khu 

kinh tế, thuộc Ban 
Quản lý Khu kinh tế

17 năm 10 
tháng 3,66 01.003 Đại học Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Tiếng 

Anh

V SỞ CÔNG THƯƠNG

10 Nguyễn Văn 
Thảo 06/07/1974 Phó Giám đốc 

Trung tâm Khuyến 
công và Xúc tiến 

thương mại trực thuộc 
Sở Công Thương

17 năm 5 
tháng 4,32 01.003 Đại học Luật,Đại học 

quản trị kinh doanh Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Tiếng 

Anh

VI SỞ KẾ HOẠCH VÀ ĐẦU TƯ

11 Trần Bửu Ấn 18/07/1974 Phó Giám đốc 
Trung tâm Xúc tiến 
đầu tư trực thuộc Sở 
Kế hoạch và Đầu tư

22 năm 4,65 01.003 Thạc sĩ Luật Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản

Đại 
học x x

12 Lê Thị Hiền 22/09/1977 x Chuyên viên
Trung tâm Xúc tiến 
đầu tư trực thuộc Sở 
Kế hoạch và Đầu tư

12 năm 3,66 01.003
Thạc sĩ Ngôn ngữ 

Anh, Đại học Quản trị 
kinh doanh

Trung cấp Chuyên 
viên chính B Thạc sĩ x x

VII SỞ LAO ĐỘNG - THƯƠNG BINH VÀ XÃ HỘI

13 Hà Thị Hiếu 20/12/1976 x Phó Giám đốc

Trung tâm Công tác 
xã hội và Bảo trợ xã 

hội trực thuộc Sở 
Lao động - Thương 

binh và Xã hội 

13 năm 04 
tháng 4,32 01.003 Thạc sỹ Công tác xã 

hội Trung cấp Chuyên 
viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Tiếng 

Anh



Trang 3

Hệ số 
lương

Mã số 
ngạch 

hiện giữ
Trình độ chuyên môn

Trình độ 
lý luận 

chính trị

Trình độ 
quản lý 

nhà nước

Trình độ 
tin học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 9 8 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20

TT Họ và tên Ngày, tháng, 
năm sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị 
đang làm việc Ghi chú

Thời gian 
giữ ngạch 

chuyên viên 
và tương 

đương

Mức lương hiện 
hưởng Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên chính

Có đề 
án, 

công 
trình

Được miễn thi
Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

14 Nguyễn Thị 
Hồng Hoa 30/12/1976 x Trưởng phòng 

Phòng Hành chính - 
Tổng hợp, Trung 

tâm Công tác xã hội 
và Bảo trợ xã hội 
trực thuộc Sở Lao 

động - Thương binh 
và Xã hội 

11 năm 06 
tháng 4,65 01.003 Đại học Kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Tiếng 
Anh

15 Nguyễn Thái 
Lan 20/08/1971 Chuyên viên 

Phòng Hành chính - 
Tổng hợp, Trung 
tâm Chăm sóc và 
điều dưỡng người 
có công trực thuộc 

Sở Lao động - 
Thương binh và Xã 

hội

21 năm 09 
tháng 4,65 01.003 Đại học Kinh tế Sơ cấp Chuyên 

viên chính B B x Tiếng 
Anh

VIII SỞ NÔNG NGHIỆP VÀ PHÁT TRIỂN NÔNG THÔN

16 Khiếu Đức 
Thịnh 6/11/1975 Phó Giám đốc

Ban Quản lý Rừng 
đặc dụng  An Toàn 
trực thuộc Sở Nông 
nghiệp và Phát triển 

nông thôn

13 năm 11 
tháng 4,65 01.003 Đại học Lâm nghiệp Trung cấp Chuyên 

viên chính A B x x

17 Lê Quang Ngôi 16/8/1976 Phó Giám đốc

Trung tâm Nước sạch 
và Vệ sinh môi 

trường nông thôn trực 
thuộc Sở Nông 

nghiệp và Phát triển 
nông thôn

11 năm 9 
tháng 4,65 01.003 Đại học Xây dựng 

Thủy lợi - Thủy điện Trung cấp Chuyên 
viên chính Văn phòng B x Tiếng 

Anh

18 Trần Văn Minh 01/01/1977 Phó Giám đốc

Trung tâm Nước sạch 
và Vệ sinh môi 

trường nông thôn trực 
thuộc Sở Nông 

nghiệp và Phát triển 
nông thôn

15 năm 4 
tháng 4,32 01.003

Đại học Công nghiệp 
và công trình nông 

thôn
Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Tiếng 
Anh

IX SỞ TÀI NGUYÊN VÀ MÔI TRƯỜNG

19 Phan Thanh 
Tùng 13/11/1980 Trưởng phòng

 Phòng Thông tin lưu 
trữ, Văn phòng Đăng 
ký đât đai trực thuộc 
Sở Tài nguyên và Môi 
trường

12 năm 3,99 01.003 Đại học Tin học Trung cấp Chuyên 
viên chính Đại học B x x Tiếng 

Anh



Trang 4

Hệ số 
lương

Mã số 
ngạch 

hiện giữ
Trình độ chuyên môn

Trình độ 
lý luận 

chính trị

Trình độ 
quản lý 

nhà nước

Trình độ 
tin học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 9 8 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20

TT Họ và tên Ngày, tháng, 
năm sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị 
đang làm việc Ghi chú

Thời gian 
giữ ngạch 

chuyên viên 
và tương 

đương

Mức lương hiện 
hưởng Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên chính

Có đề 
án, 

công 
trình

Được miễn thi
Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

20 Nguyễn Thành 
Chung 16/03/1979 Phó Trưởng 

phòng

 Phòng Thông tin lưu 
trữ, Văn phòng Đăng 
ký đât đai trực thuộc 
Sở Tài nguyên và Môi 
trường

12 năm 3,99 01.003 Đại học Tin học Chuyên 
viên chính Đại học B x x Tiếng 

Anh

21 Nguyễn Ngọc 
Anh 25/10/1975 Phó Giám đốc

Chi nhánh VPĐKĐĐ 
huyện Vân Canh, Văn 
phòng Đăng ký đât 
đai trực thuộc Sở Tài 
nguyên và Môi trường

12 năm 3,99 01.003 Thạc sĩ Quản lý đất 
đai Trung cấp Chuyên 

viên chính Đại học B1 x x Tiếng 
Anh

22 Nguyễn Thị 
Hồng Phẩm 06/04/1981 x

Trưởng Bộ 
phận Hành 

chính - Tổng 
hợp

Chi nhánh 
VVPĐKĐĐ thị xã An 
Nhơn, Văn phòng 
Đăng ký đât đai trực 
thuộc Sở Tài nguyên 
và Môi trường

11 năm 3,99 01.003 Đại học Quản lý đất 
đai Trung cấp Chuyên 

viên chính
Kỹ thuật 

viên C x Tiếng 
Anh

X SỞ TƯ PHÁP 

23 Tôn Thanh 
Xuân 19/03/1970 Trưởng phòng

Phòng Công chứng số 
1 trực thuộc Sở Tư 

pháp 
28 năm

4,98 + 
6% 

TNVK
01.003 Đại học Luật Cao cấp Chuyên 

viên chính C C x Tiếng 
Anh

24 Phan Quang 
Dũng 26/11/1977 Trưởng phòng

Phòng Công chứng số 
3 trực thuộc Sở Tư 

pháp
12 năm 3,99 01.003 Đại học Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x Tiếng 
Anh

XI SỞ NỘI VỤ

25 Nguyễn Thị 
Linh Sa 15/04/1982 X

Trưởng phòng 
Phòng Hành 
chính - Quản trị

Trung tâm Lưu trữ 
lịch sử tỉnh trực thuộc 
Sở Nội vụ

10 năm 11 
tháng 3,66 01.003 Đại học Kế toán Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x Tiếng 
Anh

26 Mai Ngọc 
Hoàng 17/02/1983

Trưởng phòng 
Phòng Nghiệp 
vụ

Trung tâm Lưu trữ 
lịch sử tỉnh trực thuộc 
Sở Nội vụ

10 năm 3,66 01.003 Thạc sỹ Chính trị học; 
Đại học CNTT Trung cấp Chuyên 

viên chính Đại học B1 x x Tiếng 
Anh

XII SỞ Y TẾ

27 Đỗ Nguyễn 
Thanh Dung 28/6/1985 x Phó Trưởng 

phòng

 Phòng Tổ chức - 
Hành chính, Trung 
tâm Kiểm soát bệnh 
tật trực thuộc Sở Y 

tế

12 năm 02 
tháng 3,33 01.003 Thạc sĩ Quản trị 

kinh doanh Trung cấp Chuyên 
viên chính B B1 x Tiếng 

Anh



Trang 5

Hệ số 
lương

Mã số 
ngạch 

hiện giữ
Trình độ chuyên môn

Trình độ 
lý luận 

chính trị

Trình độ 
quản lý 

nhà nước

Trình độ 
tin học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 9 8 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20

TT Họ và tên Ngày, tháng, 
năm sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị 
đang làm việc Ghi chú

Thời gian 
giữ ngạch 

chuyên viên 
và tương 

đương

Mức lương hiện 
hưởng Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên chính

Có đề 
án, 

công 
trình

Được miễn thi
Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

28 Nguyễn Khắc 
Sâm 30/01/1970 Trưởng phòng

Phòng Tổ chức - 
Hành chính, Trung 
tâm Y tế huyện Tây 
Sơn trực thuộc Sở Y 

tế

18 năm 07 
tháng

4,98 + 
5% 

TNVK
01.003 Đại học ngành Quản 

trị kinh doanh Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x Tiếng 

Anh

29 Nguyễn Thị 
Hồng Vi 20/02/1988 x Chuyên viên

Phòng Tổ chức - 
Hành chính, Trung 
tâm Y tế huyện Phù 
Cát trực thuộc Sở Y 

tế

09 năm 04 
tháng 3,00 01.003 Đại học ngành Quản 

trị kinh doanh Sơ cấp Chuyên 
viên chính B B x Tiếng 

Anh

30 Nguyễn Chín 01/01/1966  Trưởng phòng

Phòng Tài chính - 
Kế toán, Trung tâm 
Y tế huyện Hoài Ân 
trực thuộc Sở Y tế

17 năm 5 
tháng

4,98 + 
7% 

TNVK
01.003 Đại học Kinh tế Trung cấp Chuyên 

viên chính B C x Tiếng 
Anh

XIII ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ QUY NHƠN

31 Nguyễn Thanh 
Quang 20/12/1978 Phó Đội trưởng Đội Trật tự đô thị 

thành phố Quy Nhơn 20 năm 4,32 01.003 Đại học Điện tử - viễn 
thông; Đại học Luật Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
B x Tiếng 

Anh

XIV ỦY BAN NHÂN DÂN THỊ XÃ HOÀI NHƠN

32 Nguyễn Đình 
Chiến 04/11/1978 Giám đốc

Ban Quản lý rừng 
phòng hộ thị xã Hoài 

Nhơn 

10 năm 11 
tháng  3,99 01.003 Đại học Trồng trọt Cao cấp Chuyên 

viên chính A C x Tiếng 
Anh

XV ỦY BAN NHÂN DÂN THỊ XÃ AN NHƠN

33 Lê Quang Thinh 16/07/1968 Phó Giám đốc

Ban Quản lý dự án 
đầu tư xây dựng và 

Phát triển quỹ đất thị 
xã An Nhơn

27 năm 4,98 01.003 Đại học Luật Trung cấp Chuyên 
viên chính B C x Tiếng 

Anh

34 Phan Trường 
Lưu 20/12/1978 Phó Giám đốc

Ban Quản lý dự án 
đầu tư xây dựng và 

Phát triển quỹ đất thị 
xã An Nhơn

15 năm 3,66 01.003 Đại học Xây dựng cầu 
đường Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Tiếng 

Anh

XVI ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN AN LÃO

35 Nguyễn Công 
Việt 19/4/1974 Phó Giám đốc

Ban Quản lý rừng 
phòng hộ huyện An 

Lão

10 năm  4 
tháng 4,32 01.003 Đại học Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Tiếng 
Anh



Trang 6

Hệ số 
lương

Mã số 
ngạch 

hiện giữ
Trình độ chuyên môn

Trình độ 
lý luận 

chính trị

Trình độ 
quản lý 

nhà nước

Trình độ 
tin học

Trình 
độ 

ngoại 
ngữ

Tin học Ngoại ngữ 

1 2 3 4 5 6 9 8 10 11 12 13 14 15 17 18 19 20

TT Họ và tên Ngày, tháng, 
năm sinh

Giới 
tính 
nữ

Chức vụ hoặc 
chức danh 

công tác

Cơ quan, đơn vị 
đang làm việc Ghi chú

Thời gian 
giữ ngạch 

chuyên viên 
và tương 

đương

Mức lương hiện 
hưởng Văn bằng, chứng chỉ theo yêu cầu của ngạch chuyên viên chính

Có đề 
án, 

công 
trình

Được miễn thi
Ngoại 
ngữ 

đăng ký 
thi

XVII ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN PHÙ MỸ

36 Trần Hữu 
Nguyên 27/3/1965 Phó Giám đốc

Ban Quản lý dự án 
Đầu tư xây dựng và 
Phát triển quỹ đất 

huyện Phù Mỹ

21 năm 4,98 01.003 Đại học 
Nông nghiệp Trung cấp Chuyên 

viên chính B B x Tiếng 
Anh

XVIII ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN TUY PHƯỚC

37 Ngô Hồng Sơn 02/11/1970 Phó Giám đốc
Trung tâm Văn hoá - 
Thông tin - Thể thao 
huyện Tuy Phước

26 năm 4,98 01.003 Thạc sỹ Văn hoá Cao cấp Chuyên 
viên chính

căn bản (đề 
án 112 ) B x Tiếng 

Anh

XIX ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN TÂY SƠN 

38 Đỗ Văn Diện 19/9/1971 Trưởng ban
Ban Quản lý Cấp và 

thoát nước huyện Tây 
Sơn

15 năm 3,66 01.003 Đại học Quản trị kinh 
doanh Trung cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x Tiếng 

Anh

XX ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VÂN CANH

39 Trần Đức Độ 20/10/1987 Phó Giám đốc

Ban Quản lý dự án 
Đầu tư xây dựng và 
Phát triển quỹ đất 
huyện Vân Canh

9 năm 7 
tháng 3,66 01.003 Thạc sĩ quản lý đất đai Cao cấp Chuyên 

viên chính B B1 x Tiếng 
Anh

40 Nguyễn 
Quang Ân 20/02/1977 Phó Giám đốc

Trung tâm Dịch vụ 
nông nghiệp huyện 

Vân Canh
12 năm 3,66 01.003 Đại học chăn nuôi thú 

y Trung cấp Chuyên 
viên chính B B x X

XXI ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN VĨNH THẠNH

41 Lê Hàn Sinh 19/11/1976 Phó Giám đốc

Ban Quản lý dự án 
đầu tư xây dựng và 
Phát triển quỹ đất 
huyện Vĩnh Thạnh

11 năm 5 
tháng 4,32 01.003 Kỹ sư điện Cao cấp Chuyên 

viên chính

Ứng dụng 
CNTT cơ 

bản
C x X

Tổng số viên chức có tên trong danh sách: 41 người./.


