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THÔNG BÁO 
Ý kiến kết luận của Chủ tịch UBND tỉnh Phạm Anh Tuấn 

tại buổi làm việc với Ban Dân tộc tỉnh về tình hình thực hiện nhiệm vụ  
năm 2023 và triển khai nhiệm vụ công tác trọng tâm thời gian đến 

 
 
 

 

Ngày 19/12/2023, tại trụ sở UBND tỉnh, Chủ tịch UBND tỉnh Phạm Anh Tuấn 
chủ trì cuộc họp đánh giá về tình hình thực hiện các nhiệm vụ năm 2023 và phương 
hướng nhiệm vụ trọng tâm năm 2024 của Ban Dân tộc tỉnh. Tham dự cuộc họp gồm 
có: Phó Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Nguyễn Tuấn Thanh; tập thể Lãnh đạo và 
Trưởng các phòng thuộc Ban Dân tộc tỉnh; đại diện Lãnh đạo các đơn vị: Nông 
nghiệp và Phát triển nông thôn, Lao động – Thương binh và Xã hội, Văn phòng 
UBND tỉnh. Sau khi nghe báo cáo của Ban Dân tộc tỉnh, ý kiến tham gia của Phó 
Chủ tịch Thường trực UBND tỉnh Nguyễn Tuấn Thanh và các thành phần dự họp, 
Chủ tịch UBND tỉnh có ý kiến kết luận như sau: 

1. Đối với nhiệm vụ thường xuyên của Ban Dân tộc tỉnh trong năm 2024:  
a) Chủ động triển khai thực hiện nghiêm túc, đầy đủ, kịp thời, hiệu quả các 

chính sách dành cho đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh, đặc biệt là Chương 
trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, 
chính sách hỗ trợ tạo sinh kế cho người dân, chính sách dành cho người có uy tín, 
chính sách về giữ gìn và phát huy bản sắc, giá trị văn hóa các dân tộc… nhằm thúc 
đẩy phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo an sinh xã hội, quốc phòng - an ninh vùng 

đồng bào dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh, góp phần thu hẹp khoảng cách phát triển 
giữa miền núi và miền xuôi của tỉnh. 

b) Chủ trì, tập trung triển khai thực hiện Chương trình MTQG phát triển kinh tế 
- xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi, đặc biệt là bám sát tiến độ giải 
ngân các nguồn vốn, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, đảm bảo tiến độ thực 
hiện và giải ngân vốn các dự án, tiểu dự án thành phần, các công trình, dự án đầu tư 
công, nhất là các nội dung dự án, tiểu dự án liên quan đến các vấn đề an sinh xã hội, 
tạo việc làm, giải quyết sinh kế cho người dân, sản xuất nông nghiệp theo chuỗi giá 
trị,… Đồng thời, chủ động phối hợp với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Sở 
Lao động - Thương binh và Xã hội và các sở, ngành có liên quan đẩy mạnh thực hiện 
các chương trình MTQG về xây dựng nông thôn mới và giảm nghèo bền vững, quyết 
tâm thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu kế hoạch của các Chương trình đã đề ra.  

2. Đối với thực hiện công tác giảm nghèo bền vững vùng đồng bào dân tộc 
thiểu số trên địa bàn tỉnh: 

a) Ban Dân tộc tỉnh chủ trì, phối hợp với Sở Lao động - Thương binh và Xã hội 

08 08 01



2 
 

và các sở, ngành và UBND các huyện liên quan rà soát, thống kê chi tiết số liệu hộ 
nghèo trong đồng bào dân tộc thiểu số tại địa bàn từng thôn, xã trên địa bàn tỉnh nói 
chung và huyện An Lão nói riêng; phân tích, phân loại theo các tiêu chí thiếu hụt theo 

quy định; chỉ rõ nguyên nhân và đưa ra giải pháp cụ thể cho từng nhóm đối tượng. 
Trên cơ sở đó, xây dựng kế hoạch chi tiết hỗ trợ cho từng nhóm đối tượng liên quan 

trên địa bàn tỉnh nói chung và huyện An Lão nói riêng; chỉ rõ nguồn lực thực hiện; 

quyết tâm đưa các hộ đồng bào dân tộc thiểu số thoát nghèo hiệu quả, bền vững, góp 

phần giúp tỉnh Bình Định trong năm 2024 tiềm cận hoặc đạt được mục tiêu giảm 
nghèo bền vững của giai đoạn 2021 – 2025, gửi Sở Lao động – Thương binh và Xã 
hội và UBND huyện An Lão trước ngày 15/02/2024. Trong đó, tập trung ưu tiên 
nguồn vốn sự nghiệp thực hiện Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng 
đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi cho hộ nghèo và cận nghèo năm 2024 – 2025. 

b) Giao Sở Lao động – Thương binh và Xã hội chủ trì, phối hợp với các sở, ban, 
ngành, địa phương liên quan căn cứ chỉ đạo của UBND tỉnh tại Thông báo số 
429/TB-UBND ngày 02/11/2023 và trên cơ sở số liệu, kế hoạch do Ban Dân tộc tỉnh 
cung cấp, khẩn trương rà soát, tổng hợp xây dựng kế hoạch/phương án chi tiết hỗ trợ 
cho hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn tỉnh thoát nghèo, thoát cận nghèo, ưu tiên 
địa bàn dân tộc thiểu số và miền núi, báo cáo UBND tỉnh trước ngày 29/02/2024.  

c) Giao UBND huyện An Lão chủ trì, phối hợp với Sở Lao động – Thương binh 
và Xã hội, Ban Dân tộc tỉnh và cơ quan, đơn vị có liên quan rà soát, xây dựng kế 
hoạch/phương án chi tiết với các nhiệm vụ, giải pháp cụ thể cho từng nhóm đối tượng 
hộ nghèo, hộ cận nghèo trên địa bàn, quyết tâm trong năm 2024 huyện An Lão hoàn 
thành mục tiêu thoát nghèo, sớm hơn 1 năm so với kế hoạch đề ra, gửi Sở Lao động – 

Thương binh và Xã hội xem xét thẩm định và hoàn thành, báo cáo UBND tỉnh trước 
ngày 05/3/2024.          

3. Đối với công tác giáo dục và đào tạo học sinh, người dân vùng đồng bào 
dân tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh  

a) Sở Giáo dục và Đào tạo 

- Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và Xã hội, Ban Dân tộc tỉnh 

và các ngành, đơn vị, địa phương liên quan rà soát lại số lượng, chất lượng học sinh 
đồng bào dân tộc thiểu số đang học lớp 12 tại các trường Trung học phổ thông trên 
địa bàn tỉnh; nắm bắt, phân loại nguyện vọng, nhu cầu sau khi tốt nghiệp Trung học 
phổ thông của các em; xây dựng phương án, định mức cụ thể để hỗ trợ các em có 

điều kiện tiếp tục theo học lên bậc học cao hơn (đại học, cao đẳng, các trường nghề), 
trong đó ưu tiên phương án hỗ trợ tốt nhất để khuyến khích các em sau khi hoàn 
thành việc học tập trở về phục vụ địa phương, báo cáo UBND tỉnh trước ngày 
05/3/2024.      

- Chủ trì, phối hợp với Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và các ngành, địa 
phương, cơ sở giáo dục liên quan rà soát lại các chính sách hỗ trợ của Nhà nước dành 

cho học sinh đồng bào dân tộc thiểu số tại các cấp học trên địa bàn tỉnh, nghiên cứu 

tham mưu đề xuất điều chỉnh, bổ sung hoặc ban hành mới các chính sách hỗ trợ, 
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nhằm tạo điều kiện để các em yên tâm học tập văn hóa đến hết trung học phổ thông, 

ngăn chặn tình trạng học sinh vùng đồng bào dân tộc thiểu số bỏ học, duy trì tỷ lệ xóa 
mù chữ; đồng thời, tập trung thực hiện tốt công tác định hướng nghề nghiệp, đào tạo 
kỹ năng nghề cho các em từ khi còn trên ghế nhà trường và tại các trường/trung tâm 
đào tạo nghề của tỉnh, có cơ chế hỗ trợ đầy đủ, rõ ràng để khuyến khích các em quay 

lại địa phương phục vụ, khởi nghiệp; đặc biệt, tập trung hỗ trợ tư vấn, đào tạo nghề 
cho các em học sinh tại Trường Phổ thông DTNT THPT tỉnh.  

b) Ban Dân tộc tỉnh chủ trì, phối hợp với Sở Nông nghiệp và Phát triển nông 
thôn, Sở Lao động – Thương binh và Xã hội và các địa phương liên quan rà soát, xây 

dựng kế hoạch/chương trình và triển khai các lớp đào tạo, bồi dưỡng, tập huấn kiến 
thức mới, mô hình hay trong sản xuất nông nghiệp cho người dân vùng đồng bào dân 
tộc thiểu số trên địa bàn tỉnh gắn với thực hiện các dự án, tiểu dự án, nội dung thành 
phần các Chương trình MTQG, để kết hợp hiệu quả việc trang bị kiến thức và hỗ trợ 
vật chất cụ thể (tiền, giống, phương tiện sản xuất,…), giúp các hộ dân đổi mới cách tư 
duy, thay đổi tập quán sản xuất, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, mùa vụ, áp dụng 
phương thức sản xuất mới, cơ giới hóa, lựa chọn giống cây trồng, vật nuôi mang lại 
giá trị kinh tế cao, biết chi tiêu hợp lý để tích lũy vốn tái đầu tư... nhằm nâng cao thu 
nhập gia đình, cải thiện cuộc sống, vươn lên làm giàu chính đáng.   

UBND tỉnh thông báo các nội dung nêu trên để các cơ quan, đơn vị có liên quan 
phối hợp triển khai thực hiện./. 

 

Nơi nhận:                                                                   
- Chủ tịch UBND tỉnh; 
- Các PCT UBND tỉnh;                                                            
- Các sở: KH&ĐT, NN&PTNT,  
TC, GD&ĐT, LĐ-TB&XH; 

- UBND các huyện: VC, VT, AL 

HA, TS, PC; 

- LĐ, CVVP UBND tỉnh; 
- Lưu: VT, K3. 

TL. CHỦ TỊCH 
KT. CHÁNH VĂN PHÒNG 
PHÓ CHÁNH VĂN PHÒNG 
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