
ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH BÌNH ĐỊNH 

 

Số:         /BC-UBND 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Bình Định, ngày        tháng 01 năm 2024 

 

BÁO CÁO 
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, 

công chức, viên chức tỉnh Bình Định năm 2023 
 
 

Kính gửi: Bộ Nội vụ 

 

Thực hiện Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 của Chính phủ về 

đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; Nghị định số 

48/2023/NĐ-CP ngày 17/7/2023 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13/8/2020 về đánh giá, xếp loại chất lượng cán 

bộ, công chức, viên chức; 

Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định kính báo cáo Bộ Nội vụ về kết quả đánh giá, 
xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức tỉnh Bình Định năm 2023 như sau: 

I. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, TRIỂN KHAI THỰC HIỆN 

1. Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định ban hành Công văn số 9059/UBND-NC 

ngày 28/11/2023 chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương quán triệt và tổ chức triển 

khai thực hiện việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng hằng năm đối với 

cán bộ, công chức, viên chức thuộc phạm vi quản lý. 

2. Sở Nội vụ tỉnh Bình Định đã ban hành Công văn số 1765/SNV-CCVC 

ngày 06/10/2023 về triển khai thực hiện Nghị định số 48/2023/NĐ-CP ngày 

17/7/2023 của Chính phủ; Công văn số 2256/SNV-CCVC ngày 29/11/2023 triển 

khai việc kiểm điểm và đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức 

và người quản lý doanh nghiệp năm 2023. 
3. Các cơ quan, đơn vị, địa phương đã xây dựng kế hoạch và triển khai thực 

hiện công tác đánh giá cán bộ, công chức, viên chức thuộc phạm vi quản lý bảo đảm 

theo các quy định hiện hành của Đảng, Nhà nước và thẩm quyền phân cấp quản lý 

cán bộ, công chức, viên chức của tỉnh. 

II. KẾT QUẢ ĐẠT ĐƯỢC 

1. Đánh giá, xếp loại đối với tập thể và cán bộ lãnh đạo, quản lý các cơ 
quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh 

Ủy ban nhân tỉnh đã tổ chức kiểm điểm, đánh giá tập thể lãnh đạo và cá nhân 

lãnh đạo Ủy ban nhân dân tỉnh theo đúng quy định, hướng dẫn của Đảng và Nhà 

nước. Trên cơ sở đó, đã đề xuất Ban Thường vụ Tỉnh ủy đánh giá xếp loại đối với 

tập thể Ủy ban nhân dân tỉnh và cá nhân Chủ tịch, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân 
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tỉnh; đánh giá, xếp loại đối với tập thể và cá nhân lãnh đạo, quản lý các cơ quan 
chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân tỉnh theo quy định. 

2. Đánh giá, xếp loại đối với cán bộ, công chức, viên chức các cơ quan, 
đơn vị, địa phương 

Các cơ quan, đơn vị, địa phương đã tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện 

đánh giá, xếp loại chất lượng đối với cán bộ, công chức, viên chức và cán bộ, công 

chức cấp xã thuộc phạm vi quản lý bảo đảm theo đúng các quy định của Đảng và 

Nhà nước; việc đánh giá, xếp loại chất lượng được thực hiện công khai, dân chủ, 

khách quan, công bằng, bảo đảm thực chất. Kết quả phân loại được thực hiện theo 

từng nhóm có nhiệm vụ tương đồng theo quy định. 

(chi tiết theo các Phụ lục đính kèm) 

 

III. NHẬN XÉT CHUNG 

1. Công tác đánh giá cán bộ, công chức, viên chức năm 2023 đã được các cơ 
quan, đơn vị, địa phương quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc, đúng quy định. 

2. Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng ngày càng hướng đến thực chất, gắn kết 

quả đánh giá với sản phẩm, kết quả cụ thể, bảo đảm công bằng, công khai, minh bạch. 

Trên đây là kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên 

chức tỉnh Bình Định năm 2023; Ủy ban nhân dân tỉnh Bình Định kính báo cáo Bộ 

Nội vụ./. 

 
Nơi nhận: 

- Như trên; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 

- Sở Nội vụ; 

- CVP UBND tỉnh; 

- Lưu: VT, K12. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
KT. CHỦ TỊCH 
PHÓ CHỦ TỊCH 

 
 
 
 

 
Nguyễn Tuấn Thanh 

 

 



Cấp tỉnh Cấp huyện Cấp xã

B 1 4 5 6

Tổng số 01 1.736 14 75 1.647

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 02 317 3 17 297

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ 03 1.402 11 58 1.333

- Hoàn thành nhiệm vụ 04 14 0 0 14

- Không hoàn thành nhiệm vụ 05 3 0 0 3

Phân loại theo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng

Biểu số: 0207a.N/BNV-CBCCVC
Ban hành theo Thông tư số 
02/2023/TT-BNV ngày 23/3/2023

SỐ LƯỢNG CÁN BỘ ĐƯỢC ĐÁNH 
GIÁ, XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG

Năm: 2023

Đơn vị tính: Người

Mã số Tổng số
Chia ra

Số: 04/BC-UBND
Thời gian ký: 19/01/2024 09:24:41 +07:00



Tổng số Công  chức giữ  chức vụ  
lãnh  đạo,  quản lý

Công  chức  không  giữ chức  
vụ lãnh  đạo,  quản lý

B 1 2 3

Tổng số 01 1.931 740 1.191

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 02 371 162 209

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ 03 1.531 558 973

- Hoàn thành nhiệm vụ 04 18 14 4

- Không hoàn thành nhiệm vụ 05 11 6 5

Biểu số: 0207b.N/BNV-CBCCVC
Ban hành theo Thông tư số 
02/2023/TT-BNV ngày 23/3/2023 

SỐ LƯỢNG CÔNG CHỨC ĐƯỢC ĐÁNH GIÁ,
XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG

Năm: 2023

Phân loại theo kết quả  đánh giá, xếp loại chất  lượng

Đơn vị tính: Người

Mã  số

Tổng số

Số: 04/BC-UBND
Thời gian ký: 19/01/2024 09:24:53 +07:00



Tổng số Viên chức
quản lý

Viên chức không giữ  
chức vụ quản lý

B 1 2 3

Tổng số 01 25.789 2.543 23.246

Phân loại theo kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng

I. ĐƠN VỊ NHÓM 1, NHÓM 2 2.714 406 2.308

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 02 478 151 327

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ 03 2.106 238 1.868

- Hoàn thành nhiệm vụ 04 124 17 107

- Không hoàn thành nhiệm vụ 05 6 0 6

II. ĐƠN VỊ NHÓM 3, NHÓM 4 23.075 2.137 20.938

- Hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 02 6.761 841 5.920

- Hoàn thành tốt nhiệm vụ 03 15.792 1.209 14.583

- Hoàn thành nhiệm vụ 04 441 82 359

- Không hoàn thành nhiệm vụ 05 81 5 76

Biểu số: 0207c.N/BNV-CBCCVC
Ban hành theo Thông tư số 
02/2023/TT-BNV ngày 23/3/2023

SỐ LƯỢNG VIÊN CHỨC ĐƯỢC ĐÁNH GIÁ,
XẾP LOẠI CHẤT LƯỢNG

Năm: 2023

Đơn vị tính: Người

Mã số
Số lượng viên chức

Số: 04/BC-UBND
Thời gian ký: 19/01/2024 09:25:07 +07:00


