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Thực hiện chế độ báo cáo cải cách hành chính định kỳ theo quy định cāa 
Bộ Nội vÿ, Āy ban nhân dân (UBND) tỉnh Bình Định báo cáo kết quả thực hiện 
nhiệm vÿ cải cách hành chính Quý I năm 2024 nh° sau: 

I. CÔNG TÁC CHà Đ¾O, ĐIÀU HÀNH  
1. Đánh giá vÁ công tác chá đ¿o điÁu hành cÁi cách hành chính 

Năm 2024 đ°ợc xác định là năm tăng tốc thực hiện Nghị quyết Đại hội 
Đảng bộ tỉnh lần thứ XX, có ý nghĩa quan trọng trong việc đẩy mạnh thực hiện 
và phấn đấu hoàn thành mÿc tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm giai 
đoạn 2021 - 2025; theo đó, ngay từ đầu năm Āy ban nhân dân tỉnh, Chā tịch Āy 
ban nhân dân tỉnh đã ban hành và chỉ đạo triển khai nhiều giải pháp đẩy mạnh 
cải cách hành chính trên từng lĩnh vực, trọng tâm là xây dựng, hoàn thiện thể 
chế; cải cách thā tÿc hành chính; chuyển đổi số. Ngày 22 tháng 01 năm 2024, 
Āy ban nhân dân tỉnh ban hành Chỉ thị số 03/CT-UBND về triển khai thực hiện 
Nghị quyết số 01/NQ-CP cāa Chính phā về nhiệm vÿ, giải pháp chā yếu thực 
hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách nhà n°ớc năm 
2024, đồng thời, ban hành Quyết định giao chỉ tiêu kế hoạch phát triển kinh tế - 
xã hội và giải pháp chā yếu chỉ đạo, điều hành thực hiện kế hoạch phát triển 
kinh tế - xã hội năm 20241; với ph°¡ng châm hành động năm 2024 cāa tỉnh đó 
là <làm gương, kỷ cương, trọng tâm, bứt phá=, toàn bộ hệ thống chính quyền 
chuyển đổi t° duy từ <chính quyền quản lý= sang <chính quyền phục vụ=. Trong 
đó, xác định <tiếp tÿc cải cách thā tÿc hành chính, cải thiện môi tr°ờng đầu t° 
kinh doanh, xây dựng môi tr°ờng kinh doanh bình đẳng, thuận lợi đối với các 
thành phần kinh tế; °u tiên ứng dÿng công nghệ thông tin, chuyển đổi số phÿc 
vÿ giải quyết hồ s¡, thā tÿc cho ng°ời dân, doanh nghiệp nhanh chóng, thấu tình 
đạt lý và phù hợp theo quy định cāa Nhà n°ớc; cải cách tổ chức bộ máy, hiện 
đại hóa nền hành chính= là một trong các nhóm giải pháp chā yếu nhằm thực 
hiện thắng lợi Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2024. Chā tịch UBND 
tỉnh đã chỉ đạo các sở, ban, ngành, địa ph°¡ng xây dựng Kế hoạch hành động cÿ 
thể, trong đó quy định rõ từng mÿc tiêu, nhiệm vÿ, phân kỳ thời gian và phân 
công ng°ời chịu trách nhiệm chỉ đạo thực hiện cÿ thể từng nội dung công việc 
để triển khai các nhiệm vÿ trọng tâm năm 2024 đảm bảo chất l°ợng, đúng thời 
gian quy định và duy trì định kỳ hằng tháng, quý tổ chức Hội nghị giao ban, họp 

 
1 Quyết định số 4647/QĐ-UBND ngày 14 tháng 12 năm 2023 cāa UBND tỉnh. 
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th°ờng kỳ hoặc họp đột xuất để đánh giá tình hình và đề ra các biện pháp phù 
hợp nhằm đẩy mạnh thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội trong tháng và 
triển khai nhiệm vÿ các tháng tiếp theo.   

Nhằm đề ra các giải pháp cÿ thể, thiết thực, tạo sự đột phá để nâng cao 
hiệu quả thực hiện nhiệm vÿ cải cách hành chính, UBND tỉnh đã phê duyệt 
Quyết định ban hành Kế hoạch cải cách hành chính tỉnh năm 20242, xác định 30 
nhiệm vÿ trọng tâm với các chỉ tiêu phấn đấu trên 06 lĩnh vực cāa công tác cải 
cách hành chính. Trong Quý I năm 2024, UBND tỉnh đã tổ chức Hội nghị công 
bố các chỉ số cải cách hành chính năm 2023 và triển khai nhiệm vÿ cải cách 
hành chính năm 2024 để đánh giá kết quả cải cách hành chính năm 2023 làm c¡ 
sở triển khai nhiệm vÿ trọng tâm năm 2024 thông qua việc báo cáo, phân tích 
kết quả 03 chỉ số liên quan đến công tác cải cách hành chính cāa các c¡ quan, 
đ¡n vị, địa ph°¡ng trên địa bàn tỉnh và biểu d°¡ng, khen th°ởng các tập thể, cá 
nhân tiêu biểu, hoàn thành xuất sắc nhiệm vÿ liên quan đến công tác cải cách 
hành chính năm 2023.  

2. TriÃn khai thÿc hißn K¿ ho¿ch cÁi cách hành chính 

Năm 2023, UBND tỉnh xác định 30 nhiệm vÿ trọng tâm trên 6 lĩnh vực 
cāa nhiệm vÿ cải cách hành chính cāa tỉnh3. Đến ngày 14 tháng 3 năm 2024, đã 
hoàn thành 10/30 nhißm vā đề ra, các quyết định, kế hoạch cāa UBND tỉnh ban 
hành làm c¡ sở triển khai thực hiện các nhiệm vÿ cải cách hành chính theo tiến 
độ đảm bảo mÿc tiêu chung đề ra (chi tiết tại Phụ lục kèm theo). 

Trong quý I năm 2024, UBND tỉnh, Chā tịch UBND tỉnh đã ban hành 20 
v�n bÁn chỉ đạo, điều hành về cải cách hành chính, góp phần nâng cao chất 
l°ợng phÿc vÿ hành chính, tiếp tÿc cải thiện môi tr°ờng đầu t°, kinh doanh, 
nâng cao năng lực cạnh tranh, phÿc hồi và phát triển kinh tế - xã hội cāa tỉnh 
theo các Nghị quyết cāa Chính phā. 

3. VÁ công tác kiÃm tra cÁi cách hành chính 

UBND tỉnh ban hành Quyết định số 4700/QĐ-UBND ngày 19 tháng 12 
năm 2023 về Kế hoạch kiểm tra công vÿ trên địa bàn tỉnh năm 20244. Đến nay, 
Tổ Kiểm tra công vÿ cāa tỉnh đã tiến hành kiểm tra 17 c¡ quan, đ¡n vị, địa 
ph°¡ng5, hầu hết các địa ph°¡ng chấp hành tốt các nội dung đ°ợc kiểm tra: 
UBND cấp xã tổ chức tiếp nhận và giải quyết thā tÿc hành chính kịp thời cho 
ng°ời dân, không có hồ s¡ tr̀ hạn; cán bộ, công chức chấp hành quy chế làm 
việc địa ph°¡ng và quy định thời gian làm việc hành chính; thực hiện đúng đạo 
đức công vÿ.  

4. VÁ công tác tuyên truyÁn cÁi cách hành chính  
 

2 Quyết định số 4935/QĐ-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2023 cāa UBND tỉnh. 
3 Kế hoạch số 4935/KH-UBND ngày 29 tháng 12 năm 2023 cāa UBND tỉnh. 
4 Quyết định số 4700/QĐ-UBND ngày 19 tháng 12 năm 2023 cāa UBND tỉnh. 
5 Huyện Phù Cát (xã Cát Nh¡n, xã Cát Thắng, thị trấn Ngô Mây), huyện Tuy Ph°ớc (xã Ph°ớc An, thị trấn Tuy 
Ph°ớc), huyện Vân Canh (xã Canh Vinh, xã Canh Hiệp), huyện Tây S¡n (xã Bình T°ờng, xã Tây Phú), huyện 
Phù Mỹ (xã Mỹ Phong, thị trấn Phù Mỹ); thị xã Hoài Nh¡n (xã Hoài Xuân), huyện Hoài Ân (xã Ân Thạnh, xã 
Ân T°ờng Tây), thành phố Quy Nh¡n (ph°ờng Lý Th°ờng Kiệt), thị xã An Nh¡n (xã Nh¡n Khánh, xã ph°ờng 
Nh¡n H°ng).  
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Để thông tin, tuyên truyền kịp thời chā tr°¡ng, chính sách, văn bản chỉ 
đạo cāa Trung °¡ng, cāa tỉnh về công tác cải cách hành chính nhằm nâng cao 
nhận thức cāa đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức trong hệ thống chính trị cāa 
tỉnh về ý nghĩa, tầm quan trọng cāa công tác cải cách hành chính trong phát triển 
kinh tế - xã hội cāa tỉnh, UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 854/QĐ-UBND 
ngày 14 thág 3 năm 2024 về Kế hoạch truyền thông cải cách hành chính trên địa 
bàn tỉnh năm 2024. Theo đó, các nội dung tuyên truyền về cải cách hành chính 
sẽ đ°ợc thực hiện th°ờng xuyên tại các c¡ quan, đ¡n vị, địa ph°¡ng và trên các 
ph°¡ng tiện thông tin đại chúng nhằm tuyên truyền chā tr°¡ng cāa Đảng, pháp 
luật cāa nhà n°ớc và các ch°¡ng trình, kế hoạch, văn bản cāa Trung °¡ng, cāa 
Tỉnh về cải cách hành chính; nâng cao vai trò trách nhiệm cāa ng°ời đứng đầu. 
Từ nội dung Kế hoạch truyền thông cāa tỉnh, các c¡ quan, đ¡n vị, địa ph°¡ng 
triển khai xây dựng Kế hoạch cÿ thể hóa các nhiệm vÿ tuyên truyền về cải cách 
hành chính cāa đ¡n vị mình đảm bảo tính thống nhất, đồng bộ từ tỉnh đến c¡ sở.  

Tỉnh tiếp tÿc duy trì các hình thức truyền thông về công tác cải cách hành 
chính tại chuyên trang, chuyên mÿc cāa các c¡ quan truyền thông cāa tỉnh và 
trên các nền tảng chuyển đổi số, tuyên truyền các c¡ quan truyền thông, các ứng 
dÿng nền tảng số tuyên truyền về kết quả đánh giá Chỉ số cải cách hành chính 
(Par Index), Chỉ số đo l°ờng sự hài lòng cāa tổ chức, công dân (SIPAS), Chỉ số 
năng lực cạnh tranh các sở, ngành, địa ph°¡ng cāa tỉnh (DDCI), triển khai 
nhiệm vÿ công tác cải cách hành chính năm 2024 và các nội dung liên quan đến 
cải cách hành chính cāa tỉnh. Ngoài ra, đã tổ chức tổng kết, trao giải Cuộc thi 
Tìm hiểu pháp luật trực tuyến về hộ tịch trên địa bàn tỉnh; Đài Phát thanh và 
Truyền hình Bình Định xây dựng 03 số Tạp chí truyền hình <Pháp luật và Đời 
sống=; phát hành tài liệu tuyên truyền pháp luật… nhằm tuyên truyền, phổ biến 
các quy định pháp luật đến với toàn thể cán bộ, công chức, viên chức và các tầng 
lớp Nhân dân trên địa bàn tỉnh; góp phần, nâng cao nhận thức, ý thức chấp hành 
pháp luật cāa cán bộ, công chức, viên chức và các tầng lớp Nhân dân trong tỉnh. 

5. K¿t quÁ thÿc hißn nhißm vā Chính phă, Thă t°áng Chính phă giao 

Đến nay, tỉnh đã hoàn thành và thực hiện đúng thời hạn đối với 01/19 
nhißm vā; UBND tỉnh chỉ đạo các c¡ quan có liên quan tham m°u việc tổ chức 
triển khai thực hiện theo quy định đối với 18 nhiệm vÿ trong hạn. 

II. K¾T QUÀ THþC HIÞN  
1. CÁi cách thÃ ch¿ 

- Kết quả xây dựng, ban hành văn bản quy phạm pháp luật (VBQPPL):     

Trong quý I năm 2024 HĐND, UBND các cấp ban hành 27 văn bản quy 
phạm pháp luật; trong đó, HĐND, UBND tỉnh ban hành 20 văn bản (0 Nghị 
quyết và 20 Quyết định); HĐND, UBND cấp huyện ban hành 07 văn bản (01 
nghị quyết và 06 quyết định); HĐND, UBND cấp xã ban hành 0 văn bản. 

- Kết quả tổ chức thi hành pháp luật và theo dõi, thi hành pháp luật 
(THTHPL): UBND tỉnh ban hành Quyết định số 377/QĐ-UBND ngày 29 tháng 
01 năm 2024 ban hành Kế hoạch theo dõi tình hình thi hành pháp luật năm 2024 
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trên địa bàn tỉnh. Chā tịch UBND tỉnh ban hành Công văn số 446/UBND-NC 
ngày 17 tháng 01 năm 2024 triển khai thực hiện Thông báo Kết luận số 
5970/TB-ĐKT cāa Đoàn công tác liên ngành. Theo đó, Chā tịch UBND tỉnh chỉ 
đạo các sở, ban, ngành, UBND các huyện, thị xã, thành phố triển khai thực hiện 
một số nhiệm vÿ trọng tâm nhằm khắc phÿc những tồn tại, hạn chế theo kiến 
nghị cāa Đoàn kiểm tra liên ngành Trung °¡ng về công tác theo dõi tình hình thi 
hành pháp luật (THTHPL) và cắt giảm chi phí tuân thā pháp luật năm 2023 tại 
tỉnh; tạo sự chuyển biến đồng bộ, toàn diện và thực chất trong công tác theo dõi 
THTHPL và cắt giảm chi phí tuân thā pháp luật trên địa bàn tỉnh.  

- Kết quả thực hiện tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật:  
UBND tỉnh ban hành nhiều văn bản để triển khai thực hiện công tác phổ 

biến, giáo dÿc pháp luật (PBGDPL) trên địa bàn tỉnh. Cÿ thể: Quyết định số 
354/QĐ-UBND ngày 25 tháng 01 năm 2024 ban hành Kế hoạch PBGDPL; hòa 
giải ở c¡ sở; xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật năm 2024 trên địa bàn 
tỉnh; Công văn số 897/UBND-NC ngày 02 tháng 02 năm 2024 triển khai một số 
nhiệm vÿ PBGDPL dịp Tết Giáp Thìn năm 2024; Báo cáo số 18/BC-UBND 
ngày 20 tháng 02 năm 2024 về kết quả đánh giá, công nhận xã, ph°ờng, thị trấn 
đạt chuẩn tiếp cận pháp luật năm 2023 trên địa bàn tỉnh; Kế hoạch số 42/KH-
UBND ngày 29 tháng 02 năm 2024 thực hiện Đề án <Tuyên truyền, phổ biến 
trong cán bộ, công chức, viên chức và Nhân dân về nội dung cāa Công °ớc 
chống tra tấn và pháp luật Việt Nam về phòng, chống tra tấn= năm 2024 trên địa 
bàn tỉnh; Quyết định số 725/QĐ-UBND ngày 06 tháng 03 năm 2024 kiện toàn 
và công nhận Báo cáo viên pháp luật tỉnh Bình Định; Quyết định số 724/QĐ-
UBND ngày 06 tháng 03 năm 2024 mi̀n nhiệm Báo cáo viên pháp luật tỉnh 
Bình Định; Kế hoạch số 48/KH-UBND ngày 08 tháng 03 năm 2024 phổ biến 
các văn bản luật đ°ợc Quốc hội khóa XV thông qua tại Kỳ họp thứ 6 và Kỳ họp 
bất th°ờng lần thứ 5. 

- Kết quả kiểm tra, rà soát và hệ thống hóa VBQPPL:  

+ Công tác tự kiểm tra: thực hiện tự kiểm tra 20 văn bản (20 Quyết định 
cāa UBND tỉnh). Kết quả, các văn bản do UBND tỉnh ban hành đều đảm bảo về 
nội dung, hình thức và thẩm quyền ban hành. 

+ Công tác kiểm tra theo thẩm quyền: đã thực hiện kiểm tra theo thẩm 
quyền 07/07 văn bản quy phạm pháp luật do HĐND, UBND cấp huyện ban 
hành. Qua kiểm tra, ch°a phát hiện văn bản có dấu hiệu trái pháp luật về nội 
dung và thẩm quyền. 

+ Về công tác rà soát văn bản QPPL: Chā tịch UBND tỉnh ban hành Quyết 
định số 126/QĐ-UBND ngày 09 tháng 01 năm 2024 công bố Danh mÿc văn bản 
hết hiệu lực toàn bộ, hết hiệu lực một phần năm 2023. Theo đó, công bố 44 văn 
bản hết hiệu lực toàn bộ và 51 văn bản hết hiệu lực một phần. Ngoài ra, thực 
hiện theo Quyết định số 241/QĐ-UBND ngày 18 tháng 01 năm 2024 cāa UBND 
tỉnh ban hành Kế hoạch kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp 
luật năm 2024 trên địa bàn tỉnh; theo đó, đã thực hiện rà soát, UBND tỉnh ban 
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hành các văn bản để sửa đổi, bổ sung, thay thế, bãi bỏ 15 quyết định cāa UBND 
tỉnh. UBND các huyện, thị xã, thành phố cũng đã kịp thời tổ chức rà soát các 
văn bản do HĐND, UBND cùng cấp ban hành. Trên c¡ sở kết quả rà soát, Chā 
tịch UBND các huyện, thị xã, thành phố đã ban hành quyết định công bố Danh 
mÿc văn bản QPPL cāa HĐND, UBND hết hiệu lực toàn bộ và hết hiệu lực một 
phần theo quy định. 

+ Công tác hệ thống hóa văn bản kỳ 2019 - 2023: 

Chā tịch UBND tỉnh ban hành Quyết định số 468/QĐ-UBND ngày 05 
tháng 02 năm 2024 về công bố kết quả hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp 
luật cāa HĐND, UBND tỉnh trong kỳ hệ thống hóa 2019 - 2023; ban hành Báo 
cáo số 29/BC-UBND ngày 08 tháng 3 năm 2024 về kết quả hệ thống hóa văn 
bản quy phạm pháp luật cāa HĐND, UBND các cấp trên địa bàn tỉnh Bình Định 
trong kỳ hệ thống hóa 2019 - 2023. 

2. CÁi cách thă tāc hành chính (TTHC) 

Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định số 400/QĐ-UBND 
ngày 30 tháng 01 năm 2024 về Kế hoạch rà soát, đánh giá 29 thā tÿc hành chính 
thuộc phạm vi chức năng quản lý cāa 15 c¡ quan chuyên môn thuộc tỉnh năm 
2024 trên địa bàn tỉnh. 

- Về công bố danh mục thủ tục hành chính: Chā tịch Āy ban nhân dân 
tỉnh ban hành 32 Quyết định công bố Danh mÿc với 195 TTHC (trong đó ban 
hành mới 41 TTHC; sửa đổi, bổ sung 88 TTHC; thay thế 02 TTHC; bãi bỏ 64 
TTHC) thuộc phạm vi chức năng quản lý cāa các sở, ban, ngành; đã thực hiện 
việc tích hợp dữ liệu và nhập sửa đổi, bổ sung thông tin các TTHC trên C¡ sở 
dữ liệu quốc gia về TTHC theo quy định. Đồng thời, Chā tịch Āy ban nhân dân 
tỉnh ban hành 20 Quyết định phê duyệt quy trình nội bộ giải quyết 49 TTHC liên 
thông và 47 TTHC không liên thông thuộc phạm vi chức năng quản lý cāa các 
sở, ban, ngành. 

- Kết quả thực hiện cơ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết 
TTHC: 

+ Để phát huy những kết quả đã đạt đ°ợc, kịp thời chấn chỉnh, khắc phÿc 
những mặt còn tồn tại, hạn chế theo nội dung chỉ đạo cāa Thā t°ớng Chính phā 
tại <Chỉ thị số 27/CT-TTg ngày 27 tháng 10 năm 2023 về tiếp tÿc đẩy mạnh các 
giải pháp cải cách và nâng cao hiệu quả giải quyết thā tÿc hành chính, cung cấp 
dịch vÿ công phÿc vÿ ng°ời dân, doanh nghiệp= và <Chỉ thị số 04/CT-TTg ngày 
11 tháng 02 năm 2024 về tiếp tÿc đẩy mạnh triển khai Đề án 06 tại các bộ, 
ngành, địa ph°¡ng năm 2024 và các năm tiếp theo=, Chā tịch Āy ban nhân dân 
tỉnh ban hành Chỉ thị6 về thúc đẩy cải cách thā tÿc hành chính, cải thiện chất 
l°ợng dịch vÿ công trực tuyến gắn với đẩy mạnh thực hiện Đề án 06 nhằm nâng 
cao chất l°ợng phÿc vÿ hành chính cho ng°ời dân, doanh nghiệp trên địa bàn 
tỉnh. 

 
6 Chỉ thị số 04/CT-UBND ngày 08 tháng 03 năm 2024 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
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+ Thực hiện Công văn số 221/VPCP-KSTT ngày 10 tháng 01 năm 2024 
cāa Bộ tr°ởng, Chā nhiệm Văn phòng Chính phā7, Chā tịch Āy ban nhân dân 
tỉnh ban hành Công văn số 304/UBND-KSTT ngày 12 tháng 01 năm 2024 triển 
khai các nhiệm vÿ, chỉ tiêu đ°ợc giao tại Nghị quyết số 01/NQ-CP và Nghị 
quyết số 02/NQ-CP năm 2024 cāa Chính phā trên địa bàn tỉnh; Kế hoạch8 thực 
hiện Nghị quyết số 02/NQ-CP ngày 05 tháng 01 năm 2024 cāa Chính phā về 
những nhiệm vÿ, giải pháp chā yếu cải thiện môi tr°ờng kinh doanh, nâng cao 
năng lực cạnh tranh quốc gia năm 2024 trên địa bàn tỉnh.  

+ Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định9 phê duyệt Danh 
mÿc 25 TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết cāa Bảo hiểm xã hội tỉnh và 314 
TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết cāa Āy ban nhân dân thành phố Quy Nh¡n 
đ°a vào tiếp nhận, trả kết quả tại Trung tâm Phÿc vÿ hành chính công tỉnh và 
Quyết định10 ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện mô hình tiếp nhận, giải 
quyết hồ s¡ TTHC phi địa giới hành chính trên địa bàn tỉnh. 

+ Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh ban hành Quyết định11 công bố Danh 
mÿc 08 TTHC nội bộ giữa các c¡ quan hành chính nhà n°ớc đ°ợc sửa đổi, bổ 
sung trong lĩnh vực Quản lý công sản thuộc phạm vi chức năng quản lý cāa Sở 
Tài chính đã đ°ợc phê duyệt ph°¡ng án đ¡n giản hóa (rút ngắn thời gian giải 
quyết) theo Quyết định số 4617/QĐ-UBND ngày 13 ngày 12 tháng 2023 cāa 
Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh. 

+ Nhằm đổi mới ph°¡ng thức hoạt động cāa các c¡ quan nhà n°ớc theo 
h°ớng chā động tìm hiểu, nắm bắt thông tin về nhu cầu cāa ng°ời dân để hỗ trợ, 
phÿc vÿ ng°ời dân thực hiện thā tÿc hành chính. Đồng thời, thể hiện sự quan 
tâm, chia sẻ, động viên cāa các c¡ quan chính quyền đối với những vấn đề nảy 
sinh, có ảnh h°ởng, tác động đến cuộc sống và hoạt động sản xuất, kinh doanh 
cāa ng°ời dân, doanh nghiệp góp phần xây dựng hình ảnh chính quyền thân 
thiện, gần gũi, đồng hành, phÿc vÿ ng°ời dân, doanh nghiệp; Āy ban nhân dân 
tỉnh đã ban hành Kế hoạch12 triển khai mô hình "Hành chính phÿc vÿ ng°ời dân" 
trên địa bàn tỉnh Bình Định. Đến nay, đã có 06/11 địa ph°¡ng13 thí điểm xây 
dựng kế hoạch triển khai thực hiện mô hình này. Theo đó, tính đến ngày 
13/3/2024, kết quả thực hiện nh° sau: (i) UBND thành phố Quy Nh¡n là địa 
ph°¡ng đầu tiên đã triển khai hoàn thiện sớm nhất thí điểm mô hình này tại 
21/21 đ¡n vị (trong đó phát sinh 254 tr°ờng hợp cấp giấy chứng nhận, th° chúc 
mừng, th° chia buồn đ°ợc lãnh đạo địa ph°¡ng trao tận tay đến ng°ời dân). Bên 
cạnh đó, cán bộ địa ph°¡ng thiết lập các kênh thông tin nh° facebook, zalo để 

 
7 Công văn số 221/VPCP-KSTT ngày 10 tháng 01 năm 2024 cāa Bộ tr°ởng, Chā nhiệm Văn phòng Chính phā triển 
khai nhiệm vÿ, chỉ tiêu giao tại các Nghị quyết số 01/NQ-CP, Nghị quyết số 02/NQ-CP năm 2024 cāa Chính phā. 
8 Kế hoạch số 16/KH-UBND ngày 29 tháng 01 năm 2024 cāa UBND tỉnh. 
9 Quyết định 4987/QĐ-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2023 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
10 Quyết định số 4966/QĐ-UBND ngày 30 tháng 12 năm 2023 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
11 Quyết định số 131/QĐ-UBND ngày 11 tháng 01 năm 2024 cāa Chā tịch UBND tỉnh.   
12 Quyết định số 4900/QĐ-UBND ngày 28 tháng 12 năm 2023 cāa UBND tỉnh. 
13 06 địa ph°¡ng bao gồm: Quy Nh¡n (Quyết định số 514/QĐ-UBND ngày 18/01/2024), An Nh¡n (Kế hoạch số 
14/KH-UBND ngày 22/01/2024), An Lão (Quyết định số 343/QĐ-UBND ngày 01/02/2024), Hoài Nh¡n (Quyết 
định số 2287/QĐ-UBND ngày 21/02/2024), Tuy Ph°ớc (Quyết định số 111/QĐ-UBND ngày 09/01/2024), Vĩnh 
Thạnh (Quyết định số 179/QĐ-UBND ngày 23/02/2024). 
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lan tỏa, tuyên truyền cho ng°ời dân trên địa bàn thành phố và đ°ợc ng°ời dân 
địa ph°¡ng đánh giá cao, vui mừng, phấn khởi khi Nhà n°ớc triển khai mô hình 
này; (ii) UBND thị xã Hoài Nh¡n thí điểm tại 02/17 đ¡n vị (trong đó phát sinh 
43 tr°ờng hợp cấp giấy chứng nhận, th° chúc mừng, th° chia buồn đ°ợc lãnh 
đạo địa ph°¡ng trao tận tay đến ng°ời dân); (iii) UBND huyện Tuy Ph°ớc có 
02/13 đ¡n vị (trong đó phát sinh 17 tr°ờng hợp cấp giấy chứng nhận, th° chúc 
mừng, th° chia buồn đ°ợc lãnh đạo địa ph°¡ng trao tận tay đến ng°ời dân). 

- Kết quả thực hiện việc đánh giá chất lượng giải quyết TTHC: Kết quả 
từ ngày 15 tháng 12 năm 2023 đến hết ngày 14 tháng 3 năm 2024, toàn tỉnh đã 
tiếp nhận 115.734 hồ s¡. Trong đó, số l°ợng hồ s¡ đã giải quyết: 104.384 hồ s¡ 
(bao gồm: 96.353 hồ s¡ giải quyết tr°ớc hạn, 7.835 hồ s¡ giải quyết đúng hạn và 
196 hồ s¡ giải quyết tr̀ hạn), số l°ợng hồ s¡ đang giải quyết và còn trong hạn: 
11.350 hồ s¡. 

- Kết quả thực hiện số hóa hồ sơ, giấy tờ, kết quả giải quyết TTHC: Āy 
ban nhân dân tỉnh ban hành Kế hoạch và văn bản triển khai, h°ớng dẫn công tác 
số hóa thành phần hồ s¡, kết quả giải quyết thā tÿc hành chính tại Trung tâm 
Phÿc vÿ hành chính công tỉnh và Bộ phận Một cửa cấp huyện, cấp xã. Việc triển 
khai công tác số hóa hồ s¡ thā tÿc hành chính tại các sở, ngành, địa ph°¡ng đã 
có nhiều chuyển biến tích cực. Kết quả thực hiện trong Quý I năm 2024 nh° sau: 
(i) Tỷ lệ số hóa thành phần hồ s¡ bình quân cāa cả tỉnh đạt 98,3%, trong đó cấp 
tỉnh đạt 99,7%, cấp huyện đạt 99,6%, cấp xã đạt 96,2%; (ii) Tỷ lệ hồ s¡ cấp kết 
quả điện tử bình quân cāa cả tỉnh đạt 91,97%, trong đó cấp tỉnh đạt 74,7%, cấp 
huyện đạt 91,3%, cấp xã đạt 97,2%.  

Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh ban hành văn bản14 Chỉ đạo Āy ban nhân 
dân các huyện, thị xã, thành phố tiếp tÿc quan tâm, th°ờng xuyên theo dõi, kiểm 
tra sâu sát và quyết liệt chỉ đạo, đôn đốc các đ¡n vị cấp xã trên địa bàn tập trung 
nguồn lực, đẩy nhanh tiến độ thực hiện, đảm bảo hoàn thành dứt điểm công tác 
số hóa 100% khối l°ợng dữ liệu Hộ tịch ngay trong tháng 4 năm 2024 nhằm đẩy 
nhanh tiến độ số hóa dữ liệu hộ tịch trên địa bàn tỉnh. 

- Kết quả tiếp nhận, xử lý phản ánh, kiến nghị của người dân, tổ chức 
liên quan đến quy định TTHC: Đã tiếp nhận 33 phản ánh, kiến nghị gửi qua 
Cổng Dịch vÿ công quốc gia, qua đó xử lý, chuyển c¡ quan chức năng trả lời và 
công khai theo đúng quy định (trong đó, có 30 phản ánh, kiến nghị đã xử lý và 
03 phản ánh, kiến nghị đang trong hạn xử lý).  

3. CÁi cách tổ chức bß máy hành chính nhà n°ác 

- Kết quả rà soát, hoàn thiện các quy định về vị trí, chức năng, nhiệm 
vụ, quyền hạn, cơ cấu tổ chức của các cơ quan, tổ chức hành chính và đơn vị 
sự nghiệp công lập: Trình Ban Cán sự đảng Āy ban nhân dân tỉnh về việc tiếp 
tÿc sắp xếp, tổ chức lại các đ¡n vị sự nghiệp công lập trên địa bàn tỉnh Bình 
Định đến năm 2025; Āy ban nhân dân tỉnh phê duyệt Quyết định quy định chức 
năng, nhiệm vÿ, quyền hạn và c¡ cấu tổ chức cāa Chi cÿc Chăn nuôi và Thú y 

 
14 Công văn số 1700/UBND-KSTT ngày 11 tháng 03 năm 2024 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
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thuộc Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn; đổi tên Chi cÿc Dân số - Kế 
hoạch hóa gia đình thành Chi cÿc Dân số tỉnh Bình Định. 

- Tình hình quản lý, sử dụng biên chế công chức, viên chức: Thông báo 
biên chế năm 2024 cho các sở, ban, ngành, Āy ban nhân dân các huyện, thị xã, 
thành phố; triển khai thực hiện Nghị quyết số 100/NQ-HĐND cāa Hội đồng 
nhân dân tỉnh về việc về kết quả giám sát chuyên đề về tình hình, kết quả thực 
hiện chính sách pháp luật về tuyển dÿng, quản lý, sử dÿng biên chế công chức, 
viên chức, đề án vị trí việc làm và chính sách tinh giản biên chế các c¡ quan 
hành chính nhà n°ớc trên địa bàn tỉnh từ năm 2021 đến 2022. Trình Ban Cán sự 
đảng Āy ban nhân dân tỉnh về việc bổ sung biên chế giáo viên công lập năm học 
2023 - 2024. 

- Thực hiện chính sách tinh giản biên chế: Báo cáo Bộ Nội vÿ kết quả 
thực hiện chính sách tinh giản biên chế năm 2023 với 40 cán bộ, công chức, viên 
chức đā điều kiện (trong đó có 08 cán bộ, công chức; 32 viên chức) với tổng số 
kinh phí là 6.616.492.000 đồng. UBND tỉnh phê duyệt danh sách và kinh phí 
thực hiện chính sách tinh giản biên chế đợt I năm 2024 đối với 26 cán bộ, công 
chức, viên chức với tổng kinh phí là 5.317.953.000 đồng15.  

4. CÁi cách ch¿ đß công vā  
- Kết quả xây dựng, ban hành các quy định về vị trí việc làm của công 

chức, viên chức: H°ớng dẫn các c¡ quan, đ¡n vị, địa ph°¡ng một số nội dung 
trong xây dựng Đề án và phê duyệt vị trí việc làm theo Công văn số 7583/BNV-
TCBC ngày 23 thág 12 năm 2023 cāa Bộ Nội vÿ; h°ớng dẫn xác định c¡ cấu 
ngạch công chức và c¡ cấu hạng chức danh nghề nghiệp viên chức theo Công 
văn số 64/BNV-CCVC ngày 23 thág 12 năm 2023 cāa Bộ Nội vÿ. Thông báo 
kết quả kiểm tra công tác sắp xếp tổ chức bộ máy, vị trí việc làm và tinh giản 
biên chế trên địa bàn các huyện kiểm tra 2023 đối với 06 địa ph°¡ng16. Āy ban 
nhân dân tỉnh ban hành Quyết định āy quyền phê duyệt Đề án vị trí việc làm, 
điều chỉnh Đề án vị trí việc làm cāa các đ¡n vị sự nghiệp công lập và vị trí việc 
làm cāa cán bộ, công chức các xã, ph°ờng, thị trấn17. 

- Kết quả thực hiện tuyển dụng công chức, viên chức (thi tuyển, xét 
tuyển). Āy ban nhân dân tỉnh Quyết định thành lập Hội đồng kiểm tra, sát hạch 
tiếp nhận vào làm công chức năm 2024; đề xuất Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh 
về hình thức, nội dung và xác định kết quả sát hạch tiếp nhận vào làm công chức 
năm 2024. Thực hiện công tác tuyển dÿng công chức đúng quy định cāa pháp 
luật, đã tuyển dÿng công chức bằng hình thức tiếp nhận vào làm công chức để 
bổ nhiệm lãnh đạo, quản lý đối với 04 tr°ờng hợp18. Thỏa thuận kế hoạch, nhu 

 
15 Quyết định số 4602/QĐ-UBND ngày 12 tháng 12 năm 2023 cāa UBND tỉnh phê duyệt danh sách và kinh phí 
thực hiện chính sách tinh giản biên chế đợt I năm 2024 và Quyết định số 4785/QĐ-UBND ngày 25 tháng 12 năm 
2023 cāa UBND tỉnh phê duyệt danh sách và kinh phí thực hiện chính sách tinh giản biên chế đợt I năm 2024 
(bổ sung). 
16 UBND các huyện, thị xã, thành phố: An Nh¡n, Hoài Nh¡n, Tây S¡n, Hoài Ân, Phù Mỹ, Phù Cát. 
17 Quyết định số 753/QĐ-UBND ngày 07 tháng 3 năm 2024 cāa UBND tỉnh. 
18 Sở Y tế: 01 tr°ờng hợp; UBND thị xã An Nh¡n: 01 tr°ờng hợp, UBND huyện Phù Mỹ: 01 tr°ờng hợp, UBND 
huyện Tây S¡n: 01 tr°ờng hợp. 
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cầu tuyển dÿng viên chức cāa Sở Y tế, Sở Kế hoạch và Đầu t°, Āy ban nhân dân 
huyện An Lão với 192 chỉ tiêu. Đến nay, các c¡ quan, đ¡n vị, địa ph°¡ng đã 
thực hiện tuyển dÿng đối với 257 viên chức (theo chỉ tiêu năm 2023). 

- Kết quả đánh giá cán bộ năm 2023: Ban Th°ờng vÿ Tỉnh āy quyết định 
đánh giá, xếp loại: Tập thể: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vÿ: 06/29, hoàn thành tốt 
nhiệm vÿ: 23/29; Cá nhân: Giám đốc Sở và t°¡ng đ°¡ng: Hoàn thành xuất sắc 
nhiệm vÿ: 04/27 ng°ời, hoàn thành tốt nhiệm vÿ: 23/27 ng°ời; Phó Giám đốc Sở 
và t°¡ng đ°¡ng: Hoàn thành xuất sắc nhiệm vÿ: 12/54 ng°ời, hoàn thành tốt 
nhiệm vÿ: 42/54 ng°ời. Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh quyết định xếp loại chất 
l°ợng năm 2023 đối với 26 viên chức quản lý thuộc thẩm quyền: Hoàn thành 
xuất sắc nhiệm vÿ: 03/26 ng°ời; hoàn thành tốt nhiệm vÿ: 23/26 ng°ời. 

- Kết quả thực hiện bổ nhiệm, đề bạt công chức, viên chức: UBND tỉnh 
thực hiện bảo đảm kịp thời, đúng quy định. Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh quyết 
định bổ nhiệm 03 Kiểm soát viên Công ty19; bổ nhiệm lại chức vÿ Phó Hiệu 
tr°ởng Tr°ờng Cao đẳng Y tế Bình Định20, Chā tịch Công ty TNHH Lâm 
nghiệp Sông Kôn21, cho ý kiến để Chā tịch Công ty bổ nhiệm lại Phó Giám đốc 
Công ty22; chā tr°¡ng để Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ quyết định bổ 
nhiệm 03 viên chức giữ chức vÿ Phó Tr°ởng phòng thuộc các đ¡n vị sự nghiệp 
công lập trực thuộc Sở Khoa học và Công nghệ theo thẩm quyền phân cấp quản 
lý cāa tỉnh; bổ nhiệm Chi cÿc tr°ởng Chi cÿc Kiểm lâm trực thuộc Sở Nông 
nghiệp và Phát triển nông thôn; cử Ng°ời đại diện phần vốn Nhà n°ớc tại Công 
ty cổ phần Công viên cây xanh và Chiếu sáng đô thị Quy Nh¡n nhiệm kỳ 2020 - 
202523, Công ty Cổ phần D°ợc - Trang thiết bị y tế Bình Định, nhiệm kỳ 2024 - 
202924; cho chā tr°¡ng thực hiện quy trình bổ nhiệm lại đối với 03 tr°ờng hợp25. 

- Kết quả thực hiện thi nâng ngạch công chức, thăng hạng viên chức và 
thi tuyển cạnh tranh để bổ nhiệm vào các chức danh lãnh đạo tại các cơ 
quan, đơn vị: đã tổ chức kỳ thi nâng ngạch công chức lên chuyên viên chính 
tỉnh Bình Định năm 2023, theo đó, bổ nhiệm ngạch và xếp l°¡ng đối với 
168/168 cán bộ, công chức trúng tuyển. Triển khai đến các địa ph°¡ng rà soát, 
báo cáo kết quả việc chuyển hạng chức danh nghề nghiệp đối với giáo viên hiện 
nay theo các Thông t° số 01, 02, 03 và Thông t° số 08/2023/TT-BGDĐT ngày 
14 tháng 4 năm 2023 cāa Bộ tr°ởng Bộ Giáo dÿc và Đào tạo. 

- Thực hiện chính sách, tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên 
chức: Āy ban nhân dân tỉnh ban hành Kế hoạch số 49/KH-UBND ngày 09 tháng 

 
19 Công ty TNHH Lâm nghiệp Quy Nh¡n, Công ty TNHH Lâm nghiệp Sông Kôn, Công ty TNHH Khai thác các 
công trình thuỷ lợi Bình Định. 
20 Ông Bùi Lê Vĩ Chinh, Phó Hiệu tr°ởng Tr°ờng Cao đẳng Y tế Bình Định. 
21 Ông Nguy̀n Ngọc Đạo, Chā tịch Công ty TNHH Lâm nghiệp Sông Kôn. 
22 Công ty TNHH Lâm nghiệp Sông Kôn, Công ty TNHH Xổ số kiến thiết Bình Định. 
23 Ông Phạm Thanh Liêm, Chā tịch Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Công viên cây xanh và Chiếu sáng đô thị 
Quy Nh¡n; ông Đào Lê Trung, Phó Giám đốc Công ty cổ phần Công viên cây xanh và Chiếu sáng đô thị Quy 
Nh¡n. 
24 Ông Lê Trung Hậu, Phó Giám đốc Quỹ Đầu t° phát triển tỉnh. 
25 Cho chā tr°¡ng thực hiện quy trình bổ nhiệm lại đối với 03 tr°ờng hợp: Giám đốc Sở Xây dựng đối với ông 
Trần Viết Bảo; Giám đốc Sở Tài nguyên và Môi tr°ờng đối với ông Lê Văn Tùng; Phó Tr°ởng ban Ban Quản lý 
Khu kinh tế tỉnh đối với ông Nguy̀n Thanh Nguyên. 
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3 năm 2024 về triển khai thực hiện Quyết định số 135/QĐ-TTg ngày 31 tháng 
01 năm 2024 cāa Thā t°ớng Chính phā ban hành Kế hoạch triển khai thực hiện 
cải cách chính sách tiền l°¡ng đối với cán bộ, công chức, viên chức, lực l°ợng 
vũ trang và ng°ời lao động trong doanh nghiệp; Kế hoạch số 04/KH-UBND 
ngày 08 tháng 01 năm 2024 về thu hút nguồn nhân lực chất l°ợng cao tỉnh Bình 
Định đến năm 2025, tổng số có 11 vị trí cần thu hút trong năm 2024 tại 05 c¡ 
quan26. Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh quyết định thực hiện chế độ, chính sách 
tiền l°¡ng đối với 15 cán bộ lãnh đạo, quản lý (nâng bậc lương thường xuyên 07 
người, nâng bậc lương trước thời hạn do lập thành tích 04 người, nâng bậc 
lương trước thời hạn để nghỉ hưu 01 người, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung 
02 người, phụ cấp thâm niên nghề 01 người); thông báo nghỉ h°u để h°ởng chế 
độ bảo hiểm xã hội đối với 02 ng°ời27, nghỉ h°u để h°ởng chế độ bảo hiểm xã 
hội đối với 03 ng°ời28. Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh phê duyệt danh sách thu 
hút đối với 55 bác sĩ, d°ợc sĩ (hỗ trợ một lần 12 ng°ời, hỗ trợ tiền thuê nhà ở 43 
ng°ời). 

- Kết quả thực hiện đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức: 
Āy ban nhân dân tỉnh ban hành Kế hoạch số 21/KH-UBND ngày 02 tháng 02 năm 
2024 về đào tạo, bồi d°ỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2024; đang triển 
khai tổ chức lớp bồi d°ỡng ngạch chuyên viên cao cấp năm 2024 tỉnh Bình Định. 

- Tình hình chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính của cán bộ, công 
chức, viên chức tại cơ quan, địa phương: UBND tỉnh chỉ đạo tăng c°ờng kỷ 
luật, kỷ c°¡ng hành chính, đổi mới ph°¡ng thức, lề lối làm việc, kiên quyết xử 
lý theo quy định những cán bộ, công chức, viên chức có hành vi nhũng nhi̀u, 
tiêu cực, tự ý đặt ra thā tÿc hành chính không đúng quy định hoặc để chậm, muộn 
hồ s¡ giải quyết thā tÿc hành chính, vi phạm đạo đức công vÿ; UBND tỉnh ban 
hành Kế hoạch số 11/KH-UBND ngày 19 tháng 01 năm 2024 về thực hiện chuyển 
đổi vị trí công tác đối với công chức, viên chức tỉnh Bình Định năm 2024. 

- Cơ sở dữ liệu cán bộ, công chức, viên chức: thực hiện việc rà soát, kê 
khai, bù đắp dữ liệu vào c¡ sở dữ liệu cán bộ, công chức, viên chức cāa tỉnh và 
kết nối, chia sẻ với c¡ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công chức, viên chức do 
Bộ Nội vÿ quản lý. Đến nay, 100% hồ s¡ (32.152 cán bộ, công chức, viên chức 
cāa tỉnh Bình Định) đ°ợc cập nhật vào c¡ sở dữ liệu quốc gia về cán bộ, công 
chức, viên chức cāa Bộ Nội vÿ. 

5. VÁ cÁi cách tài chính công 

- Kết quả thực hiện các quy định về quản lý tài chính - ngân sách 

+ Về thu ngân sách nhà n°ớc: Tổng thu ngân sách nhà n°ớc phát sinh trên 
địa bàn (ch°a kể thu vay, huy động đóng góp, thu bổ sung từ ngân sách Trung 

 
26 Các Sở: Nông nghiệp và PTNT, Thông tin và Truyền thông, Khoa học và Công nghệ, Xây dựng và Du lịch. 
27 Ông Lê Công Nh°ờng, Tỉnh āy viên, Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ; bà Võ Thị Tuyết Nhung, Phó 
Hiệu tr°ởng Tr°ờng Cao đẳng Kỹ thuật Công nghệ Quy Nh¡n. 
28 Ông Lê Đức Nhã, Phó Giám đốc Đài Phát thanh và Truyền hình Bình Định; ông Nguy̀n Văn Phú, Chā tịch 
Công ty TNHH Khai thác công trình thāy lợi Bình Định; ông Lê Ph°ớc Nin, Giám đốc Bệnh viện Y học cổ 
truyền và Phÿc hồi chức năng thuộc Sở Y tế. 
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°¡ng) thực hiện 2.012.135 triệu đồng, đạt 13,4% dự toán năm, v°ợt 27,9% so 
cùng kỳ năm 2023 và đạt gần 100% so với kế hoạch thu 02 tháng. Trong đó, thu 
nội địa thực hiện 1.817.859 triệu đồng, đạt 12,7% so dự toán năm, v°ợt 19,2% 
so cùng kỳ, đạt 94,8% so với kế hoạch thu 02 tháng. Nếu loại trừ tiền sử dÿng 
đất, thu cổ tức lợi nhuận đ°ợc chia, lợi nhuận để lại và thu xổ số kiến thiết, thu 
nội địa thực hiện 1.293.309 triệu đồng, đạt 16,2% dự toán năm, tăng 5,8% so 
cùng kỳ. 

Trong c¡ cấu nguồn thu, có 07/17 khoản thu thực hiện đạt khá, cao h¡n 
mức bình quân thu 02 tháng so với dự toán năm (phải thu 16,6% so với dự toán 
năm) nh°: thu từ DNNN địa ph°¡ng đạt 31% dự toán; thu từ DN có vốn đầu t° 
n°ớc ngoài đạt 31,4% dự toán; thu từ khu vực công th°¡ng nghiệp ngoài quốc 
doanh đạt 19,3% dự toán; thuế thu nhập cá nhân đạt 19,1% dự toán; thu phí và lệ 
phí đạt 22,4% dự toán; thu khác đạt 31,6% dự toán; thu từ hoạt động xổ số kiến 
thiết đạt 23,6% dự toán. 

+ Về chi ngân sách địa ph°¡ng: Tổng chi ngân sách địa ph°¡ng đến tháng 
02/2024 là 2.945.519 triệu đồng, đạt 13,7% dự toán năm và bằng 97,7% so cùng 
kỳ. Trong đó, chi ngân sách tỉnh 1.609.382 triệu đồng, đạt 13,8% dự toán năm 
và chi ngân sách huyện, thị xã, thành phố (kể cả ngân sách xã, ph°ờng, thị trấn) 
1.336.137 triệu đồng, đạt 13,6% dự toán năm. Chi đầu t° phát triển thực hiện 
954.858 triệu đồng, đạt 11,9% dự toán, tăng 22,2% so với cùng kỳ. Chi th°ờng 
xuyên thực hiện 1.699.309 triệu đồng, đạt 17,2% dự toán, tăng 8,6% so với cùng 
kỳ. Thực hiện ý kiến chỉ đạo cāa UBND tỉnh, ngay từ đầu năm các c¡ quan tài 
chính đã tiến hành nhập dự toán kinh phí cho các đ¡n vị trên ch°¡ng trình quản 
lý TABMIS, thực hiện thẩm tra dự toán theo quy định để đảm bảo chi l°¡ng cho 
các đ¡n vị và chi hỗ trợ cho một số nội dung chi hoạt động khác; phân bổ dự 
toán kinh phí mÿc tiêu ngay từ đầu năm, đảm bảo cho các huyện, thị xã, thành 
phố chā động thực hiện các chính sách. 

+ Tình hình thực hiện và thanh toán vốn đầu t° công: Kế hoạch vốn năm 
2024 (tính đến ngày 06/3/2024): 12.731.297 triệu đồng và đã thanh toán  
1.722.127 triệu đồng, đạt 13,53% so với kế hoạch. 

- Kết quả thực hiện quy định về quản lý, sử dụng tài sản công: UBND 
tỉnh ban hành Quyết định số 255/QĐ-UBND ngày 19 tháng 01 năm 2024 āy 
quyền phê duyệt kế hoạch lựa chọn nhà thầu đối với các gói thầu mua sắm tập 
trung trên địa bàn tỉnh. Tiếp tÿc thực hiện cập nhật, chuẩn hóa dữ liệu Phần 
mềm Quản lý tài sản công và báo cáo Bộ Tài chính về tình hình quản lý, sử dÿng 
tài sản công trên địa bàn tỉnh. 

- Kết quả thực hiện cơ chế tự chủ tài chính tại các đơn vị sự nghiệp 
công lập: Triển khai thực hiện Nghị định số 60/2021/NĐ-CP ngày 21 tháng 6 
năm 2022 cāa Chính phā quy định c¡ chế tự chā tài chính cāa đ¡n vị sự nghiệp 
công lập trong các lĩnh vực: giáo dÿc đào tạo; giáo dÿc nghề nghiệp; y tế - dân 
số; văn hóa, thể thao và du lịch; thông tin và truyền thông; khoa học và công 
nghệ; các hoạt động kinh tế và lĩnh vực khác trên địa bàn tỉnh Bình Định. Tính 
đến thời điểm báo cáo, có tổng cộng 135/135 đ¡n vị khối tỉnh đ°ợc giao quyền 
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tự chā về tài chính theo Nghị định số 60/2021/NĐ-CP cāa Chính phā, trong đó: 
08 đ¡n vị tự bảo đảm chi th°ờng xuyên và chi đầu t°; 17 đ¡n vị tự bảo đảm chi 
th°ờng xuyên; 79 đ¡n vị tự bảo đảm một phần chi th°ờng xuyên; 31 đ¡n vị do 
Nhà n°ớc bảo đảm chi th°ờng xuyên. 

6. Xây dÿng và phát triÃn chính quyÁn đißn tā  
- Kết quả hoàn thiện thể chế phục vụ xây dựng, phát triển chính quyền 

điện tử, chính quyền số: thực hiện Ch°¡ng trình Chuyển đổi số quốc gia đến 
năm 2025, định h°ớng đến năm 2030, Tỉnh āy ban hành 01 Nghị quyết cāa Tỉnh 
āy (Nghị quyết số 05-NQ/TU ngày 20 tháng 9 năm 2021 về chuyển đổi số tỉnh 
Bình Định đến năm 2025, định hướng đến năm 2030); UBND tỉnh ban hành 01 
Chỉ thị, 11 Quyết định, 13 Kế hoạch làm c¡ sở pháp lý triển khai nhiệm vÿ xây 
dựng, phát triển chính quyền điện tử, chính quyền số trên địa bàn tỉnh. Triển 
khai nhiệm vÿ năm 2024, UBND tỉnh ban hành Kế hoạch chuyển đổi số tỉnh 
Bình Định năm 202429, xác định 20 chỉ tiêu, 64 nhiệm vÿ trọng tâm; Kế hoạch 
công tác cāa Đội ứng cứu sự cố an toàn thông tin mạng trong c¡ quan nhà n°ớc 
trên địa bàn tỉnh năm 2024.  

- Kết quả xây dựng và phát triển hạ tầng kỹ thuật: c¡ bản đáp ứng 
nhiệm vÿ chuyển đổi số trên địa bàn tỉnh, trong đó: Hạ tầng Trung tâm tích hợp 
dữ liệu tỉnh Data Center c¡ bản đảm bảo và đáp ứng yêu cầu an toàn thông tin 
đối với các hệ thống thông tin (gồm: Hệ thống văn phòng điện tử; Hệ thống th° 
điện tử, các trang thông tin điện tử, trÿc liên thông kết nối, hệ thống dịch vÿ đô 
thị thông minh); Hạ tầng mạng truyền số liệu chuyên dùng cấp II đã kết nối đến 
100% các c¡ quan nhà n°ớc trên địa bàn tỉnh (gồm: 37 c¡ quan, đ¡n vị là các sở, 
ban, ngành và 11 UBND các huyện, thị xã, thành phố; 159/159 xã, ph°ờng, thị 
trấn) và kết nối với Mạng truyền số liệu chuyên dùng cấp I do Cÿc B°u điện 
Trung °¡ng quản lý; Hạ tầng mạng băng rộng cáp quang, internet, hạ tầng mạng 
băng rộng cáp quang đã phā đạt 97% thôn, làng trên địa bàn tỉnh (còn 02 
thôn/làng thuộc khu vực vùng sâu, vùng xa ch°a phā sóng di động hiện đang 
triển khai kéo điện l°ới để phā sóng di động); Hệ thống hạ tầng thông tin Dịch 
vÿ công và một cửa điện tử tỉnh đ°ợc Văn phòng UBND tỉnh thuê dịch vÿ 
CNTT tập trung toàn tỉnh, đảm bảo tính đồng bộ, l°u trữ trên hệ thống cāa đ¡n 
vị cung cấp dịch vÿ. 

- Kết quả xây dựng, phát triển các hệ thống nền tảng: Nền tảng tích hợp, 
chia sẻ dữ liệu cấp tỉnh (LGSP) đã kết nối với Nền tảng tích hợp, chia sẻ dữ liệu 
quốc gia (NDXP), phÿc vÿ nhu cầu kết nối và chia sẻ dữ liệu giữa các c¡ quan 
nhà n°ớc. Tích hợp các hệ thống phần mềm dùng chung phÿc vÿ chỉ đạo điều 
hành cāa Āy ban nhân dân tỉnh: Cổng thông tin điện tử; Quản lý văn bản và hồ 
s¡ công việc; Cổng Dịch vÿ công cāa tỉnh. Tỉnh đã xây dựng đ°a vào sử dÿng 
thử nghiệm Kho dữ liệu số dùng chung và các hệ thống c¡ sở dữ liệu (CSDL) 
chuyên ngành.  

 
29 Kế hoạch số 33/KH-UBND ngày 23 tháng 02 năm 2024 cāa UBND tỉnh. 
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- Kết quả xây dựng và phát triển dữ liệu: Các hệ thống phần mềm dùng 
chung đ°ợc triển khai, ứng dÿng hiệu quả trong công tác phÿc vÿ chỉ đạo điều 
hành cāa UBND tỉnh nh°: Cổng thông tin điện tử; Quản lý văn bản và hồ s¡ 
công việc; Quản lý lịch công tác; Cổng Dịch vÿ công cāa tỉnh; Phần mềm họp 
không giấy. Đến nay, đạt tỷ lệ 50% c¡ sở dữ liệu tạo nền tảng phát triển Chính 
quyền điện tử, chính phā điện tử đ°ợc hoàn thành và kết nối, chia sẻ trên địa bàn 
tỉnh, gồm: C¡ sở dữ liệu về doanh nghiệp, bảo hiểm xã hội, tài chính; 100% chế 
độ báo cáo, chỉ tiêu tổng hợp báo cáo định kỳ và báo cáo thống kê về kinh tế - 
xã hội phÿc vÿ sự chỉ đạo, điều hành (không bao gồm nội dung mật) đ°ợc kết 
nối, tích hợp, chia sẻ dữ liệu số trên Hệ thống thông tin báo cáo cāa tỉnh. 

- Kết quả xây dựng, phát triển các ứng dụng, dịch vụ nội bộ: Tỉnh đã 
xây dựng đ°a vào sử dÿng Cổng thông tin điện tử; Quản lý văn bản và hồ s¡ 
công việc; Cổng Dịch vÿ công cāa tỉnh và các Hệ thống thông tin: Hệ thống 
thông tin quản lý đất đai; Hệ thống thông tin quản lý khoáng sản; Hệ thống 
thông tin quản lý tr°ờng học (CSDL về giáo viên, học sinh); Hệ thống thông tin 
quản lý cán bộ, công chức, viên chức; Hệ thống thông tin quản lý công tác đầu 
t° công cāa tỉnh; Hệ thống thông tin phòng chống thiên tai;… từng b°ớc kết nối, 
chia sẻ dữ liệu vào Kho dữ liệu dùng chung cāa tỉnh. Các sở ngành cāa tỉnh đã 
triển khai sử dÿng nền tảng số nh°: Nền tảng định danh và xác thực điện tử; Hệ 
thống truy xuất nguồn gốc cāa tỉnh; Hệ thống Bệnh án điện tử tại các c¡ sở 
khám bệnh, chữa bệnh (EMR); Hồ s¡ sức khỏe điện tử công dân (nâng cao); 
Khám chữa bệnh từ xa. 

- Kết quả xây dựng, phát triển ứng dụng dịch vụ người dân, doanh 
nghiệp: triển khai các ch°¡ng trình, kế hoạch hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và vừa 
trên địa bàn tỉnh chuyển đổi số, ứng dÿng công nghệ số vào công tác quản lý, 
quy trình sản xuất, phát triển sản phẩm, trong đó tập trung phát triển kinh tế số ở 
các ngành, lĩnh vực có tiềm năng (nông nghiệp; công th°¡ng; du lịch; khoa học 
và công nghệ; thông tin và truyền thông; giao thông vận tải). 

- Kết quả xây dựng, phát triển đô thị thông minh: Trung tâm giám sát, 
điều hành đô thị thông minh tỉnh (IOC) đ°ợc duy trì và nâng cấp, với 08 dịch vÿ 
c¡ bản, gồm: Dịch vÿ giám sát an toàn thông tin; Dịch vÿ phản ánh hiện tr°ờng; 
Dịch vÿ giám sát, điều hành giao thông; Dịch vÿ giám sát, an ninh trật tự đô thị; 
Dịch vÿ giám sát thông tin trên môi tr°ờng mạng; Hệ thống giám sát dịch vÿ 
công; Hệ thống thông tin kinh tế - xã hội và Dashboard tổng hợp giám sát điều 
hành. Ngoài ra, Trung tâm IOC đã kết nối với dịch vÿ giám sát tàu cá cāa Tổng 
cÿc Thāy sản. Trong kỳ, thông qua dịch vÿ giám sát, điều hành giao thông phát 
hiện 167 tr°ờng hợp ph°¡ng tiện vi phạm hiệu lệnh cāa đèn tín hiệu giao thông, 
gửi Công an tỉnh xử lý theo thẩm quyền (108 ô tô con; 01 ô tô khách; 05 ô tô tải; 
53 mô tô); Dịch vÿ giám sát thông tin trên môi tr°ờng mạng ghi nhận 14.578 bài 
đăng d° luận xã hội về tỉnh Bình Định; Dịch vÿ phản ánh hiện tr°ờng ghi nhận 
46 phản ánh do ng°ời dân gửi đến Cổng dịch vÿ đô thi thông minh; …  
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- Tình hình cung cấp dịch vụ công trực tuyến: Chā tịch Āy ban nhân 
dân tỉnh ban hành Quyết định30 công bố sửa đổi, bổ sung Danh mÿc 11 TTHC  
đ°ợc cung cấp dịch vÿ công trực tuyến toàn trình cāa tỉnh và Quyết định31 giao 
07 chỉ tiêu liên quan đến <Bộ chỉ số phÿc vÿ ng°ời dân, doanh nghiệp trong thực 
hiện TTHC, dịch vÿ công trực tuyến= trên địa bàn tỉnh trong năm 2024 cho 18 
c¡ quan chuyên môn thuộc tỉnh, 11 Āy ban nhân dân cấp huyện (bao gồm: (i) 
Hồ s¡ trực tuyến, (ii) Thanh toán trực tuyến, (iii) Số hóa hồ s¡, kết quả giải 
quyết TTHC, (iv) khai thác, sử dÿng lại thông tin số hóa, (v) Cấp kết quả điện 
tử, (vi) Dịch vÿ công trực tuyến có phát sinh hồ s¡ trực tuyến và (vii) Thā tÿc 
hành chính cung cấp thanh toán trực tuyến có phát sinh giao dịch thanh toán trực 
tuyến). Đến nay có 08/11 đ¡n vị cấp huyện32 đã có văn bản giao chỉ tiêu cho đ¡n 
vị cấp xã. Kết quả, tỷ lệ hồ s¡ thực hiện dịch vÿ công trực tuyến tăng 59.022 hồ 
s¡ so với cùng kỳ năm 2023, đạt 82,3%. Chā tịch Āy ban nhân dân tỉnh ban 
hành văn bản33 đề nghị Văn phòng Āy ban nhân dân tỉnh34, Sở Tài nguyên và 
Môi tr°ờng, Cÿc Thuế tỉnh phối hợp với các c¡ quan có liên quan thực hiện triển 
khai việc cung cấp dịch vÿ thanh toán nghĩa vÿ tài chính về đất đai cāa doanh 
nghiệp. 

III. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. ¯u điÃm 

- Ngay từ đầu năm, các cấp, các ngành, địa ph°¡ng bám sát sự lãnh đạo, 
chỉ đạo cāa Tỉnh āy, Hội đồng nhân dân tỉnh, UBND tỉnh để triển khai nhiệm vÿ 
bằng những kế hoạch, ch°¡ng trình hành động cÿ thể trong công tác cải cách 
hành chính. Lãnh đạo các c¡ quan, đ¡n vị, địa ph°¡ng trong toàn tỉnh tích cực, 
chā động trong việc đẩy mạnh thực hiện cải cách hành chính, nâng cao vai trò, 
trách nhiệm cāa ng°ời đứng đầu; tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành, tổ chức 
thực hiện nhiệm vÿ cải cách hành chính th°ờng xuyên, liên tÿc, quyết liệt với t° 
duy đổi mới, chā động, sáng tạo, thể hiện rõ tinh thần dám nghĩ, dám làm, dám 
chịu trách nhiệm vì lợi ích cāa Nhân dân.  

- Công tác kiểm tra, giám sát đ°ợc tăng c°ờng, tạo chuyển biến khá rõ nét 
trong thực hiện nhiệm vÿ chuyên môn ở các c¡ quan, đ¡n vị; đội ngũ cán bộ 
công chức, viên chức đã có chuyển biến tích cực về nhận thức, hành động và 
hiệu quả phÿc vÿ. 

 
30 Quyết định 162/QĐ-UBND ngày 12 tháng 01 năm 2024 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
31 Quyết định số 235/QĐ-UBND ngày 18 tháng 01 năm 2024 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
32 08 đ¡n vị cấp huyện ban hành Quyết định, gồm: Tuy Ph°ớc (Quyết định số 599/QĐ-UBND ngày 01/02/2024), 
Quy Nh¡n (Quyết định số 723/QĐ-UBND ngày 26/01/2024 ), Hoài Nh¡n (Quyết định số 1341/QĐ-UBND ngày 
29/01/2024), Vĩnh Thạnh (Quyết định số 79/QĐ-UBND ngày 25/01/2024),  Hoài Ân (Quyết định số 395/QĐ-
UBND ngày 25/01/2024), An Lão (Quyết định số 231/QĐ-UBND ngày 24/01/2024), An Nh¡n (Quyết định số 
348/QĐ-UBND ngày 23/01/2024), Tây S¡n (Quyết định số 755/QĐ-UBND ngày 26/02/2024).  
33 Công văn số 1453/UBND-KSTT ngày 03 tháng 3 năm 2024 cāa Chā tịch UBND tỉnh. 
34 Văn phòng UBND tỉnh ban hành Công văn số 131/VPUBND-TTPVHCC ngày 07 tháng 3 năm 2024 đề nghị 
VNPT Bình Định tập trung phối hợp Triển khai tích hợp, kết nối dịch vÿ thanh toán nghĩa vÿ tài chính về đất đai 
cāa doanh nghiệp trên Cổng Dịch vÿ công quốc gia với Hệ thống thông tin giải quyết thā tÿc hành chính cāa 
tỉnh. Hoàn thành kết nối, tích hợp các nội dung trên tr°ớc ngày 25/3/2024. 
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- Hệ thống văn bản quy phạm pháp luật về công tác quản lý thā tÿc hành 
chính cāa tỉnh đ°ợc tập trung xây dựng, hoàn thiện, tạo hành lang pháp lý cho 
việc tổ chức thực hiện nhiệm vÿ.  

- Thā tÿc hành chính đ°ợc chú trọng cải cách theo chiều sâu, cắt giảm thành 
phần hồ s¡, tái cấu trúc quy trình nghiệp vÿ nhờ tăng c°ờng kết nối, tích hợp <Hệ 
thống thông tin giải quyết thā tÿc hành chính cāa tỉnh= với nhiều hệ thống phần 
mềm, c¡ sở dữ liệu chuyên ngành để chia sẻ thông tin, dữ liệu quản lý. 

- C¡ chế một cửa, một cửa liên thông trong giải quyết thā tÿc hành chính 
đổi mới thực chất với sự tham gia thực hiện nhiệm vÿ cāa doanh nghiệp cung 
ứng dịch vÿ b°u chính công ích tại Trung tâm Phÿc vÿ hành chính công tỉnh, Bộ 
phận Một cửa các cấp, cùng với việc triển khai <Mô hình hành chính phÿc vÿ 
ng°ời dân=, <Mô hình tiếp nhận hồ s¡ thā tÿc hành chính phi địa giới= trên địa 
bàn tỉnh. 

2. Mßt sß h¿n ch¿ và khó kh�n, v°áng mắc 

- Quy trình thực hiện cāa một số dịch vÿ công trực tuyến còn phức tạp, 
ch°a thuận lợi h¡n so với việc nộp hồ s¡ trực tiếp bằng bản giấy hoặc qua dịch 
vÿ b°u chính công ích.  

- Do áp lực chỉ tiêu về dịch vÿ công trực tuyến nên một số sở, ngành, địa 
ph°¡ng còn có tình trạng làm thay, làm hộ ng°ời dân, dẫn đến kỹ năng số cāa 
ng°ời dân chậm có sự cải thiện. 

- Kết quả tái sử dÿng dữ liệu điện tử về thā tÿc hành chính ch°a t°¡ng 
xứng với kết quả số hóa, ch°a phÿc vÿ hiệu quả cho việc giảm giấy tờ, thành 
phần hồ s¡ khi ng°ời dân, doanh nghiệp thực hiện thā tÿc hành chính. 

IV. PH¯¡NG H¯àNG, NHIÞM VĀ CÀI CÁCH HÀNH CHÍNH 
TRONG THâI GIAN Đ¾N 

1. Tiếp tÿc hoàn thành các mÿc tiêu, nhiệm vÿ đ°ợc đề ra trong Nghị 
quyết số 131/NQ-CP ngày 06 tháng 10 năm 2022 cāa Chính phā về đẩy mạnh 
cải cách thā tÿc hành chính và hiện đại hóa ph°¡ng thức chỉ đạo, điều hành phÿc 
vÿ ng°ời dân, doanh nghiệp. Chỉ đạo các ngành, các cấp trên địa bản tỉnh triển 
khai các nhiệm vÿ công tác cải cách hành chính năm 2024, trong đó tập trung 
thực hiện các giải pháp nâng cao Chỉ số cải cách hành chính (Par Index), Chỉ số 
đo l°ờng sự hài lòng cāa ng°ời dân, tổ chức đối với sự phÿc vÿ cāa c¡ quan 
hành chính nhà n°ớc (SIPAS), Chỉ số Hiệu quả Quản trị và Hành chính công 
cấp tỉnh (PAPI), Chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI), Chỉ số Chuyển đổi 
số cấp tỉnh (DTI) năm 2023. Ban hành Kế hoạch Cải thiện nâng cao Chỉ số năng 
lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI) năm 2024; ban hành Kế hoạch Kiểm tra cải cách 
hành chính năm 2024. 

2. ¯u tiên nguồn lực cho công tác xây dựng, hoàn thiện, ban hành văn bản 
quy phạm pháp luật; nâng cao hiệu lực, hiệu quả tổ chức thi hành pháp luật. Tập 
trung tháo gỡ các điểm nghẽn về c¡ chế, chính sách nhằm hỗ trợ hoạt động sản 
xuất kinh doanh và đời sống cāa ng°ời dân, doanh nghiệp. 
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3. Tiếp tÿc rà soát, hoàn thiện, nâng cấp Hệ thống thông tin giải quyết thā 
tÿc hành chính tỉnh để phÿc vÿ tốt h¡n cho ng°ời dùng, nhất là tái cấu trúc quy 
trình đối với các dịch vÿ công trực tuyến. Thẩm định, kiểm soát chặt chẽ việc 
cung cấp dịch vÿ công trực tuyến trên địa bàn tỉnh; kiên quyết tham m°u, đề 
xuất tạm dừng cung cấp đối với những dịch vÿ công trực tuyến không đáp ứng 
yêu cầu chất l°ợng, nhất là những dịch vÿ công trực tuyến còn yêu cầu ng°ời 
dân, doanh nghiệp bổ sung hồ s¡ giấy theo chỉ đạo cāa Thā t°ớng Chính phā tại 
Chỉ thị số 27/CT-TTg ngày 27 tháng 10 năm 2023; đồng thời, gắn với việc đánh 
giá thí điểm không nhận hồ s¡ giấy; ban hành và triển khai Kế hoạch thúc đẩy 
việc sử dÿng dịch vÿ công trực tuyến trên địa bàn tỉnh Bình Định đến năm 2025. 
Triển khai thí điểm chức năng chứng thực bản sao điện tử từ bản chính trên hệ 
thống thông tin giải quyết TTHC cāa tỉnh.  

4. Tiếp tÿc triển khai thực hiện các nội dung về vị trí việc làm, tinh giản 
biên chế theo Nghị định số 62/2020/NĐ-CP, Nghị định số 106/2020/NĐ-CP, 
Nghị định số 107/2020/NĐ-CP, Nghị định số 120/2020/NĐ-CP và Nghị định số 
29/2023/NĐ-CP cāa Chính phā. Phê duyệt Đề án vị trí việc làm, c¡ cấu ngạch 
công chức, c¡ cấu viên chức theo chức danh nghề nghiệp 

5. Triển khai thực hiện Nghị định số 33/2023/NĐ-CP ngày 10/6/2023 cāa 
Chính phā quy định về cán bộ, công chức cấp xã và ng°ời hoạt động không 
chuyên trách ở cấp xã, ở thôn, tổ dân phố; ban hành Quy chế tổ chức tuyển dÿng 
công chức cấp xã.  

6. Tiếp tÿc thực hiện quyết liệt và có hiệu quả Ch°¡ng trình chuyển đổi số 
quốc gia. Triển khai nền tảng phân tích xử lý dữ liệu tổng hợp cấp tỉnh; ban 
hành Kế hoạch thúc đẩy việc sử dÿng dịch vÿ công trực tuyến trên địa bàn tỉnh 
Bình Định đến năm 2025. 

UBND tỉnh Bình Định kính báo cáo Bộ Nội vÿ xem xét tổng hợp theo 
quy định./. 

Nơi nhận: 
- Nh° trên; 
- Cÿc Kiểm soát thā tÿc hành chính; 
- Cÿc Chuyển đổi số quốc gia; 
- TT Tỉnh āy, TT HĐND tỉnh; 
- CT, các PCT UBND tỉnh; 
- Các c¡ quan TW trên địa bàn tỉnh; 
- Các sở, ban, ngành thuộc tỉnh; 
- Đài PT&TH tỉnh, Báo Bình Định; 
- Ban Th°ờng vÿ Tỉnh đoàn; 
- UBND huyện, thị xã, thành phố; 
- LĐ, CV VP UBND tỉnh; 
- THCB, PVHCC, HCTC; 
- Tổ CCHC cāa VP UBND tỉnh; 
- UBND các xã, ph°ờng, thị trấn; 
- L°u: VT, KSTT©. 

KT. CHĂ TâCH 
PHÓ CHĂ TâCH 

 
 
 
 
 
 

Lâm HÁi Giang 
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Phā lāc I 
BIÂU MÀU THÞNG KÊ SÞ LIÞU BÁO CÁO CÀI CÁCH HÀNH CHÍNH ĐâNH Kþ 

CĂA ĂY BAN NHÂN DÂN TàNH BÌNH ĐâNH 
(Ban hành kèm theo Báo cáo số         /BC-UBND ngày       /     / 2024 của UBND tỉnh Bình Định) 

BiÃu mÁu 1 
Công tác chá đ¿o điÁu hành CCHC 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Sß v�n bÁn chá đ¿o CCHC đã ban hành (Kết luận, chỉ thị, 
công văn chỉ đạo, quán triệt) 

V�n bÁn 
20 

 

2.  Tỷ lß hoàn thành K¿ ho¿ch CCHC n�m (Lũy kế đến thời 
điểm báo cáo) 

% 
33,33 

 

2.1.  Số nhiệm vÿ đề ra trong kế hoạch Nhiệm vÿ 30  

2.2.  Số nhiệm vÿ đã hoàn thành Nhiệm vÿ 10  

3.  KiÃm tra CCHC    

3.1.  Số sở, ngành đã kiểm tra C¡ quan, đ¡n 
vị - 

 

3.2.  Số UBND cấp huyện đã kiểm tra C¡ quan, đ¡n 
vị - 

 

3.3.  Tỷ lệ xử lý các vấn đề phát hiện qua kiểm tra % -  

3.3.1.  Số vấn đề phát hiện qua kiểm tra Vấn đề -  

3.3.2.  Số vấn đề phát hiện đã xử lý xong Vấn đề -  

4.  Thanh tra vißc thÿc hißn quy đãnh pháp luật vÁ tuyÃn dāng, 
quÁn lý, sā dāng công chức, viên chức và tổ chức bß 
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STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

máy(thuộc thẩm quyền của Sở Nội vụ) 
4.1.  Số c¡ quan, đ¡n vị đ°ợc thanh tra % -  

4.2.  Tỷ lệ c¡ quan, đ¡n vị đã hoàn thành việc thực hiện kết luận 
thanh tra 

% 
- 

 

5.  Thÿc hißn nhißm vā Chính phă, Thă t°áng Chính phă giao    

5.1.  Tổng số nhiệm vÿ đ°ợc giao Nhiệm vÿ 19  

5.2.  Số nhiệm vÿ đã hoàn thành đúng hạn Nhiệm vÿ 

01 

Đang tiếp tÿc triển 
khai thực hiện theo 
quy định đối với 18 
nhiệm vÿ trong hạn 

5.3.  Số nhiệm vÿ đã hoàn thành nh°ng quá hạn Nhiệm vÿ 0  

5.4.  Số nhiệm vÿ quá hạn nh°ng ch°a hoàn thành Nhiệm vÿ 0  

6.  KhÁo sát sÿ hài lòng căa ng°ãi dân, tổ chức Có = 1; Không 
= 0 

- 
 

6.1.  Số l°ợng phiếu khảo sát Số l°ợng -  

6.2.  Hình thức khảo sát Trực tuyến = 0 

Phát phiếu = 1 

Kết hợp = 2 

- 

 

7.  Tổ chức đßi tho¿i căa lãnh đ¿o vái ng°ãi dân, cßng đồng 
doanh nghißp 

Không = 0 

Có = 1 
0 
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BiÃu mÁu 2 
CÁi cách thÃ ch¿ 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Tổng sß VBQPPL35 do đãa ph°¢ng ban hành Văn bản 27  

1.1.  Số VBQPPL do cấp tỉnh ban hành Văn bản 20  

1.2.  Số VBQPPL do cấp huyện ban hành Văn bản 07  

1.3.  Số VBQPPL do cấp xã ban hành Văn bản 00  

2.  KiÃm tra, xā lý VBQPPL    

2.1.  Số VBQPPL đã kiểm tra theo thẩm quyền cāa cấp tỉnh Văn bản 07  

2.2.  Tỷ lệ xử lý VBQPPL sau kiểm tra % 0  

2.2.1. Tổng số VBQPPL cần phải xử lý sau kiểm tra Văn bản 0  

2.2.2. Số VBQPPL có kiến nghị xử lý đã đ°ợc xử lý xong Văn bản 0  

3.  Rà soát VBQPPL     

3.1.  Số VBQPPL đã rà soát thuộc thẩm quyền cāa cấp tỉnh Văn bản 15  

3.2.  Tỷ lệ xử lý VBQPPL sau rà soát % 100  

3.2.1. Tổng số VBQPPL cần phải xử lý sau rà soát Văn bản 15  

3.2.2. Số VBQPPL có kiến nghị xử lý đã đ°ợc xử lý xong Văn bản 15  

 

 
35Văn bản quy phạm pháp luật. 
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BiÃu mÁu 3 
CÁi cách thă tāc hành chính 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Thßng kê TTHC    

1.1.  Số TTHC đã đ°ợc phê duyệt ph°¡ng án đ¡n giản hóa Thā tÿc -  

1.2.  Số TTHC công bố mới Thā tÿc 41  

1.3.  Số TTHC bãi bỏ, thay thế Thā tÿc 66  

1.4.  Tổng số TTHC thuộc thẩm quyền giải quyết tại địa ph°¡ng Thā tÿc 1991  

1.4.1.  Số TTHC cấp tỉnh (Bao gồm cả TTHC của cơ quan ngành dọc) Thủ tục 1527  

1.4.2.  Số TTHC cấp huyện (Bao gồm cả TTHC của cơ quan ngành dọc) Thủ tục 310  

1.4.3.  Số TTHC cấp xã (Bao gồm cả TTHC của cơ quan ngành dọc) Thủ tục 154  

2.  Thÿc hißn c¢ ch¿ mßt cāa, mßt cāa liên thông    

2.1.  Số TTHC liên thông cùng cấp Thā tÿc 388  

2.2.  Số TTHC liên thông giữa các cấp chính quyền Thā tÿc 111  

2.3.  Số TTHC đã thực hiện tiếp nhận và giải quyết hồ s¡ không phÿ 
thuộc vào địa giới hành chính. 

Thā tÿc -  

3.  K¿t quÁ giÁi quy¿t TTHC    

3.1.  Tỷ lệ hồ s¡ TTHC do các sở, ngành tiếp nhận đ°ợc giải quyết đúng 
hạn 

% 99,86% (3.1.2)/(3.1.1) 

3.1.1.  Tổng số hồ sơ TTHC đã giải quyết xong Hồ sơ 21031  

3.1.2.  Số hồ sơ TTHC giải quyết đúng hạn Hồ sơ 21001  

3.2.  Tỷ lệ hồ s¡ TTHC do UBND cấp huyện tiếp nhận đ°ợc giải quyết 
đúng hạn 

% 99,76% (3.2.2)/(3.2.1) 
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STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

3.2.1.  Tổng số hồ sơ TTHC đã giải quyết xong Hồ sơ 35676  

3.2.2.  Số hồ sơ TTHC giải quyết đúng hạn Hồ sơ 35590  

3.3.  Tỷ lệ hồ s¡ TTHC do UBND cấp xã tiếp nhận đ°ợc giải quyết đúng 
hạn 

% 99,83% (3.3.2)/(3.3.1) 

3.3.1.  Tổng số hồ sơ TTHC đã giải quyết xong Hồ sơ 47696  

3.3.2.  Số hồ sơ TTHC giải quyết đúng hạn Hồ sơ 47614  

3.4.  Tỷ lệ giải quyết phản ánh, kiến nghị (PAKN) về quy định TTHC % 100  

3.4.1.  Tổng số PAKN đã tiếp nhận (trực tiếp hoặc do cơ quan có thẩm 
quyền chuyển đến) 

PAKN 33  

3.4.2.  Số PAKN đã giải quyết xong PAKN 30 Còn 03 PAKN 
đang giải quyết 
còn trong hạn 
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BiÃu mÁu 4 
CÁi cách tổ chức bß máy 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Sắp x¿p, kißn toàn tổ chức bß máy    
1.1.  Tỷ lệ sở, ngành đã hoàn thành việc sắp xếp các phòng chuyên 

môn đáp ứng các tiêu chí theo quy định cāa Chính phā 
% 

100  

1.2.  Tỷ lệ UBND cấp huyện đã hoàn thành việc sắp xếp các phòng 
chuyên môn đáp ứng các tiêu chí theo quy định cāa Chính phā 

% 
100  

1.3.  Số l°ợng các ban quản lý trực thuộc UBND cấp tỉnh Ban 4  
1.4.  Số tổ chức liên ngành do cấp tỉnh thành lập Tổ chức   
1.5.  Tổng số đ¡n vị sự nghiệp công lập (ĐVSNCL) tại địa ph°¡ng C¡ quan, đ¡n vị   
1.5.1.  Số ĐVSNCL thuộc UBND tỉnh Cơ quan, đơn vị   

1.5.2.  Số ĐVSNCL thuộc sở, ngành và tương đương Cơ quan, đơn vị 122  

1.5.3.  Số ĐVSNCL thuộc UBND cấp huyện Cơ quan, đơn vị 591  

1.5.4.  Tỷ lệ ĐVSNCL đã cắt giảm so với năm 2015 % 17,53  

2.  Sß lißu vÁ biên ch¿ công chức    
2.1.  Tổng số biên chế đ°ợc giao trong năm Ng°ời 2.187  
2.2.  Tổng số biên chế có mặt tại thời điểm báo cáo Ng°ời 2.037  
2.3.  Số hợp đồng lao động làm việc tại các c¡ quan, tổ chức hành 

chính 
Ng°ời 

-  

2.4.  Số biên chế đã tinh giản trong kỳ báo cáo Ng°ời 
04 Thực hiện chế 

độ tinh giản 
2.5.  Tỷ lệ phần trăm biên chế đã tinh giản so với năm 2015 % 13,63  
3.  Sß ng°ãi làm vißc h°ởng l°¢ng tÿ NSNN t¿i các đ¢n vã sÿ 

nghißp công lập 
   

3.1.  Tổng số ng°ời làm việc đ°ợc giao Ng°ời 25.938  
3.2.  Tổng số ng°ời làm việc có mặt tại thời điểm báo cáo Ng°ời 23.770  
3.3.  Số ng°ời đã tinh giản trong kỳ báo cáo Ng°ời 22 Thực hiện chính 
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STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

sách tinh giản 
3.4.  Tỷ lệ % đã tinh giản so với năm 2015 % 15,77  
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BiÃu mÁu 5 
CÁi cách ch¿ đß công vā 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Vã trí vißc làm căa công chức, viên chức    
1.1.  Số c¡ quan, tổ chức hành chính đã đ°ợc phê duyệt vị trí việc 

làm theo quy định 
C¡ quan, đ¡n vị 

22/22  

1.2.  Số đ¡n vị sự nghiệp đã đ°ợc phê duyệt vị trí việc làm theo quy 
định 

C¡ quan, đ¡n vị 
720/720  

1.3.  Số c¡ quan, tổ chức có vi phạm trong thực hiện vị trí việc làm 
phát hiện qua thanh tra 

C¡ quan, đ¡n vị 
- 

 

2.  TuyÃn dāng công chức, viên chức    
2.1.  Số công chức đ°ợc tuyển dÿng (thi tuyển, xét tuyển) Ng°ời -  
2.2.  Số công chức đ°ợc tuyển dÿng theo tr°ờng hợp đặc biệt. Ng°ời 4  
2.3.  Số cán bộ, công chức cấp xã đ°ợc xét chuyển thành công chức 

cấp huyện trở lên. 
Ng°ời 

-  

2.4.  Số viên chức đ°ợc tuyển dÿng (thi tuyển, xét tuyển). Ng°ời 257  
2.5.  Số viên chức đ°ợc tuyển dÿng theo tr°ờng hợp đặc biệt. Ng°ời -  
3.  Sß l°ÿng lãnh đ¿o quÁn lý đ°ÿc tuyÃn chọn, bổ nhißm 

thông qua thi tuyÃn (Lũy kế từ đầu năm) 
Ng°ời 

- 
 

4.  Sß l°ÿng cán bß, công chức, viên chức bã kỷ luật (cả về 
Đảng và chính quyền). 

 
- 

 

4.1.  Số lãnh đạo cấp tỉnh bị kỷ luật. Ng°ời -  
4.2.  Số lãnh đạo cấp sở, ngành và UBND cấp huyện bị kỷ luật. Ng°ời -  
4.3.  Số lãnh đạo cấp phòng thuộc sở, ngành và UBND cấp huyện bị 

kỷ luật. 
Ng°ời 

- 
 

4.4.  Số ng°ời làm việc h°ởng l°¡ng từ NSNN tại các đ¡n vị SNCL 
bị kỷ luật. 

Ng°ời 
- 
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BiÃu mÁu 6 
CÁi cách tài chính công 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Tỷ lß thÿc hißn K¿ ho¿ch giÁi ngân vßn đầu t° công % 13,53%  

1.1.  Kế hoạch đ°ợc giao Triệu đồng 12.731.297  

1.2.  Đã thực hiện Triệu đồng 1.722.127  

2.  Thÿc hißn tÿ chă tài chính căa đ¢n vã sÿ nghißp (ĐVSN) t¿i 
đãa ph°¢ng (lũy kế đến thời điểm báo cáo) 

   

2.1.  Tổng số ĐVSN công lập tại địa ph°¡ng Đ¡n vị 738  

2.2.  Số ĐVSN tự bảo đảm chi th°ờng xuyên và chi đầu t°  Đ¡n vị 8  

2.3.  Số ĐVSN tự bảo đảm chi th°ờng xuyên Đ¡n vị 38  

2.4.  Số ĐVSN tự bảo đảm một phần chi th°ờng xuyên Đ¡n vị 202  

2.4.1.  Số ĐVSN tự bảo đảm từ 70% - dưới 100% chi thường xuyên Đơn vị 10  

2.4.2.  Số ĐVSN tự bảo đảm từ 30% - dưới 70% chi thường xuyên Đơn vị 30  

2.4.3.  Số ĐVSN tự bảo đảm từ 10% - dưới 30% chi thường xuyên Đơn vị 162  

2.5.  Số ĐVSN do Nhà n°ớc bảo đảm chi th°ờng xuyên Đ¡n vị 490  

2.6.  Số l°ợng ĐVSN đã chuyển đổi thành công ty cổ phần (lũy kế 
đến thời điểm báo cáo) 

Đ¡n vị 
0  
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BiÃu mÁu 7 
Xây dÿng và phát triÃn Chính quyÁn đißn tā, Chính quyÁn sß 

STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

1.  Cập nhật Ki¿n trúc chính quyÁn đißn tā phiên bÁn mái nhất Ch°a = 0 

Hoàn thành = 1 

1  

2.  Xây dÿng và vận hành Hß thßng họp trÿc tuy¿n 
Liên thông 2 cấp: Từ UBND tỉnh  - 100% UBND các huyện. 
Liên thông 3 cấp: Từ UBND tỉnh - 100% UBND cấp huyện, cấp xã. 

Ch°a có = 0 

2 cấp = 1 
3 cấp = 2 

2  

3.  Tỷ lß báo cáo đãnh kÿ đ°ÿc gāi, nhận qua Hß thßng thông tin 
báo cáo qußc gia 

% 100  

4.  TriÃn khai xây dÿng nÁn tÁng chia sẻ, tích hÿp dùng chung 
(LGSP). 

Ch°a = 0 

Đang làm = 1 
Hoàn thành = 2 

2  

5.  Sß lißu vÁ trao đổi v�n bÁn đißn tā    

5.1.  Thực hiện kết nối, liên thông các Hệ thống quản lý văn bản điều 
hành từ cấp tỉnh đến cấp xã 

   

5.1.1.  Tỷ lệ sở, ngành đã kết nối, liên thông với UBND tỉnh % 100  

5.1.2.  Tỷ lệ UBND cấp huyện đã kết nối, liên thông với UBND tỉnh % 100  

5.1.3.  Tỷ lệ UBND cấp xã đã kết nối, liên thông với UBND huyện. % 100  

5.2.  Tỷ lệ sử dÿng văn bản điện tử cāa địa ph°¡ng (Chỉ thống kê tỷ lệ 
văn bản được gửi hoàn toàn dưới dạng điện tử; sử dụng chữ ký số, 
chứng thư số và gửi trên môi trường điện tử). 

% 100  

5.2.1.  Tỷ lệ sử dụng văn bản điện tử của các sở, ban, ngành cấp tỉnh % 100  

5.2.2.  Tỷ lệ sử dụng văn bản điện tử của UBND cấp huyện % 100  
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STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

5.2.3.  Tỷ lệ sử dụng văn bản điện tử của UBND cấp xã % 100  

5.3.  Xây dựng, vận hành Hệ thống thông tin một cửa điện tử tập trung 
cāa tỉnh 

   

5.3.1.  Tỷ lệ sở, ngành đã kết nối liên thông với Hệ thống % 100  

5.3.2.  Tỷ lệ đơn vị cấp huyện đã kết nối liên thông với Hệ thống % 100  

5.3.3.  Tỷ lệ đơn vị cấp xã đã kết nối liên thông với Hệ thống % 100  

6.  Cung cấp dãch vā công trÿc tuy¿n    

6.4.  Tỷ lệ TTHC đā điều kiện đ°ợc cung cấp trực tuyến mức độ 3 % 100,00% (1.4.2)/(1.4.1) 

6.4.1.  Tổng số TTHC đủ điều kiện cung cấp trực tuyến mức độ 3 Thủ tục 812  

6.4.2.  Số TTHC đang cung cấp trực tuyến mức độ 3 Thủ tục 812  

6.4.3.  Số TTHC đang cung cấp trực tuyến mức độ 3 có phát sinh hồ sơ 
nộp trực tuyến 

Thủ tục 385  

6.5.  Tỷ lệ TTHC đā điều kiện đ°ợc cung cấp trực tuyến mức độ 4 % 100,00% (1.5.2)/(1.5.1) 

6.5.1.  Tổng số TTHC đủ điều kiện cung cấp trực tuyến mức độ 4 Thủ tục 947  

6.5.2.  Số TTHC đang cung cấp trực tuyến mức độ 4 Thủ tục 947  

6.5.3.  Số TTHC đang cung cấp trực tuyến mức độ 4 có phát sinh hồ sơ 
nộp trực tuyến 

Thủ tục 270  

6.6.  Tỷ lệ TTHC cung cấp trực tuyến mức độ 3 và 4 đã tích hợp, công 
khai trên Cổng DVC quốc gia 

% 75,04% (1.6.2)/(1.6.1) 

6.6.1.  Tổng số TTHC đang cung cấp trực tuyến mức độ 3 và 4 của địa 
phương 

Thủ tục 1759  

6.6.2.  Số TTHC cung cấp trực tuyến mức độ 3 và 4 đã tích hợp, công khai 
trên Cổng DVC quốc gia 

Thủ tục 1320  

6.7.  Tỷ lệ hồ s¡ TTHC đ°ợc tiếp nhận trực tuyến mức độ 3 và 4 (Chỉ % 98,33% (1.7.2)/(1.7.1) 
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STT Chá tiêu thßng kê 
(Từ ngày 15/12/2022 đến ngày 14/3/2023) 

K¿t quÁ thßng kê Ghi chú 

Đ¢n vã tính Sß lißu  

thống kê đối với các TTHC mức độ 3 và 4 có phát sinh hồ sơ)  
6.7.1.  Tổng số hồ sơ TTHC đã tiếp nhận (cả trực tiếp và trực tuyến) Hồ sơ 96975  

6.7.2.  Số hồ sơ TTHC đã tiếp nhận trực tuyến Hồ sơ 95359  

6.8.  Tỷ lệ TTHC đ°ợc tích hợp, triển khai thanh toán trực tuyến % 100,00% (1.8.2)/(1.8.1) 

6.8.1.  Tổng số TTHC có yêu cầu nghĩa vụ tài chính (tất cả các TTHC có 
phát sinh phí, lệ phí,…) 

Thủ tục 578  

6.8.2.  Số TTHC đã được tích hợp, triển khai thanh toán trực tuyến trên 
Cổng DVC quốc gia hoặc trên Cổng DVC của tỉnh. 

Thủ tục 578  
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Phā lāc II 
K¾T QUÀ THþC HIÞN NHIÞM VĀ CÀI CÁCH HÀNH CHÍNH QUÝ I N�M 2024 TàNH BÌNH ĐâNH 

(Ban hành kèm theo Báo cáo số:         /BC-UBND ngày       /     / 2024 của UBND tỉnh Bình Định) 

TT  Nhißm vā Ho¿t đßng/sÁn ph¿m 
C¢ quan  
chă trì 

I CÔNG TÁC CHà Đ¾O ĐIÀU HÀNH 

1 
Tổ chức tổng kết công tác cải cách hành chính, khen th°ởng 
năm 2023 và triển khai nhiệm vÿ công tác cải cách hành 
chính tỉnh năm 2024. 

Kế hoạch 24/KH-UBND ngày 19/02/2024 Sở Nội vÿ 

1.1 

Công bố kết quả đánh giá Chỉ số cải cách hành chính (PAR 
INDEX), Chỉ số đo l°ờng sự hài lòng cāa ng°ời dân, tổ chức 
đối với sự phÿc vÿ cāa c¡ quan hành chính nhà n°ớc 
(SIPAS) năm 2023 

Quyết định số 5005/QĐ-UBND ngày 
31/12/2023;  Quyết định số 264/QĐ-UBND 

ngày 22/01/2024 
Sở Nội vÿ 

1.2 
Công bố kết quả Chỉ số năng lực cạnh tranh các sở, ngành, 
địa ph°¡ng (DDCI) năm 2023 

Quyết định số 263/QĐ-UBND ngày 
22/01/2024 

Sở Kế hoạch và 
Đầu t° 

1.3 Khen th°ởng trong công tác cải cách hành chính 
Quyết định số 638/QĐ-UBND ngày 

26/02/2024 
Sở Nội vÿ;  

2 Truyền thông về cải cách hành chính năm 2024 
Quyết định số 854/QĐ-UBND ngày 

14/3/2014 
Sở Thông tin và 
Truyền thông 

II CÀI CÁCH THÂ CH¾ 

3 
Ban hành Kế hoạch kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ thống hóa văn 
bản quy phạm pháp luật 

Quyết định số 241/QĐ-UBND ngày 
18/01/2024 

Sở T° pháp 

4 Ban hành Kế hoạch theo dõi thi hành pháp luật năm 2024 
Quyết định số 377/QĐ-UBND ngày 

29/01/2024 
Sở T° pháp 
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TT  Nhißm vā Ho¿t đßng/sÁn ph¿m 
C¢ quan  
chă trì 

5 
Kế hoạch phổ biến, giáo dÿc pháp luật, hòa giải ở c¡ sở, xây 
dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận pháp luật năm 2024 trên địa 
bàn tỉnh Bình Định 

Quyết định số 354/QĐ-UBND ngày 
25/01/2024 

Sở T° pháp 

6 Công bố kết quả hệ thống hóa văn bản kỳ 2019-2023 

Quyết định số 468/QĐ-UBND ngày 
05/02/2024 Công bố kết quả hệ thống hóa 
văn bản quy phạm pháp luật cāa HĐND, 
UBND tỉnh trong kỳ hệ thống hóa 2019-2023 

Sở T° pháp 

7 
Báo cáo kết quả thực hiện công tác hệ thống hóa văn bản kỳ 
2019-2023 

Báo cáo số 29/BC-UBND ngày 08/3/2024 về 
kết quả hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp 
luật cāa HĐND, UBND các cấp trên địa bàn 
tỉnh Bình Định trong kỳ hệ thống hóa 2019 – 
2023. 

Sở T° pháp 

III CÀI CÁCH CH¾ ĐÞ CÔNG VĀ 

8 
Kế hoạch đào tạo, bồi d°ỡng cán bộ, công chức, viên chức 
tỉnh (th°ờng xuyên và đào tạo chuyên sâu) năm 2024 

Kế hoạch số 21/KH-UBND ngày 02/02/2024 Sở Nội vÿ 

9 
Kế hoạch thu hút nguồn nhân lực chất l°ợng cao tỉnh Bình 
Định giai đoạn 2023-2025 

Kế hoạch số 04/KH-UBND ngày 08/01/2024 
về thu hút nguồn nhân lực chất l°ợng cao 
tỉnh Bình Định đến năm 2025 Sở Nội vÿ 

IV XÂY DþNG VÀ PHÁT TRIÂN CHÍNH QUYÀN ĐIÞN TĀ, CHÍNH QUYÀN SÞ 

10 Kế hoạch chuyển đổi số tỉnh Bình Định năm 2024 Kế hoạch số 33/KH-UBND ngày 23/02/2024 
Sở Thông tin và 
Truyền thông 

 


